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PLENARIA NACIONAL DECIDE
E CONDSEF ASSINA ACORDO

Mesmo tendo os servidores publicos federais de Mato Grosso rejeitado proposta, maioria em plenaria decide aceitar acordo governamental

3

FILIADO A |\

p6s um longo processo de ne-
gociacoes, representantes dos
servidores publicos federais
decidiram na plenaria nacio-
B nal da Condsef, aprovar a
proposta do governo em garantir o rea-
juste de 10,8% em dois anos (agosto/2016
e janeiro/2017) e nao como defendiam,
com a primeira parcela para ja-
neiro/2016. Apenas o Incra e Cultura re-
jeitaram a proposta buscando atendi-
mento de pauta especifica mesmo sendo
informado pela Secretaria de Relagoes
do Trabalho (SRT) que nenhuma cate-
goria recebera tratamento diferenciado
por parte do governo em relagao aos per-
centuais de reposicao apresentados. A
Condsef ainda busca firmar acordo que
assegura outras pendéncias, como rea-
juste em beneficios (auxilio-alimentacao,
assisténcia satude e creche) a partir de ja-
neiro do ano que vem, além da mudanca
de regras na contagem de gratificacao
para aposentadoria.

Mesmo diante de tantas mobiliza-
coes dos servidores federais ocorridas
durante esse primeiro semestre, o Go-
verno Federal mais uma vez travou as ne-
gociacoes com a categoria e descumpriu
o acordo onde sinalizava que a primeira
parcela seria paga ja em janeiro do pro-
ximo ano. Na ultima semana de setem-
bro foram realizadas diversas reunioes

entre a Condsef e o Ministério do Plane-
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jamento com objetivo de debater os
rumos da luta da categoria em tentar fir-
mar o acordo que garante a reposi¢ao sa-
larial dos servidores. Infelizmente ha um
pacote de arrocho do governo federal li-
derado pelo ministro da Fazenda Joa-
quim Levy, que quer cortar gastos em in-
vestimentos sociais para conseguir gerar
superdvit primario. Mais uma vez quem
paga a conta é a populacao.

Em Mato Grosso, na assembleia
geral ocorrida no dia 21 de setembro na

| Pro
I

Em assembleia geral, servidores federais de Mato Grosso (foto ao lado) ndo
aceitaram a proposta do Ministério do Planejamento, mas a maioria em plenaria
nacional da Condsef decidiu pela assinatura do acordo (foto acima)

DOIS MOMENTOS

O dia nacional de lutas
realizado pelo sindicato
praca Alencastro e
23/09, reuniu servidor
federais que protestara
contra as medidas ¢
ajuste fiscal do governo

movido pela CUT-MT, foi
galizado o curso de
macao sindical na cidade
Caceres. O Sindsep-MT,
pstrando a valorizacao de
eus filiados esteve
representado por servidores
da regiao pantaneira.

sede do Sindsep-MT, os servido-
res decidiram por unanimidade
rechacar a proposta do Executivo. Para
o presidente do sindicato, Carlos Alberto
de Almeida, apesar da categoria do es-
tado manter o posicionamento da nao
aceitacao do acordo, ndo ha muito a ser
feito, j4 que na plenaria nacional da
Condsef, a decisao da maioria prevale-
ceu e tem que ser respeitada.

Negociacao coletiva — A regula-

mentacao da negociacdo coletiva no
setor publico também esta incluida no
acordo com o governo. Esse é um passo
considerado fundamental para assegurar
critérios e regras a esse processo de did-
logo por atendimento de reivindicagoes e
em busca de consensos. Com a garantia
desse direito, a expectativa é continuar
os dialogos na tentativa de avancar em
diversos temas de interesse dos servido-
res federais e que seguem pendentes. Cri-

térios e regras claros ao pI‘OCGSSO de ne-
Foto: Mario Hashimoto
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gociacoes entre servidores e governo
devem evitar, inclusive, situacées como
a desse momento em que o governo de-
liberadamente promoveu um recuo na
proposta onde sinalizava reposicao de in-
flacao a partir de 1° de janeiro de 2016 e
numa decisdao para promover um ajuste
fiscal utilizando novamente o sacrificio
da classe trabalhadora, impos adiar esse
prazo para agosto. (com Condsef)
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Congresso acaba com

sonho de servidores

PEC da Bengala e fim do abono de permanéncia deixam trabalhadores com ins6nia

hegar a aposentado-
ria ap6s longos anos
de servicos prestados
4 ao pais era o sonho
de todos os servidores publicos.
Ao que tudo indica esse sonho
mudou e pior, estd cada vez mais
distante da realidade dos traba-
Ihadores. E que o Governo vem
ha tempo complicando a vida
desses servidores, que estao pre-
ferindo continuar em atividade
e adiar a aposentadoria para nao
perder determinados beneficios.
Para tanto, no dltimo dia 23 de
setembro foi aprovada pela Ca-
mara dos Deputados o Projeto
de Lei Complementar 124/15
que aumenta de 70 para 75 anos
a idade da aposentadoria para
todo o funcionalismo publico do
pais.

Na prética, o PL cria uma
nova idade limite para a aposen-
tadoria dos servidores publicos.
Antes, os servidores eram obri-
gados a se aposentar aos 70 anos
e agora pode permanecer por
mais cinco anos, até os 75 anos.
A aposentadoria compulsoria,
como ¢ chamada, é uma imposi-
cdo legal — “aceita ou aceita” -,
que obriga o trabalhador a afas-
tar-se do posto de trabalho de-
vido a diversos fatores, seja por
idade, doenca fisica ou mental e
determinacao judicial. Foi apro-
vada em maio deste ano uma
emenda conhecida como “PEC
da Bengala”, que ampliou de 70
para 75 anos a idade para apo-
sentadoria apenas de ministros
de tribunais superiores (STF e
TCU), ou seja, nao atingia os de-
mais servidores publicos.

O PL ¢ de autoria do sena-
dor José Serra (PSDB-SP) e ja
passou pelo Senado, mas como
sofreu mudancas na Camara,
passard novamente pela Casa
para uma nova andlise dos par-
lamentares. Os servidores mais
uma vez sao desassistidos pelo
governo federal que, por falta de
reconhecimento do trabalho
prestado durante longa jornada,
terd que adiar ainda mais o

Mario Hashimoto

Izael Silva: “E um descontentamento para quem trabalhou a vida inteira”

sonho de ter o descanso mere-
cido. Entidades sindicais estao se
organizando com mobilizagoes,
a fim de tentar um dialogo mais
humano com o governo e impe-
dir que o projeto seja aprovado,
dando assim o devido valor aos
trabalhadores que tanto servi-
ram ao pais.

Outra grande luta da cate-
goria é o abono de permanéncia,
um incentivo criado para que o
servidor continue em atividade,
que corresponde a 11% do sala-
rio do trabalhador que continua
sendo descontado como contri-
buicao previdenciaria mesmo
depois da aposentadoria. A
Condsef estd acompanhando
todo o processo para tentar im-
pedir o governo de acabar com
o beneficio. Em conjunto com
outras entidades, estd organi-
zando um trabalho intenso em
busca de apoio na Camara a fim
de conseguir apoio dos parla-
mentares para que a PEC
139/2015 seja derrubada.

Rasteira - Para o 1° Secretario
dos Aposentados e Pensionistas
do Sindsep-MT, Izael Santana
da Silva, a extincdo do abono
permanéncia deixa claro que o
governo federal esta deixando a
categoria abandonada. “A gente

trabalha tanto e quando vocé
pensa que vai melhorar, o go-
verno da uma rasteira em todo
mundo. Se a gente para de tra-
balhar, ele promete fazer con-
curso e os aprovados nunca sao
chamados, o dinheiro todo
acaba ficando pra ele mesmo. E
um descontentamento muito
grande para quem trabalhou a
vida inteira para o crescimento
do pais”, relatou.

Bengala - Sobre a “PEC da
Bengala” Izael completa: “Te-
mos que torcer para que até 1a es-
tejamos vivos e com saude para
que possamos usufruir dos nos-
sos direitos, porque do jeito que
a coisa anda se complicando
cada vez mais, a gente fica até
com medo de como serd mais la
pra frente, nao temos seguranca
de nada”, desabafa.

Na conta do governo, o fim
da bonificacdo vai gerar uma
economia de R$ 1,2 bilhdo em
2016 pois deixarda de pagar o
abono a cerca de 101 mil servi-
dores em condigdes de aposen-
tadoria mas que preferem conti-
nuar na ativa. E provavel que
com essa PEC, milhares de dei-
xardao o servico publico, afe-
tando de forma direta os servi-
cos prestados a populagao.
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VPI: Tribunal concede reajuste de 13,23% sobre os vencimentos dos SPFs

TRIBUNAL REGIONAL FEDE-
RAL DA 1: REGIAO ATENDEU

PEDIDO DO DEPARTAMEN-

TO JURIDICO DO SINDICATO

DOS SERVIDORES PUBLICOS

FEDERAIS DE MATO GROSSO
E CONCEDEU REAJUSTE DE 13,23%,
SOBRE OS VENCIMENTOS DOS SERVI-
DORES PUBLICOS FEDERAIS, A PARTIR
DE MAIO DE 2003.

ENTENDA O CASO:

Os servidores publicos federais de Mato
Grosso ajuizaram acdo visando 4 instituicao do
titulo executivo judicial, argumentando que a
VPI no valor de R$ 59,87, instituida pela lei n°
10.698/2003, tinha cariter de revisao geral de
vencimentos, uma vez que foi criada pelo Go-
verno Federal, concomitantemente com a pro-
mulgacao da Lei n° 10.697/2003, que concedeu

1% de reajuste salarial.

O advogado do SINDSEP (MT), JOAO
BATISTA DOS ANJOS, sustentou em Juizo
que o Governo Federal s6 tem autonomia para
conceder a revisao anual de vencimentos para
todos servidores publicos federais, sempre na
mesma data e sem distin¢oes de indices, na
forma do inciso X, do art. 37, da Constitui¢ido
Federal, ndo podendo criar vantagens em valor
nominal para todas carreiras (executivo, legisla-
tivo r judicidrio), razdo pela qual, a norma que
criou a VPI no valor nominal de R$ 59,87 é in-
constitucional.

As pretensoes defendidas pelo Departa-
mento Juridico do SINDSEP (MT) foram jul-
gadas improcedentes pelo Juiz da Vara Federal
de Mato Grosso, que entendeu que a VPI nao
tinha carater de revisao geral, ocasido que foi in-
terposto Recurso de Apelagao que foi provido
pelo TRF1.

Na ocasiao do Recurso de Apelacao inter-
posto pelo advogado do SINDSEP (MT), no
TRF1, ja se encontrava em andamento o Inci-
dente de Inconstitucionalidade nos autos do
Processo 0004423-13.2007.4.01.4100/RO, onde o
Tribunal Pleno declarou a inconstitucional em
parte a lei 10.698/2003, acolhendo a tese de que
a VPI se constitui-se em um verdadeiro reajuste
geral no percentual de 13,28%, afastando-se, na
espécie, a aplicacao da parte final do art. 1° da
Lei n. 10.698/2003, que fixou como valor unico
e nao como percentual tnico a referida vanta-
gem.

Vejamos a decisao proferida nos autos do
Incidente de Inconstitucionalidade nos autos do
Processo 0004423-13.2007.4.01.4100/RO, o Tri-
bunal Pleno do TRF1:

CONSTITUCIONAL, ADMINISTRA-

TIVO E PROCESSUAL CIVIL. ARGUICAO
DE INCONSTITUCIONALIDADE. ART. I°
DA LEI N° 10.698/2003. REVISAO GERAL
DE REMUNERACAO. DEFERIMENTO DA
CHAMADA “VANTAGEM PECUNIARIA IN-
DIVIDUAL”. RECONHECIMENTO DA VIA-
BILIDADE PROCESSUAL DO IN-CIDENTE.
AFRONTA AO PRINCIPIO DA ISONOMIA
REVISIONAL. CONSTATACAO. CONCES-
SAO CAMUFLADA DE AUMENTOS SALA-
RIAIS COM INDICES DISTINTOS. COM-
PETENQIA PRIVATIVA DO PRESIDENTE
DA REPUBLICA RESTRITA A INICTATIVA
DE LEI VOLTADA A REVISAO GERAL
PARA OS SERVIDORES DOS TRES PODE-
RES. PRINCIPIO DA CONSERVACAO DAS
NORMAS jURIDICAS ATRIBUICAO DE
SENTIDO COMPATIVEL COM A CONSTI-
TUICAO FEDERAL. CONCESSAO DA VPI
COM VERBA ORCAMENTARIA PREVISTA
PARA A REVISAO ANUAL. FINALIDADE
REVISIONAL DA VANTAGEM EXPLICITA
NA ORIGEM DE SUA NORMA INSTITUI-
DORA. EXTENSAO DO MAIOR PERCEN-
TUAL PARA OS DEMAIS SERVIDORES. EX-
TRACAO DO CORRETO SENTIDO JA PRE-
SENTE NA NORMA. SUMULA
VINCULANTE Ne 37 DO STF. INAPLICABI-
LIDADE. DECLARACAO DE PARCIAL IN-
CONSTITUCIONALIDADE DO ART. 1° DA
LEI N° 10.698/2003.

1. Mesmo havendo decisao do Supremo Tri-
bunal Federal pela inexisténcia de repercussao
geral em recursos extraordinarios que tratam do
tema versado nos autos, nao resta comprometida

a analise da presente argiiicao de inconstitucio-
nalidade. Com efeito, enquanto a Corte Su-
prema decidiu que a anélise de eventual viola-
cdo da Constituicio Federal demandaria o
exame prévio da Lei 10.698/2003, o que se afere
no presente incidente ¢ justamente se esse di-
tame teria encerrado violacdo direta ao Livro
Regra.

2. As Leis n° 10.697 e 10.698/2003 tiveram
origem simultanea no 4mbito da Presidéncia da
Republica, tendo sido publicadas, ambas, em
03.07.2003. O primeiro ditame positivou a con-
cessao do aumento linear de 1% para todos os
servidores federais, e o segundo, a concessao da
chamada “Vantagem Pecunidria Individual -
VPI” com o valor tnico de R$59,87 para os mes-
mos destinatarios.

3. Ocorre que o art. 37, X, da Constituicao
Federal, impde a concessao da revisao geral de
vencimentos para os servidores sempre na
mesma data e sem distincdo de indices, corres-
pondendo, a criagao da mencionada VPI, a uma
afronta a essa impositiva diretriz constitucional.

4. Encerra evidente contradi¢io a conces-
sao de uma vantagem, dita individual, indistin-
tamente em favor de todos os servidores publi-
cos federais, ativos, inativos e pensionistas, sem
a exigéncia de uma condi¢ao minima que fosse,
apta a permitir sua qualificacao como vantagem
da sobredita natureza.

5. A norma instituidora da VPI nasceu por
iniciativa do Presidente da Republica, cuja com-
peténcia para a deflagracao de processo legisla-
tivo voltado a concessdo de aumento para os ser-
vidores dos Trés Poderes da Unido é restrita aos
casos de deferimento da revisao geral de remu-
neracao ou, no dizer do mestre Hely Lopes Mei-
relles, do chamado “aumento improprio”.
Assim, a tinica forma de validacao da VPI para
os servidores dos Poderes Legislativo e Judicia-
rio é a sua configuracdo como um instrumento
de revisao geral de remuneracao.

6. Nao ha que se argumentar que a exten-
sao da VPI para os aludidos servidores é que se
mostrou equivocada, devendo ser excutida de
suas remuneragdes; essa premissa somente seria
correta se fosse constatada a natureza de “au-
mento proprio” da parcela em comento. Aplica-
cao do principio da conservacao das normas ju-
ridicas.

7. Como bem posto na Mensagem n°
207/2003 que deu inicio ao processo legislativo
da VP, ela foi criada com vistas a correcao de
distorcoes “remuneratorias”, reduzindo a dis-
tancia entre os valores da maior e da menor “re-
muneracio”.

8. A Lei Orcamentaria de 2003 (Lei n°
10.640/2003) havia previsto apenas a concessao
de revisao geral de remuneragdo para os servi
dores ativos, inativos, e pensionistas, incluindo
em seus anexos as dotacdes especificas para esse
reajuste. Todavia, em face da Lei n° 10.691/2003,
também nascida por iniciativa do Poder Execu-
tivo, houve parcial anulacao da dotacao orca-
mentaria original, retirando-se parte do nume-
rério atinente a revisao geral para ser utilizado
na concessao da VPI. Em outras palavras, a VPI
foi custeada com verba orcamentiria inicial-
mente destinada pela LOA para a concessao da
revisao geral de remuneracao.

9. O Ministro do Planejamento a época da
edicao das Leis n° 10.697 e 10.698/2003 decla-
rou, em entrevista oficial, que o Governo nao es-
tava satisfeito com o fato de ter de dar um rea-
juste linear limitado pelos valores disponibiliza-
dos para tanto; afirmou, assim, que os
“reajustes” seriam diferenciados, e que para que
isso ocorresse seria levado a cabo um “malaba-
rismo” juridico-or¢amentario.

10. A Sumula Vinculante n° 37 do colendo
STT nao vem sendo aplicada nas hipoteses em
que ocorra ofensa & Constituicao Federal, con-
sumada com a concessdo de reajustes diferen-
ciados para os servidores publicos. Além de
disso, dito preceito nao pode servir como escudo
para as inconstitucionalidades praticadas pela
Administracao, sendo certo que a prépria Corte
Suprema descarta esse mau uso, como ja o fez,
por exemplo, nas discussoes relativas a extensao
da GDAT e GDASST para os servidores inati-
VOs.

11. O art. 1° da Lei n° 10.331/2001, mera-
mente regulamentador do art. 37, X, da CF/88,
também foi afrontado pela Administracdo Fe-
deral, que por esta razao nao pode invocar des-
cumprimento & mencionada norma (art. 2°), de
quilate ordinario, como circunstancia impeditiva

Jodo Batista dos Anjos

da necessaria extensao do maior percentual a
que correspondeu a VPI aos beneficiarios que a
receberam com repercussdo percentual inferior.

12. Arguicao de Inconstitucionalidade co-
nhecida, declarando-se a parcial inconstitucio-

nalidade do art. 1° da Lei n° 10.698/2003.

Com a declaracio de Inconstitucionalidade
parcial do art. 1°, da lei 10.698/2003, no TRF1,
a primeira Turma do Superior Tribunal de Jus-
tica mudou o entendimento declarando também
que a VPI no valor de R$ 59,87, tem carater de
revisao anual e passou a conceder o reajuste de
13,23%. Vejamos:

EMENTA

CONSTITUCIONAL E ADMINISTRA-
TIVO. RECURSO ESPECIAL. REVISAO
GERAL ANUAL DA REMUNERACAO E
SUBSIDIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS (ART. 37, PARTE FINAL DO IN-
CISO X, DA CF). A VANTAGEM PECUNIA-
RIA INDIVIDUAL (VPI) E O REAJUSTE LI
NEAR DE 1% DECORRERAM DA REVISAO
GERAL ANUAL, CINDIDA EM DUAS NOR-
MAS (LEI 10.698/2003 E 10.697/2003). RE-

COMPOSICAO CONCE-DIDA INTEGRAL-

MENTE APENAS PARA SERVIDORES
COM MENOR REMUNERACAO. DESVIR-
TUAMENTO DO INSTITUTO DA VANTA-
GEM PECUNIARIA DA LEI 10. 698/2003
PARA DISFARCAR A NATUREZA JURI-
DICA DE REAJUSTE GERAL ANUAL,
DIANTE DO ORCA-MENTO PUBLICO RE-
DUZIDO. COR-RECOES DAS DISTORCOES
EQUIVOCADAS DA LEI, APRIMORANDO
O ALCANCE DA NORMA JURIDICA, UTL-
LIZANDO-SE DA EQUIDADE JUDICIAL,
PARA SUA REAL FINALIDADE, A FIM DE
ESTENDER A REVISAO GERAL ANUAL
COM INDICE PROPORCIONAL E ISONO-
MICO AOS DEMAIS SERVIDORES PUBLI-
COS FEDERAIS. INAPLICABILIDADE DA
SUMULA VINCULANTE 37 DO STF. RE-
CURSO ESPECIAL DO SINDICATO DOS
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO
DISTRITO FEDERAL AO QUAL SE DA
PROVIMENTO.

1. O Supremo Tribunal Federal entende
que a controvérsia do reajuste de remuneracao
com base nas Leis 10.697/2003 e 10.698/2003 é
de cunho subconstitucional.

2. A previsdo constitucional no art. 37,
parte final do inciso X, da CF, redacao dada pela
EC 19/98, de iniciativa do Presidente da Repu-
blica, assegura o direito subjetivo ao Servidor
Publico Federal a Revisdao Anual Geral da re-
muneracao ou subsidio, sempre na mesma data
e sem distin¢ao de indices.

3. A Vantagem Pecunidria Individual
(VPI) instituida pela Lei 10.689/2003, e o rea-
justamento linear de 1%, prevista na Lei
10.697/2003 decorreu da aplicacdo de Revisao
Geral Anual, cindida em duas normas. O Poder
Executivo, ao assumir a iniciativa de ambos os

rojetos de lei que deram origem as Leis
10.697/2003 e 10.698/2003, teve a pretensio de
recompor integralmente a remuneracao dos ser-
vidores que percebiam menor remuneracio, em
face da inflacdo verificada no ano anterior as
edicoes das normas, como verificado na Expo-
sicdo de Motivos Interministerial 145/2003
(Mensagem 207/2003).

4. Com o acréscimo linear de 1%, pre-
visto na Lei 10.697/2003, e a VPI de R$ 59,87,
instituida pela Lei 10.698/2003, o aumento para
categoria com menor remuneracio foi de apro-
ximadamente 15,3% (R$ 416,50 para R$ 480,53),
percentual proximo ao da inflagdo no ano de
2002 de 14,74% com base no INPC aferida pelo
IBGE. Assim, a recomposicao concedida atingiu
apenas aqueles Servidores Publicos que rece-
biam menor remuneragao, porém para aqueles
de maior remuneracdo nao foram abrangidos
pela real finalidade das normas editadas, qual
seja, a Revisao Geral Anual.

5. Tal desvirtuamento se deu em razio
da Lei 10.698/2003, que fixou a denominada
Vantagem Pecuniaria Individual como estraté-
gia de Revisao Anual Geral pelo governo. Alte-
rou-se um instituto juridico que nao ¢é préprio da
Revisao Geral Anual para alcancar o seu obje-
tivo de recomposicao salarial, porém o fez de
forma desproporcional e nao isonémica a
grande maioria dos Servidores Publicos. Devido

a falta do orcamento para conceder o reajusta-
mento geral a todos os Servidores, realizou-se
uma engenharia or¢amentaria com a dicotomi-
zacdo das duas normas, a fim de disfarcar a na-
tureza juridica de Revisao Geral Anual da Lei

10.698/2003.

6.  Por certo que a opcao de estratégia da
concessao da Revisao Geral Anual se deu da se-
guinte forma: em primeiro plano foi concedido
percentual idéntico (1%) para todos os Servidores
Publicos Federais, com a utilizacao de uma parte
do numerario incluido no orcamento para essa
finalidade e, depois, com o restante da dotagao
orcamentdria para esse mesmo fim, contemplou-
os, todavia, nao mais com percentual idénticos,
e sim com deferimento em valores absolutos
idénticos decorrentes da VPI.

7. Dado essencial foi que o governo a
época solicitou a alteracao da LOA, por meio da
Mensagem da Presidéncia da Republica
205/2003, a fim de retirar do orcamento parte
do numerario destinado a Revisdo Geral Anual,
e concomitante abriu Crédito Especial para cus-
tear a VPI, com o numerdrio retirado da rubrica
do aumento improprio.

8. Embora o texto da Lei 10.698/2003
identifique a concessao de vantagem, em valor
fixo (R$ 59,87), a todos os Servidores Publicos
Federais, nao hd duvida de que, se considerado
o sentido técnico da expressao vantagem pecu-
nidria e os patamares diferenciados das remu-
neragdes de todas as classes de Servidores bene-
ficiados, a norma juridica aqui tratada € a insti-
tuicio de verdadeira Revisdo Geral Anual,
porém em percentuais/indices diversos em rela-
¢ao a cada um que percebe remuneracio dis-
tinta, devendo ser corrigida para o percentual
adequado, qual seja, aproximadamente 13,23%
para as demais categorias de servidores, em res-
peito ao principio da isonomia e proporcionali-
dade.

9. Convém lembrar que nao é o caso da
incidéncia do enunciado da SV 37 do STF (an-
tiga Sumula 339), segundo a qual nao cabe ao
poder judiciario, que nao tem funcao legislativa,
aumentar vencimentos de servidores publicos
sob o fundamento de isonomia.

10. Vé-se, pois, que a Revisao Geral
Anual concedida pela Lei 10.698/2003 se deu de
forma dissimulada, com percentuais distintos
para os Servidores Piblicos Federais com des-
virtuamento do instituto da Vantagem Pecunia-
ria, logo inexiste a intencao de se conceder rea-
juste, por via transversa, a igualar a diversas ca-
tegorias da Administracao Publica Federal.

11. O que se estd fazendo é corrigindo as
distor¢des equivocadas da lei, apontada como
violada, ampliando o alcance da norma juridica,
utilizando-se da equidade judicial, com o intuito
de preservar a isonomia veiculada na Lei Maior,
consubstanciada indiretamente na propria
norma prescrita no art. 37, inciso X, da CF, pois
a Revisao Anual Geral é direito subjetivo de
todos os Servidores Publicos Federais dos Trés
Poderes sem distincdo de indice e na mesma
data.

12. Recurso Especial do SINDICATO
DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
NO DISTRITO FEDERAL ao qual se dé4 pro-
vimento, para julgar procedente o pedido de in-
cidéncia do reajuste de 13,23% incidente sobre a
remuneracio, determinado a revisdo nos venci-
mentos dos Servidores substituidos, respeitado o
prazo prescricional quinquenal, compensando-
se o percentual ja concedido pelas referidas nor-
mas, acrescido de juros e corre¢ao monetaria.
(REsp 1536597/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO
NUNES MAIA FILHO, PRIMEIRA TURMA,
julgado em 23/06/2015, DJe 04/08/2015).

Com estes fundamentos, o Departamento
Juridico do SINDSEP (MT) entende ser possi-
vel que os servidores puiblicos federais obtenham
éxito ao final das Agoes ja ajuizadas ou nas fu-
turas acdes (para aqueles que nao ajuizaram a
Agdo da VPI - R$ 59,87), o reajuste de 13,23%,
retroativos a maio de 2003, se mantida pelas ins-
tancias superiores a parcial inconstitucionali-

dade do art. 1°, § 2°, da Lei n. 10.698, de 2003.

O Departamento Juridico do Sindicato dos
Servidores Publicos Federais de Mato Grosso, se
encontra sob a responsabilidade dos advogados
JOAO BATISTA DOS ANJOS, ADILIO HEN-
RIQUE DA COSTA E ADRIANE SANTOS
DOS ANJOS.
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Ebserh e trabalhadores assinam ACT

QUASE CERTO

Termo deve ser assinado no comego deste més. Condsef aguarda decisdo do Piaui e DF

pOs varias reunioes e
assembleias com tra-
balhadores de hospi-
tais universitirios de
Bl todo o pais e Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh), a Condsef e a empresa es-
tatal enfim conseguiram chegar a
um acordo proposto pela categoria
e assinar o Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT 2015-2016). Os tra-
balhadores nao haviam aceitado a
proposta da empresa, ji que a
mesma havia ignorado alguns ter-
mos considerados fundamentais
para a categoria.

A Condsef e entidades repre-
sentativas participarao de uma au-
diéncia de conciliacdo no Tribu-
nal Superior do Trabalho (TST)
para tratar do dissidio coletivo.
Até o fechamento dessa edicdo
ainda nao havia sido assinado o
Distrito Federal e o estado do
Piaui que estao em greve, mas
como a maioria dos estados acata-
ram a decisdo, o acordo deve ser
assinado ainda no comeco de ou-
tubro.

Para o Secretario Geral da

Foto: Mario Hashimoto

|

e
Sérgio diz que é quase certo o acordo entre a Ebserh e trabalhadores

Condsef, Sérgio Ronaldo Silva, ja
estd decidido os rumos dos traba-
lhadores. “Estamos aguardando
ainda a aceitacdo do DF e Piaui,
mas como a maioria concordou
em aceitar, ¢ quase certo que a em-
presa assinard o acordo dentro dos
termos da Condsef”, relatou.

A Confederacdo orienta os
trabalhadores a acompanhar pre-

sencialmente as audiéncias e con-
tinuar as mobilizacdes na luta dos
interesses da categoria. Os traba-
lhadores lutam por questdes ad-
ministrativas (auxilios, progres-
soes, titulacdes, entre outros) para
que as atividades exercidas dentro
dos HUs sejam executadas com
qualidade, como merece a popu-
lagao.
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Mato Grosso consome 40 litros anuais de veneno por habitante

A Central Unica dos Trabalhadores de Mato Grosso (CUT/MT) pro-
moveu audiéncia piiblica no dia 21, sobre o uso de agrotéxicos no estado,
com objetivo de debater os niveis de contaminacao. Reconhecido por seu
trabalho cientifico de propagacao de veneno pelo agronegocio, o profes-
sor Wanderlei Pignati foi um dos convidados, além do Ministério Publico
do Trabalho. Na ocasiao foi entregue a presidéncia da Assembleia Le-
gislativa o Dossié Abrasco. Mato Grosso é o estado que mais consome
agrotoxicos do pais, cerca de 40 litros por habitante ao ano.

Bancarios rejeitam proposta e apontam greve geral para o dia 6

federacao dos bancos (Fenaban)
A‘afresentou no dia 25/09 ao Co-
ando Nacional dos Bancarios pro-
posta de 5,5% de reajuste para salarios e
vales, 0 que nem chega perto de repor a in-
flacao de 9,88% (INPC), e representaria per-
das de 4%. Diante da intransigéncia dos ban-
queiros em atender as reivindicagoes da ca-  FgRIPS
tegoria, as quais abrangem reajuste de 16% 1%~ - -
(incluindo 5,7% de aumento real), 0 Comando Nacional dos Bancarios
aprovou um calendario de mobilizacoes para pressionar os bancos, apon-
tando para greve a partir de 6 de outubro, orientacao que sera deliberada
em assembleias dos trabalhadores nos dias 1° em todo o Pais. Para o pre-
sidente do Sindicato dos Bancarios de Mato Grosso (SEEB/MT), José
Guerra (foto), a Fenaban nao s6 frustrou, como agiu de forma desrespei-
tosa com os bancarios, ao apresentar uma proposta de reajuste muito
abaixo da inflagao do periodo.
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