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Sindicato comemora 
32 anos com muita 

 luta e nova campanha

NIVER

FONASEFE

Os principais motivos  
para filiar ao Sindsep

O Fórum das Entidades Nacionais 
dos Servidores Públicos Federais (Fo-
nasefe) promoveu, na quarta-feira (23), 
uma Plenária Nacional para organizar 
o calendário de mobilização em defesa 
do reajuste emergencial de 19,99% para 
o conjunto do funcionalismo público e 
para frear todos os ataques que o go-
verno Bolsonaro vem promovendo 
contra os servidores brasileiros. Os 
mais de 200 representantes dos servidores presentes à 
Plenária concordaram, por unanimidade, que terão 
que enfrentar o governo e iniciar um processo que po-
derá resultar em uma greve por tempo indeterminado. 

Ficou definido que a mobilização deverá ter início 
no dia 8 de março, Dia Internacional da Mulher. Todas 
as servidoras públicas devem participar dos atos reali-
zados nesse dia nos diversos estados brasileiros como 
forma de fortalecer as ações dos movimentos de mu-
lheres de todo o Brasil. No dia 9 de março, será lan-
çado o Comando Nacional de Construção da Greve dos 
Servidores e Servidoras Públicas Federais. Haverá 
orientação para que cada sindicato estadual monte o 
seu comando de greve para construir o movimento 
junto à base. 

O 16 de março deverá ser o Dia Nacional de Mo-
bilização, Paralisação e Greve dos Servidores Públicos 
Federais. Serão realizadas manifestações nas ruas e lo-
cais de trabalho das capitais e cidades do interior de 
todos os estados, além de um grande ato em Brasília. 
Todos os sindicatos estaduais deverão enviar delega-
ções para a Capital Federal. 

Como ficou definido na Plenária Nacional do Fo-
nasefe, no dia 16 será dado um ultimato ao governo 
Bolsonaro. A partir deste dia, o governo terá sete dias 

para atender às reivindicações dos servido-
res. Caso o Governo não sente na mesa de 
negociação e feche um acordo até o dia 23 de 
março, deverá ter início uma greve geral por 
tempo indeterminado nesta data.   

Uma coisa é certa. Os servidores fede-
rais não aceitam a segregação que o governo 
Bolsonaro pretende fazer. No último mês de 
dezembro, o presidente afirmou que conce-
deria a reposição inflacionária apenas para 

os servidores da Polícia Federal, Polícia Rodoviária Fe-
deral e do Departamento Penitenciário Nacional. A 
afirmação causou indignação entre os demais funcio-
nários públicos federais. 

 
Orçamento secreto - A Lei Orçamentária de 2022 
prevê apenas R$ 1,7 bilhão para o reajuste dos servido-
res. É evidente que este valor não é o suficiente para 
atender a todos os trabalhadores das diversas áreas. 
Mas a mesma Lei Orçamentária de 2022 destinou R$ 
37,6 bilhões para emendas parlamentares, dos quais R$ 
16,5 bilhões estão no "orçamento secreto", e reservou 
um valor de R$ 1,9 trilhão para o refinanciamento da 
dívida (banqueiros).   

Veículos de imprensa nacional divulgaram a in-
formação de que o governo estaria avaliando conceder 
um reajuste de apenas R$ 400 no vale alimentação dos 
servidores da ativa. “Não aceitamos que seja dado ape-
nas um reajuste do auxílio alimentação. A nossa luta é 
por reposição salarial de 19,99% para o conjunto do 
funcionalismo, ativos, aposentados e pensionistas. É 
por isso que estamos lutando. Por respeito e dignidade. 
Valores que o governo Bolsonaro não tem apresentado 
para o conjunto do funcionalismo público”, comentou  
o secretário-geral da Condsef, Sérgio Ronaldo. 
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Caso o governo não conceda reajuste de 19,99%, a paralisação será por tempo indeterminado

MAIS FORTE

Federais estudam greve 
a partir de 23 de março

A importância de  
ser sindicalizado

Foto: Fernando Pivetta

Foto: Fernando Pivetta

Empregados da Ebserh/HUJM realizaram também no dia 
10, ato pela conclusão do processo de negociações dos ACTs 
que vem sendo arrastado pela empresa há três anos. Condu-
zida pelo Sindsep-MT e Fenadsef, o evento foi considerado 
como excelente em virtude da dificuldade enfrentada para 
realização de manifestação nas dependências do hospital. 

Já no dia 23, em assembleia por videoconferência, traba-
lhadores/as rejeitaram por unanimidade a proposta da em-
presa para o Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2023.  Empa-
redada pela grande manifestação no dia 10, a direção da 
Ebserh apresentou reajuste de 10,38% na tabela salarial vi-
gente de todos os empregados a ser aplicado a partir de março 
de 2022. Não há retroatividade nesse percentual. A proposta 
de reajuste ainda está condicionada a alteração da base de cál-
culo da insalubridade, ponto considerado inegociável pelos 
empregados. (COM CONDSEF)

ESSENCIAIS PARA O POVO! 
INVISÍVEIS PARA O GOVERNO!

SÃO TRÊS ANOS DE DESRESPEITO!
Três anos sem poder negociar a recomposição inflacio-

nária dos salários e as melhorias das condições de trabalho. 
Desde o início do governo Bolsonaro que os trabalhadores e 
trabalhadoras da Conab amargam um congelamento salarial 
responsável pela perda de cerca de 20% do poder de compra 
da categoria. Em razão disso, empregados da empresa reali-
zaram um Dia Nacional da Lutas no dia 10.  Foi um dia histó-
rico para empregados e empregadas da Conab em todo o Bra-
sil.  

Fenadsef, Fisenge, CNTC e Asnab reforçam que o dia de 
luta é essencial para retirar o processo de negociação do ACT 
dos empregados da Conab da inércia em que se encontra há 
pelo menos três anos. "Todas as tentativas de buscar uma fle-
xibilização feitas pelas comissões dos empregados esbarraram 
na ingerência da Sest/ME", destaca trecho do documento.  

Além do arrocho salarial, as entidades denunciam que o 
SAS (Serviço de Assistência à Saúde) dos empregados da 
Conab foi retirado de forma unilateral pela empresa.  

Dia Nacional de Lutas
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Sindicato dos Servidores Públicos Federais de Mato Grosso

Os principais motivos para 
se associar ao Sindsep‑MT Sindsep-MT, através da Assessoria Jurídica do escritório do 

advogado João Batista dos Anjos, após êxito na ação coletiva 
iniciou a fase de execução dos valores descontados indevi-
damente a título Plano de Seguridade Social (PSS) sobre 1/3 
de férias.  
 

Para o saque é necessário cópia do RG e do CPF, um 
comprovante de residência atualizado, após o levantamento, deve ser de-
positado a título de ressarcimento de 
despesas no importe de 12% sobre valor bruto levantado.  
O ressarcimento deverá ser depositados na conta bancária a seguir:  
 
BANCO DO BRASIL 
AGÊNCIA 184-8 
CONTA CORRENTE 43.611-9 
ADRIANE SANTOS DOS ANJOS 
CPF 031.644.501-09 
 
Segue abaixo a relação dos servidores os quais os valores já encontram-
se disponíveis para saque. 
 
OTAVIO FRAZAO DE ALMEIDA 1/3 Férias 
RUFINO ANASTACIO DE OLIVEIRA 1/3 Férias 
FRANCISCO FORCA 1/3 Férias 
JORGE GONCALO GOMES IBANEZ 1/3 Férias 
MIRIAN MARIA BORGES VIANA 1/3 Férias 
ANTONIO JAIR FIDELEX 1/3 Férias 
ADOLFO VERIDIANO DA SILVA 1/3 Férias 
WILSON ALVES DOS SANTOS 1/3 Férias 
JAIR FRANCISCO SERPA 1/3 Férias 
DIVINA ROSA DA SILVA 1/3 Férias 
JOSE FERREIRA DE FIGUEREDO 1/3 Férias 
JORGE SENATORE VARGAS RODRIGUES 1/3 Férias 
JESUS NOGUEIRA DE AZEVEDO 1/3 Férias 
GERSON ORMONDE LIMA 1/3 Férias 
FRANCISCO VALDERINO CORREIA 1/3 Férias 
MARIA CARMEM MARQUES 1/3 Férias 
EVERALDO NARCIZO MOREIRA 1/3 Férias 
ANDRE FERREIRA DA SILVA 1/3 Férias 
ALVINO ALVES DA MATA 1/3 Férias 
VALDECI NAVES DO NASCIMENTO 1/3 Férias 
ISRAEL CORREA DA SILVA 1/3 Férias 
BENEDITO JOAQUIM DA SILVA 1/3 Férias 
CELSO LEOCADIO DA ROSA 1/3 Férias 
SABINO ALVES DA SILVA 1/3 Férias 
ROBERTO JOSE DE ABREU 1/3 Férias 
RAIMUNDO RODRIGUES BALDUINO 1/3 Férias 
RAIMUNDO MOREIRA DA SILVA 1/3 Férias 
JOAO SANTANA DE CAMPOS 1/3 Férias 
JOAO FERREIRA DE CAMPOS 1/3 Férias 
CLEIDNAR BATISTA DO NASCIMENTO 1/3 Férias 
ANTONIO ELIAS DE LIMA 1/3 Férias 
ADELINA NOVAIS FERREIRA 1/3 Férias 
MANOEL DIAS ORIBES 1/3 Férias 
ODINIR RIBEIRO DE SOUZA 1/3 Férias 
ODILO TEODOMIRO DE ARRUDA 1/3 Férias 
NILTON PIRES DE CAMARGO 1/3 Férias 
CLEIA PAGANOTTI DA CONCEICAO 1/3 Férias 
CELSO FERREIRA GOMES 1/3 Férias 
EURICO VENANCIO DE CAMARGO 1/3 Férias 
DARCY FERNANDES PACHECO 1/3 Férias 
BENEDITO DIAS DA COSTA 1/3 Férias 
PONCIANO DA SILVA PONCE 1/3 Férias 
EDUARDO DE SOUZA GUIMARAES 1/3 Férias 
ANTONIO GONCALVES DE QUEIROZ 1/3 Férias 
JULIO AMARO DA SILVA 1/3 Férias 
GILMAR APARECIDO CANDIDO 1/3 Férias 
MAUSIL DE ARAUJO CASTRO 1/3 Férias 
NELSON VIEIRA DA SILVA 1/3 Férias 
NESTOR NOGUEIRA MENDES 1/3 Férias 
ADELINA NOVAIS FERREIRA 1/3 Férias 
JOAO RAMOS DOS SANTOS 1/3 Férias 
JOAO EMILIO DO AMARAL 1/3 Férias 
DINILCE CORREA DA COSTA 1/3 Férias 
ADEMAR ANTUNES DE SOUZA 1/3 Férias 
MARCO AURELIO DOS SANTOS PEREIRA 1/3 Férias 
JOSE FILISBERTO CUPUDUNEPA 1/3 Férias 
CARLOS CORREIA 1/3 Férias 
RONALDO MARQUES DE OLIVEIRA 1/3 Férias 
NELSON BATISTA DO REGO 1/3 Férias 
MARA RUBIA ENORE BARBOSA 1/3 Férias 
ISMAEL GONCALVES RIBEIRO 1/3 Férias 
MARIA APARECIDA DA SILVA 1/3 Férias 
FRANCISCO PAULO FIEL 1/3 Férias 
CECILIO PORIREU AIJAKO 1/3 Férias 
CARLOS AUGUSTO RODRIGUES 1/3 Férias 
FELISBERTO LEMES DA SILVA 1/3 Férias 
OVIDIO CHAVES SOBRINHO 1/3 Férias 
OTACILIO ROSA 1/3 Férias 
OSMAR FERNANDES 1/3 Férias 
ORLANDO ALVES RODRIGUES 1/3 Férias 
JANETE ALEXANDRE MARTINS ROSADA 1/3 Férias 
JAMIR CORREA GUIMARAES 1/3 Férias 
ALFREDO BARROS FILHO 1/3 Férias 
ADALBERTO NASCIMENTO DA SILVA 1/3 Férias 
JOSE DA SILVA MAIA 1/3 Férias 
JOSE BENEDITO DOS SANTOS 1/3 Férias 
JOSE ALVES DE SOUZA 1/3 Férias 
ADELINO FRANCISCO DE ALMEIDA 1/3 Férias 
ROMEU URAXE 1/3 Férias 
ROLDINO PEREIRA DE MORAIS 1/3 Férias 
ADALBERTO SOARES DA SILVA 1/3 Férias 
NAGIB ALVES PEREIRA 1/3 Férias 
FRANCISCO CRIZANTO DELUQUI 1/3 Férias 
ALBERTO JOVINO DE PAULA 1/3 Férias 
TARCISIO DE MORAES JARDIM FILHO 1/3 Férias 
ELIAS DE CARVALHO 1/3 Férias 
OLINDO MARQUES DA SILVA Gratificação de atividade 
ADEMALDO MARQUES DAS NEVES Gratificação de atividade 
FRANCISCO GALDINO DE ALENCASTRO Gratificação de atividade 
SEBASTIAO CORREA DE OLIVEIRA Gratificação de atividade 
ORLANDO COLINS DA SILVA Gratificação de atividade 
ELISABETH MARIA DE BARROS Gratificação de atividade 

1. Garantia de respaldo  
jurídico 
 
Uma das melhores maneiras que um 
sindicato tem para zelar efetivamente 
por seus associados é por meio do res-
paldo jurídico que proporciona à sua 
categoria. Veja nas matérias ao lado 
algumas das ações ganhas pelos nos-
sos advogados. 
Seja em questões trabalhistas, negociações de litígios, 
representação profissional em negociação com seto-
res governamentais ou privados, um sindicato sem-
pre atuará na proteção do interesse daqueles a quem 
representa, assumindo a liderança em negociações 
individuais ou coletivas. 
 
2. Acesso a descontos 
 
Outra função importante recebida ao se associar ao 
sindicato é a manutenção de programas de convê-
nios que visam proporcionar vantagens econômicas 
aos seus associados e à categoria como um todo. Con-
fira em nosso site Clube de Benefícios. 
Esse é um item importante para ser levado em con-
sideração, pois são benefícios que extrapolam o exer-
cício da função ou da categoria propriamente 
dita, transpondo as vantagens sindicais para outros 
aspectos importantes da vida dos associados, como 
em educação, saúde, lazer, alimentação etc. 
O Sindsep-MT tem ainda 
convênio com a Unimed, 
onde o/a sindicalizado/a 
poderá obter descontos no 
melhor plano de saúde da 
região. Confira a tabela no 
nosso sindicato. Ligue (65) 
3023-7000 
 
3. Oportunidades de 
cursos 
 
O Sindsep-MT mantém 
convênio com a Univag que 
possui cursos de graduação, 
pós-graduação e idiomas 
com descontos incríveis. 
Procure nosso sindicato e confira. 
O aprimoramento profissional a quem se associar ao 
sindicato pela correta atuação profissional da cate-
goria como um todo é outra grande vantagem des-
sas associações. 
 
4. Fontes de informação 
 
Através do nosso informativo mensal “O Compro-
misso” você fica por dentro do que acontece com o 
serviço público, sobretudo nesta fase em que o go-
verno só pensa em retirar direitos. Temos também o 
nosso site (que será reformulado em breve) 
www.sindsepmt.org.br e também na nossa página do 
Facebook onde o associado pode acompanhar si-
multaneamente lives e videoconferências. Acompa-

nhe em: www.facebook.com/sindsepmt 
 
5. Auxílio na luta pelos direitos do 
trabalhador 
 
Seja por desconhecimento, seja na busca 
por acumular mais dinheiro, muitas em-
presas acabam tomando atitudes que pre-
judicam o trabalhador de alguma forma. 
Para evitar essas situações, além de lutar 

por regulamentos e leis que beneficiem a classe ope-
rária, o apoio aos sindicatos é muito importante. 
Além disso, é possível buscar auxílio com os sindica-
tos para tirar dúvidas sobre seus direitos, bem como 
entender o que pode ou não fazer dentro da sua pro-
fissão para continuar em conformidade com a lei ou 
usá-la para reparar injustiças e atividades ilícitas. 
 
6. Possibilidade de negociações  
coletivas 
 
Os sindicatos também estão presentes em negocia-
ções coletivas em reivindicações dos funcionários pú-
blicos/privados, além de atuarem ativamente na 
pressão para aprovação de projetos de lei que bene-
ficiem essas pessoas. Vocês devem ter acompanhado 
a nossa luta contra a PEC 32 no ano passado. Ela sim-
plesmente acabava com os servidores públicos das 
três esferas. Não deixamos ela ser aprovada pela 
grande movimentação de todos, principalmente em 

Brasília, palco das decisões. Este ano ainda tem muita 
luta! 
 
7. Ganho de proteção 
 
Em caso de algum problema trabalhista, é possível 
contar com o sindicato para ajudar a mediar a situa-
ção, fazendo com que a ação termine judicialmente 
favorável ao servidor, além de reduzir os seus custos 
com a ação. 
Além do suporte frente aos órgãos de justiça e outros 
sindicatos, as associações também auxiliam financei-
ramente o empreendedor, custeando ônus, trans-
porte e outras despesas que podem aparecer durante 
ou após a resolução de um trâmite legal. (COM MI-
NASPETRO BLOG)

OConfira também nas páginas seguintes os bons propósitos. Venha para o sindicato!

ervidores públicos federais aposenta-
dos e pensionistas, portadores de 
doenças incapacitantes, estão sendo 

notificados pelos seus órgãos de lota-
ção para quitar a parcela do Plano de Seguri-
dade Social (PSS) do servidor que não teria 
sido cobrada nos meses de novembro, de-
zembro e décimo terceiro salário referentes ao 
ano de 2019.  

Se você recebeu algum comunicado neste 
sentido ou mesmo observou desconto em seu 
contracheque, mesmo que não tenha rece-
bido notificação, entre imediatamente em 
contato com a assessoria jurídica de seu sin-
dicato para saber como proceder, uma vez 
que se trata de cobrança indevida que precisa 
ser questionada na Justiça.

Wagner Advogados Associados avisa: cobrança indevida de PSS

S
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Sindicato dos Servidores Públicos Federais de Mato Grosso

DIRETORIA EXECUTIVA TRIÊNIO 2019/2022 
 
Presidente: Carlos Alberto de Almeida; Vice-Presidente: Elias Belisário de Araújo; Secretaria Geral: Fernando Pivetta; Adj. Secretaria 
Geral: Damásio de Souza Pereira; Secretaria de Finanças: Gildásio Ferreira Gomes; Adj. Secretaria de Finanças: Luciano Marcio Gaz-
zani; Secretaria de Administração: EnildoGomes; Adj. Secretaria de Administração: Nelso Fortunato Ojeda; Secretaria para Assuntos Ju-
rídicos: Maurício Alves Rattacaso Júnior; Adj. Secretaria para Assuntos Jurídicos: Edilson César Cunha; Secretaria de Formação e Po-
lítica Sindical: José Olímpio da Silva Neto; Adj. Secretaria de Formação e Política Sindical; Cícero José da Silva; Secretaria do Interior: 
Benedito Assis da Silva; Adj. Secretaria do Interior: Albir Alvesde Brito; Secretaria de Imprensa e Comunicação: Gilmar Campos Soeiro; 
Adj. Secretaria de Imprensa e Comunicação: Celso Alfredo Simon; Secretaria de Aposentados e Pensionistas: Izael Santana da Silva; 
Adj.Secretaria de Aposentados e Pensionistas: Conceição Corrêa Costa Itacaramby; Secretaria da Saúde do Trabalhador: João de Deus 
da Silva Filho; Adj. Secretaria da Saúde do Trabalhador: Aderbal Castro Queiroz; Secretaria dos Anistiados e Demitidos: Joacira San-
tana Rodrigues de Almeida; Adj. Secretaria dos Anistiados e Demitidos: Selmo Jacinto de Oliveira; Secretaria de Cultura, Secretaria de 
Movimentos Sociais, Cultura, Raça e Etnia: Manoel Martins; Adj.Secretaria de Cultura, Secretaria de Movimentos Sociais, Cultura, Raça 
e Etnia: Idivaldo Bernardes de Oliveira; Secretaria dos Empregados em Empresas Públicas: Joilson Ruas do Nascimento; Adj. Secre-
taria dos Empregados em Empresas Públicas: Sandra Cristina Ribeiro; Suplentes de Direção: I - Deusdete Cabral; II - Rosina Almeida 
Paiva; III - Sergio Balbino Ferreira;IV - Zózimo Matias de Amorim; V - Neuza Divina de Jesus; VI – Jacira Weis. Conselho Fiscal – Mem-
bros Efetivos: I - João Sebastião AlvesPereira; II - Benedita Vandinéia de Oliveira; III - Edmilson Lourenço Máximo; Suplentes do Con-
selho Fiscal: I - Geovano Santos Moreira; II - Ademar Viana dos Santos; III - João Martins de Souza. 

Boletim informativo do Sindicato dos Servidores Públicos Federais do Estado 
de Mato Grosso 
 
Rua Dr. Carlos Borralho nº 82, bairro Poção. CEP 78.015-630 - Cuiabá-MT 
Telefone: (65) 3023-9338/3023-7000 - email: contato@sindsepmt.org.br 
Jornalista responsável: Mário Hashimoto DRT 200/MT 
                                      E-mail: mhashi104@yahoo.com.br 
Editoração eletrônica: Oficina A-104

Expediente

O SINDSEP ajui-
zou em no ano de 
2011, Ação Moni-
tória para co-
brança de um 
mês em que a 
Fundação Nacio-

nal de Saúde não efetuou o pagamento da in-
salubridade dos servidores. Após o trâmite o 
processo nº. 008508-48.2011.4.01.3600 pas-
sou para a fase de pagamento. 
     Segue abaixo a relação dos servidores que 
já receberam o valor referente a esse processo 
de insalubridade, bem como a dos servidores 
que ainda vão receber. Estamos aguardando 
a ordem do juiz para expedir ofício de paga-
mento ao Tribunal. 
 
SERVIDORES QUE  
JÁ RECEBERAM 
 
ANDRE RUFINO DA SILVA  
ANISIO DE MORAES JARDIM  
ANTONIO BALBINO BARBOSA  
ANTONIO BEZERRA SAMPAIO  
ANTONIO CARLOS MENEGATTI  
ANTONIO CARLOS SALES  
ANTONIO DOS SANTOS CADEIRA 
ANTONIO FRANCISCO ALVES  
ANTONIO GARCIA PINOTE  
ANTONIO GONCALVES DE QUEIROZ  
ANTONIO GUABIRABA DA S. MOREIRA  
ANTONIO HUGO FERREIRA  
ANTONIO JAIR FIDELEX 
JOSE ARI DE LIMA  
JOSE CARLOS BEZERRA  
JOSE CORREIA DE OLIVEIRA NETO  
JOSE DE OLIVEIRA  
JOSE DIAS DE MOURA  
JOSE DOMINGOS DE OLIVEIRA 
JOSE EL HAGE  
JOSE FERREIRA DA SILVA  
JOSE GONZAGA DE FREITAS  
ANTONIO LAURENTINO DA SILVA  
ANTONIO LIMA DA MOTA  
ANTONIO MARCIO DE OLIVEIRA 
ANTONIO MELCHIORS 
ANTONIO MINEIRO DE ARAUJO 
ANTONIO NUNES  
ANTONIO PORTELA DE BRITO  
ANTONIO RIBEIRO DA SILVA 
ANTONIO SABINO DOS SANTOS  
ARNO ROQUE SELLE  
ASSUNCAO HURTADO  
ATHAIDE BASTOS GUIMARAES  
AURELIO NEZINHO DE ARRUDA  
BENEDITO ANTONIO MARTINS  
BENEDITO ASSIS DA SILVA   
BENEDITO DA COSTA  
BENEDITO MARTINS DE OLIVEIRA  
BENEDITO MAURILIO DA SILVA  
BENEDITO NASCIMENTO GOMES  
BENEDITO REGINALDO FERRAZ  
BENEDITO SAVIO LOPES PEREIRA  
BERNARDO VIEIRA DE ALMEIDA  
CARLOS ANTONIO SEBASTIAO SILVA  
CELSO ALFREDO SIMON 
CICERO FERREIRA DA SILVA  
CLARISSE MARIA SALA 
CLEUZO DIAS CESAR 
CUSTODIO MARTINS DE OLIVEIRA FILHO  
DARVIM RODRIGUES  
DECIL SOARES  
DIVALCIR SOARES DOS SANTOS  
EDGAR SANTOS BRANDAO 
EDILSON LEONARDO DA SILVA  
EDILSON LOURENCO MAXIMO  
EDINEY ESPINOLA DA COSTA  
EDIVAN DA SILVA CAMPOS  
EDMILSON LOURENCO MAXIMO 
EDSON RIBEIRO DA SILVA 
ELBE JOSE DIAS  
EDVAM DE JESUS TAQUES  
ELICIO PADILHA DA COSTA  
ELIETE JULIA SALA SANTIN  
ELIO DE MORAES 
ELIZETE FERREIRA DA SILVA  
ENEDINO MAXIMIANO DE JESUS 

ENOC DIAS REIS  
EPAMINONDAS FERREIRA DE OLIVEIRA  
ERNESTO PARA  
EURICO BENEDITO DE TOLEDO  
EURIDES DE OLIVEIRA ALVES  
EVANDRO DJALMA GUEDES  
EXPEDITO LEITE  
FERNANDO LUIZ DA COSTA 
FRANCISCO CRIZANTO DELUQUI  
FRANCISCO DE PAULA ALVES DE SOUSA  
FRANCISCO FORCA  
ADAIR CARDOSO GOMES  
ADAIRTON AMBROSIO DE LIMA  
ADALBERTO NASCIMENTO DA SILVA  
ADAO DILKIN 
ADELINO ALVES DA COSTA  
ADELINO RAMAO DA SILVA  
ADELIO DA SILVA JUNIOR  
ADEMAR VIANA DOS SANTOS  
FRANCISCO GARCIA   
FRANCISCO JOSE DE MATOS   
FRANCISCO NASCIMENTO DA SILVA   
FRANCISCO PEREIRA DA SILVA   
GEOVANO SANTOS MOREIRA   
GERALDINO ALVES DE ABREU   
GERALDO BISPO DE SOUZA   
GERSON ORIGUELA UMBELINO   
GERVASIO LEONCIO DE ARRUDA   
GILBERTO JOSE DA SILVA   
GILON PERES DE SOUZA   
GILSON JOSE DE OLIVEIRA   
GIVALDO LIMA   
GUMERCINDO FAGUNDES LOPES   
ADEMIR CEBALHO DE PAULA   
ADILSON BENKE   
ADIR NOEL DE CASTRO SOUZA   
ADOLFO VERIDIANO DA SILVA   
AILTON RAIMUNDO DO NASCIMENTO   
AIRTON ALVES DE ROMA   
AIRTON HIPOLITO SAMPATI   
ALBERTO JOVINO DE PAULA   
ALBINO BARBOSA BATISTA   
ALBINO KLIPEL   
ALBIR ALVES DE BRITO   
ALCEBIADES DA COSTA   
ALEANDRA MARIA BLANGER   
ALEXANDRE PEREIRA FOLES   
ALFREDO SANTANA DE FIGUEIREDO   
ALUISIO SOUZA SANTOS   
ALUIZIO MARTINS LEITE   
HEITOR MARQUES TEIXEIRA   
HERMES PINTO CARVALHO   
HILMA XAVIER RODRIGUES   
HOMERO CARVALHO FILHO   
IVAIR ANTONIO PERATELLI   
IVO ROSA DE MORAES   
IZAQUE GUALBERTO DE ARRUDA   
JACIRA WEIS   
JACOB ALVES DE SANTANA   
JAIME ALVES DA SILVA   
JANUARIO DIAS DE MOURA   
JERONIMO DA SILVA MADUREIRA   
JESUS NOGUEIRA DE AZEVEDO   
JESVAR SERAFIM DO AMARAL   
JOAO ANTONIO ROMAO   
JOAO BATISTA RODRIGUES DE ALMEIDA   
JOAO BOSCO NOGUEIRA DE PINHO   
JOAO CARLOS JANSSON   
JOAO DAVID   
JOAO DE DEUS DA SILVA FILHO   
JOAO PEREIRA DA SILVA   
JOAO PINTO DE FRANCA   
JOEL VIEIRA BARBOSA   
JOILSON FRANCISCO DA SILVA   
JONILSON MORAES DA SILVA   
JORLANDO BATISTA LEITAO   
JOSE ANTONIO DA SILVA   
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA   
JOSE ANTONIO NEVES ALVES   
NIVALDO DEODATO LUCENA   
OCIMAR GARCIA SORRILLA   
OLINDO MARQUES DA SILVA   
OLIRIO LUIZ DE BARROS   
ORLANDO ALVES RODRIGUES   
OSCAR DOS SANTOS COQUEIRO   
OSCARINO SEBASTIAO GOMES   
OSVALDO FRANCISCO DO CARMO   
OSWALDO RODRIGUES DE PAULA   

OTACILIO ROSA   
PEDRO ALVES DOS SANTOS   
PEDRO ALVES NETO   
PEDRO ARGEMIRO DE ARRUDA   
PEDRO PAULO LOPES   
PEDRO RIBEIRO DA CRUZ   
RAIMUNDO CUNHA PIMENTEL   
RENER SIQUEIRA LIMA   
ROBERTO CARLOS SILVA DE MESQUITA   
ROBERTO PEREIRA BRAVO   
ROFINO ANASTACIO DE OLIVEIRA   
RUBENS VIGO   
RUI BARBOSA FERREIRA DE SOUZA  
SALVADOR FERREIRA DE MORAES   
SALVADOR MARTINS DE ARAUJO   
SAMOEL RODRIGUES COIMBRA   
SAMUEL FERNANDES DE SOUZA   
SEBASTIAO DE JESUS   
SEBASTIAO AUGUSTO DE JESUS   
SEBASTIAO LOPES   
SEBASTIAO MARQUES DE SOUZA FILHO   
SEBASTIAO MENDES   
SEBASTIAO ROCCA   
SEBASTIAO VIEIRA DOS SANTOS   
SELVINO FERREIRA DOS SANTOS   
SERGIO BALBINO FERREIRA   
SERGIO DE CASTRO RECALDE   
SERGIO FERNANDES DOS SANTOS   
SIDNEY FERNANDES   
SIMONE CRISTINA TARANTIN GRANADO 
DOS SANTOS   
VALDECI NAVES DO NASCIMENTO   
VALDECI RODRIGUES DA SILVA   
VALDESON CANDIDO DA SILVA   
VALDIM FERREIRA LIMA   
VALDOIR DE SOUZA   
VANINHO BATISTA NOGUEIRA   
VERACY TIZZIANI   
WALTER CORREA   
WILSON ALVES DOS SANTOS   
ANTONIO GOMES DE MACEDO   
BENEDITO MARINS DE ANDRADE   
CARLITO OKENAZOKIE   
CESARIO ALVES DA ROCHA   
CHRISTIANE IBIAPINO   
CICERO DIAS MOREIRA   
DENIS ALMEIDA RIBEIRO   
DONATO FERREIRA DA SILVA   
EGIDIO JOEL ENGSTER   
FERNANDO FERREIRA DE SOUZA   
JOSE MATIAS   
MANOEL BAZILIO RODRIGUES   
MARIA DAS NEVES P. REIS SILVEIRA   
BRAZ DOS PASSOS VELOZO   
LUIS CARLOS NERES DE OLIVEIRA   
JOSE LUIZ FILHO   
JOSE MARIA FILGUEIRAS   
JOSE NETO DA SILVA   
JOSE NOGUEIRA BASTOS   
JOSE OLAVO DOS SANTOS   
JOSE RICARDO DE SOUZA   
JOSE ROBERTO CALIXTO   
JOSE RODRIGUES NOGUEIRA   
JOSE TORRES DA MASCENA   
LAERTE DE JESUS FREITAS   
MANOEL DA CONCEICAO ASSIS   
MANOEL DIVINO DA SILVA   
MANOEL FRANCISCO BARBOSA   
MANOEL FRANCISCO RODRIGUES   
MANOEL GRACA SOUZA   
MANOEL NOGUEIRA DE OLIVEIRA   
MANOEL RODRIGUES DA SILVA   
MANOEL SANTANA DA MOTTA   
MARCO ANTONIO NUNES DE OLIVEIRA   
MARCOLINO FAGUNDES DE ARAUJO   
MARCOS DE DEUS DA SILVA   
MARIA AUXILIADORA T. BASTOS LARA   
MARIA DA GLORIA ATAIDE DE MATOS   
MARIA EUNICE GOMES DE OLIVEIRA   
MARIA IRACEMA SILVA DE PAULA   
MARIO LUCIO CASTRILLON   
MARIO GOTARDO   
MARLI BERGONCI POLITA   
MARTA AFONSO MACHADO   
MARTIM DE OLIVEIRA   
MAURICIO ALVES RATTACASO JUNIOR   
MAUSIL DE ARAUJO CASTRO   
MIGUEL RODRIGUES MOREIRA   

MIRTE ANA LAZAROTTO   
MIVALDO CRAVO DE ANDRADE   
MOACIR BORGES   
MOACIR MODULO   
MONTAGAS JONAS CORREA   
NAZARINO DE CAMPOS   
NAZILO BALBINO DOS REIS   
NELSON HERGESELL   
NELSON LUIZ DA SILVA TORRES   
NELSON PEREIRA DE FIGUEIREDO   
NERI SOUZA DUARTE   
NEUCI MARY FAGANELLO   
NEUILTON NERES DE OLIVEIRA   
NEUSA ALICE BERNDT RIBEIRO   
 
SERVIDORES QUE  
AINDA IRÃO RECEBER 
 
MARIA AUXILIADORA DO N. SOUZA  
MANOEL GONCALVES DE MATOS  
MARIA AMELIA MOREIRA DA CRUZ  
JOSE DA SILVA MAIA  
CARLOS CORREIA  
ELPIDIO CAMPOS DA SILVA  
NELSON BATISTA DO REGO  
MAURY GONCALVES DE AS 
OSVALDO PEREIRA LIMA  
RUTH ELCI BUCCO GUERRA  
RUBENS DATSE  
WILSON DE BARROS 
ALFREDO BARROS FILHO  
ANTONIO JOSE DE LIRA  
MARILEI ANGELINA KISCHENER  
RINA FERNANDES DA SILVA  
REGINALDO JOSE DE CARVALHO  
ZILMA ALMEIDA CORREA 
SEBASTIAO AEZANE  
JOSE DOMINGOS DA SILVA FILHO  
ANILDO RODRIGUES PEREIRA  
AMENAIDES BASTOS GUIMARAES  
JOSE APARECIDO DE SANTANA  
CECILIO PORIREU AIJAKO  
MARIA APARECIDA DA SILVA  
OSVALDO ALVES DOS ANJOS 
OSMAR FERNANDES  
ADAUTO CABRAL DA SILVA  
JOSE ALVES DE SOUZA 
BENEDITO DIAS DA COSTA  
DIVINO ALVES VIANA  
CLIDIOMAR OLIVEIRA DOS SANTOS 
ERMITA FERREIRA DE OLIVEIRA  
MANOEL FERREIRA VILA NOVA  
NEUSA MARIA BROCH COELHO  
SEBASTIAO ALVES DA SILVA  
SEVERINO BRAZ MOREIRA  
VALERIO CAMARGO DA SILVA  
JANDIR PEREIRA JORGE  
JOSE MIGUEL DE OLIVEIRA  
JOSE MARIO DA SILVA FILHO  
BENEDITA MONTEIRO BRAGA  
ELIA TEREZINHA CZARNOBAY  
FRANCISCO ALVES BORGES  
ROMEU URAXE  
JORGE IVAR VANNI  
ANA BENEDITA CARVALHO DOS SANTOS  
CARMEM LUCIA ALVES  
GRACILDA GONCALINA AMAJUNEPA  
MIGUEL BATISTA SILVA  
NELSON VIEIRA DA SILVA  
PEDRO MESSIAS DE SOUZA  
VALDECIR STREG  
JOAQUIM SANTANA DE CAMPOS  
ANTONIO ANASTACIO DOS SANTOS  
BENEDITO EIDE FERRAZ  
EVALDO OLIVEIRA NOGUEIRA  
GILMAR APARECIDO PASSARINI  
GILDA BARROS MACHADO  
MAURO DE ALMEIDA  
NILO ISMAEL DO CARMO  
NILO VIEIRA DOS PASSOS  
JOAO ORALDO MENDES  
JANETE ALEXANDRE MARTINS ROSADA  
ARISTIDES GONCALVES DE MORAES  
FRANCISCO SANTIAGO

A IMPORTÂNCIA DE SER SINDICALIZADO.  VEJA ALGUMAS AÇÕES DO JURÍDICO
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NOME DIA 
 
ABIGAIL BARBOSA LEITE 01 
AIRTON HIPOLITO SAMPATI 20 
ALEXANDRE PEREIRA FOLES 28 
AMANDA COLICHIO BINI NAPOLEAO 08 
ANTONIO BEZERRA SAMPAIO 12 
ANTONIO LIMA DA MOTA 01 
ARNO ROQUE SELLE 25 
BALBINA CARVALHO DO ESPIRITO SANTO 03 
BENEDITA DA SILVA GUALBERTO 07 
BENEDITO LEOCADIO DE CAMPOS FILHO 07 
BENEDITO PATRICIO DE ARRUDA 17 
BENTO GONÇALVES DE ALMEIDA 21 
BERNADETE FARIA RODRIGUES 13 
CAMILA DA SILVA MARTINS RIBAS 04 
CANDIDO ALVES MOREIRA 11 
CESARIO LEITE DE ANUNCIACAO 24 
CICERO FERREIRA DA SILVA 25 
CREUZA DOS SANTOS SILVA ARRUDA 01 
EDNA GOMES DA SILVA 28 
EGIDIO JOEL ENGSTER 30 
ELENICE DE FARIA DUENHAS 19 

ELIETE JULIA SALA SANTIN 22 
ELINALVA PEREIRA DIONIZIO 02 
ENI LUIZ COIMBRA 31 
ERONIDES ALVES DA CONCEICAO 27 
FRANCISCO ANTONIO DA SILVA 17 
GLEIDE ALVES DE QUEIROZ 19 
GLEISON DOMINGOS DA SILVA 12 
GRAZIELLE ROSA LOPES F. DE MATOS 30 
IRACILDA ALVES DA COSTA 09 
IZAQUE GUALBERTO DE ARRUDA 13 
JERONIMO DA SILVA MADUREIRA 25 
JOACIRA SANTANA R. DE ALMEIDA 23 
JOAO BATISTA RODRIGUES DE ALMEIDA 03 
JOAO DE DEUS DA SILVA FILHO 10 
JORGE ARAUJO BEZERRA 09 
JOSE BENTO FERREIRA MENDES 20 
JOSE FELISBERTO CUPUDUNEPA 19 
JOSE HENRIQUE SEMPIO TORRES 09 
JOSE MARIA DE ARRUDA E SILVA 04 
JOSE MATIAS 26 
JULIESSE FATIMA SILVA DA ROSA SANTOS 18 
LAURENTINO DIAS MOURA 21 
LOURDES MARIA DA SILVA 11 
LOURIVAL COSTA DOS SANTOS 28 
LUCIANO MARCIO GAZZANI 30 
LUCILO CABRAL DA SILVA 09 
LUIZ VALTER MARQUES 11 
LUIZA MACHADO DE MORAIS 24 
LUZIA TEODORO DA SILVA 25 

MAISA RIBEIRO DA FONSECA 03 
MARIA CLEUNICE DA SILVA SOUZA 29 
MARIA IEDA BATISTA 12 
MARIA LOURDES DE SOUZA 31 
MARIOZAN DO SOCORRO 21 
MARTIM DE OLIVEIRA 20 
MAUSIL DE ARAUJO CASTRO 02 
MISUDY PIRES SIQUEIRA CAMPOS 02 
MOACIR MODULO 27 
NELSON LUIZ DA SILVA TORRES 05 
NERI SOUZA DUARTE 16 
NEUILTON NERES DE OLIVEIRA 04 
NIKAITI METUKTIRE 28 
PATRICIA DOS SANTOS LEITE 01 
PEDRO ALVES NETO 13 
PEDRO LEITE DO NASCIMENTO 04 
ROMERO EUFLAUZINO DE LIMA 16 
ROSINA DE ALMEIDA PAIVA 11 
RUI BARBOSA FERREIRA DE SOUZA 07 
SALVADOR FERREIRA DE MORAES 11 
SEBASTIAO MENDES 01 
SEBASTIAO ROCCA 23 
SERGIO BALBINO FERREIRA 28 
SILVIA CLÉIA AIRES FERREIRA 05 
SILVIA MARIA SENISE 29 
VALERIA ROSSI MARQUES DA COSTA 31 
WAGNER PEREIRA MOURA 03

MÊS DE 
MARÇO 2022

ATENÇÃO

AVERBAÇÃO DO TEMPO INSALUBRE
FELIZ ANIVERSÁRIO

Sindsep‑MT completa 32 anos 
de lutas com nova campanha

O Sindsep-MT está com nova campanha de filiação de servidores, da ativa, 
aposentados e pensionistas. Um dos principais motivos de ser filiado é ser 
representado. Quanto maior o número de filiados (as), mais forte estaremos 
na luta por benefícios e contra retirada de seus direitos. A sindicalização é a 
consciência de classe fundamental ao fortalecimento da categoria e do 
sindicato. A hora é essa! Filie-se você também.

Servidores que trabalha-
ram em atividade sujeita à 
ação de agentes nocivos à 
saúde e/ou à integridade física 
em períodos contínuos ou in-
tercalados, desde o advento da 
Lei nº 8.112, de 11/12/1990 tem 
direito a requerer a emissão do 
Perfil Profissiográfico Previ-
denciário (PPP) do(a) ora Re-
querente, relativo aos períodos em que 
atuou sujeito(a) à ação de agentes nocivos 
à saúde e/ou à integridade física, a contar 
de 11/12/1990, bem como cópia do Laudo 
Técnico de Condições Ambientais de Tra-
balho (LTCAT) atualizado, ou similar con-
forme a legislação vigente, a partir do qual 
foram extraídas as informações constantes 
do PPP. 

De posse do PPP mencionado acima é 
necessário proceder a averbação do pe-
ríodo junto ao INSS. 

Servidor atento é servidor amparado 
pelo direito, procure a assessoria jurídica 
para montar seu processo administrativo. 

 
AÇÕES QUE PODEM SER AJUIZADAS 

 
Recebimento em Pecúnia da Licença 

Prêmio     
Quem pode entrar: 
Todos os aposentados ou pensionistas 

que passaram a receber o benefício nos úl-
timos cinco anos e não utilizaram a licença 

prêmio na contagem de tempo 
de serviço para a aposentadoria 
Cópia da Carteira de identidade 
e do CPF 

Documentos necessários: 
1) Declaração do órgão in-

formando que não usufruiu a li-
cença e nem contou em dobro 
para a aposentadoria 

2) Fichas financeiras de 01 
(um) ano antes da aposentadoria até a pre-
sente data 

3) Procuração 
O atendimento jurídico do Sind-

sep/MT ao filiado para questões de rela-
ções do trabalho é gratuito. É o sindicato 
quem arca com as custas judiciais das 
ações que lograrem ou não êxito na Jus-
tiça, bem como com os honorários de su-
cumbência. E, no caso de ação vitoriosa, o 
filiado paga apenas 12% de honorários. 

 
TRATAMENTO PRESCRITO POR 

MÉDICO ESPECIALISTA DEVE SER CO-
BERTO PELO PLANO DE SAÚDE 

A recusa do Plano de Saúde em não 
autorizar o tratamento adequado, pres-
crito por médico especialista é ilegal e 
imoral e deve ser combatida por meio de 
ação judiciais cabíveis ao caso concreto. 

 
A assessoria jurídica está à disposição 

de todos os servidores públicos federais de 
Mato Grosso filiados ao SINDSEP/MT.

Sindsep-MT comple-
tou neste mês, 32 anos 
de existência. A neces-
sidade de se ter uma 
entidade que agregasse 

os servidores públicos federais no 
Estado, fortalecendo a classe traba-
lhadora foi decisiva para a sua cria-
ção, pois no auge do "Plano Collor", 
servidores já reclamavam do suca-
teamento, perdas salariais, demissão 
em massa em virtude do Plano Bra-
sil Novo e a retirada da estabilidade 
do trabalhador, privatização dos ser-
viços, entre outros direitos. Não 
muito diferente nos dias de hoje 
com o governo Bolsonaro. Assim, 
em Assembleia Geral no dia 22 de fe-
vereiro de 1990, servidores federais 
compareceram na sede do Sindicato 
dos Bancários e aprovaram a funda-
ção do sindicato, seu estatuto e 
posse da diretoria provisória. O 
Sindsep-MT foi criado com a missão 
de defender os direitos e interesses 
dos servidores federais ativos, apo-
sentados e pensionistas, da adminis-
tração direta e indireta, empresas 
públicas, autarquias, estatais e fun-
dações no Estado, mobilizando a ca-
tegoria e sustentando suas lutas.  

Hoje o nosso sindicato parti-

cipa intensamente de todas as con-
vocatórias da Condsef/Fenadsef, le-
vando delegados eleitos para Brasília 
e também a Congressos em várias 
partes do país. É reconhecidamente 
um dos mais atuantes do Brasil, com 
voz na CUT e na Confederação. "A 
transparência da nossa administra-
ção é evidente. As prestações de 
contas estão disponíveis a todos os 
filiados na sede do sindicato ou na 
internet. Somos exemplo para ou-
tras entidades.  

Carlos Alberto de Almeida, pre-
sidente do Sindsep-MT aproveitou o 
ensejo pela passagem dos 32 anos do 
sindicato, agradecendo aos funcio-
nários, diretores titulares e suplen-
tes e principalmente aos servidores 
filiados, pela compreensão e con-
fiança a ele depositada e reforça que 
o sindicato está de portas abertas a 
novas filiações. “Este ano lançamos 
uma campanha para novas filiações  
e vamos de porta em porta dos ór-
gãos conversar com os funcionários 
para novas adesões. Hoje contamos 
com boa estrutura e precisamos me-
lhorar mais para que este sindicato 
lute pelos direitos dos trabalhadores 
ativos, aposentados e pensionistas. 
Sem luta não há conquista”, diz.

O


