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Orgao de divulgagéo do Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso

Ministr o acredita em entendimento
entre servidores federais e Uniao

ministro do Supremdribunal Federal (STF), Gilmar Menz
des disse que deve haver mais empenho entre patroes g em-
pregados para que haja uma menor busca pela Justicg nas
causas trabalhistas. Contudo, ele se referiu aos process@s que:
envolvem as empresas privadas e reconheceu que quarjdo o
“patrao” é a Unido, a negociagao fica mais dificil.

Mendes garante que o interesse publico estd caminhando no sentigdo de ) f
que haja mais flexibilidade entre servidores e Governo Federal, mas 4lerta - -
que é preciso também reconhecer e diminuir esse estigma, ou seja, de|que o
Executivo tem mé vontade de “sentar para conver§adgina 3)

Sindsep-MT ganha 1° Prémio
de jornalismo Unic/Sindjor-MT

O jornal O Com-
promissq do Sindica-
to dos Servidores P
blicos Federais de
Mato Grosso (Sindsef
MT), ganhou 1° Pré-
mio de Jornalismo
Unic/ Sindjor-MT na
categoria jornalismo
impresso pela matéria
da edicdo n°. 12, com

s
a

Foto: Unic

o tema: Universidade
Ampliam vagas par

ndesse o= Sindsprev-MT elege

Agricultura: 2009 ter4 luta intensificada nova diretoria
para os agentes administrativos Sindiato dos Servidores da Previdéncia Socil .

Mato GrossdSindsprev-MT) esta com nova
diretoria. A elei¢cdo aconteceu na
quarta-feira (17/12) e a posse
ocorreu na terga-feira seguinte
23, na sede do sindicato.
presidente eleito é o servidor d

Ministério da Saude, Jge
Frederico Cardoso, da Chap
Forga Atuante.

A insatisfacdo dos agente
administrativos do Ministério
da Agricultura terd mais voz e
2009, é o que garante o pres|
dente do Sindicato dos Servi
dores Publicos Federais d
Mato Grosso (Sindsep-MT),
Carlos Alberto de Almeida,|

sobre equiparacéo salarial quf (Pagina 2)
€ necessaria para suprir a def
sagem(Pagina 4)
d‘ DE RENOVAR AS AMIZADES E FIRMAR AS Plano de Carren'a da Conab
© AMIZADES QUE JA TEM, DE REFAZER SEUS . .
1 174 Q , ,
( 5. SN-OS AINDA NAG REALIZADOS £ sera discutido em 2009
ACREDITAR QUE IRA CONCRETIZA-LOS, (Pagina 2)
SOLTAR UM OLHAR SOLIDARIO E
ACALENTADOR PARA OS SEUS AMIGOS .
Jﬂ’(f E BOCEJAR PARA OS INIMIGOS, AGU: Novo ano continua
[4 APRENDER COM OS ERROS DO ANO JA I H
IDO E BRINDAR O ANO BEM VINDO COM com Uta ant'ga
UM SORRISO, CORRER AO ENCONTRO (Pagina 2)
DAQUELE AMOR AINDA NAO PERDIDO OU
SURPREENDER
MAIS UMA VEZ O AMOR JA O site do
CONQUISTADO... . .
) ? Sindsep-MT esta
DESTA CHEGANDO A HORA... i de cara nova
E CANTAR E PREENCHER O TEU CORAGAO E para facilitar o
OS CORAGOES DE TODOS COM MUITA ALEGRIA, acesso de seus
PAZ E AMOR. COM CERTEZA ISSO TRARA A o
PROSPERIDADE ATE VOCE E AQUELES QUE AMA. filiados.
FeLiz Ano Novo! Confiral
E 0 QUE DESEJA A DIRETORIA, OS FUNCIONARIOS E OS AMIGOS DO SINDICATO DOS
SEeRVIDORES PUBLICOS FEDERAIS DE MATO GROSSO (SINDSEP-MT) Acesse
wwwsindsepmt.org
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Sindsprev-MT elege
nova diretoria

Servidores da GrandeVotaram filiados do rinho, do cago que ocupava
Previdéncia Ministério da Salde, do Ins-h& uma década.

Social de Mato tituto Nacional do Seguro O pedido de anulag&o dog
Grosso (Sindsprev-MT) estaSocial (INSS), da Delegaciafiliados se sustentava no fatg
com nova diretoria. A elei- Regional doTrabalho e da de que haveria uma centrali;
¢ao aconteceu na quarta-feifundacdo Nacional de Salzag&o no poder e nem a Ulti
ra (17/12) e a posse ocorrewe (Funasa). Ao todo, foramma elei¢cdo e nem a anterio
na terca-feira seguinte, 23, n828 eleitores e a Chapa Forteriam sido divulgadas nos
sede do sindicato. O presi-ca Atuante obteve 289 votosorgdos como deveria e nég

dente eleito € o servidor do(88%). Brancos e nulos so-abriu espago para uma chapgjozo Pinto, guarda de endemias em Peixoto de Azevedo
“Temos que lutar a0 maximo para que ndo seja concretizada a|extin-

Ministério da Salude, Jge maram 39 votos. adversaria. ‘As perspectivag
Frederico Cardoso, da Cha- A eleicdo do Sindsprev- séo de fazer um sindicato for-
pa Forca Atuante.
Na quarta-feira, entre 8 ede outubro apds uma assemeais, pelos direitos dos filia-
17h, as eleigbes ocorreranbléia no auditério do MS que dos”, disse Jgre Frederico.
em Cuiaba, Rondonépolis,referendou a decisdo do dia A sede do sindicato estg
Céceres e Barra do Gargasanterior quando os filiados na rua Baltazar Navarros,
Uma urna itinerante que per-destituiram em votacéo o en-112 no bairro Bandeirantes.

Plano de Carrira da Conab
sera discutido em 2009

Para 2009, os servidores decos Federais de Mato Grossccultura, Dr Silas Brasileiro, este

O Povo FaLA

Nomeagoes politicas e “nédo” ao Projeto de Lei
(PL) 3958/2008 que visa extinguir a Funasa.
Servidores federais mostram que estao junta
nessa lua. \kja o que rolou no encontro do
Sindsep-MT no inicio de novembro

Too == = mEEN Carlos Henrique Bessa

Ferreira, diretor do Sindsep-DF
“Estamos vivendo na Funasa
Projeto de Lei (PL) 3958/2008 qu
visa retirar atribuicdes do @éio e

7]

® o

nesse sentido € importante que| os
servidores estejam cientes dos pe-

[0S

Sindicato dos correu Cuiaba e Varzeatdo presidente, Cleones Fer} “Interagéo, atualizagdo e troca de informagdes. A unido da categ

MT foi convocada no dia 24 te e atuante, nas lutas sindir revendo agora”.

rigos. A realizagao de encontros
importante para a mobiliza¢éo”|

Antonio Ribeiro, supervisorda
Funasa em Carlinda
“Foi muito bom esse evento pofr-

que reencontramos os companhei-
ros e ficamos mais atualizados. Sobre a PL 3958, posso dizer|que o
servidor sente dificuldades no setor de Recursos Humanos. E greciso

reestruturar a Funasa e ndo extingQuando houve a descentraliz,

Q
0

¢ao houve um abandono geral. As nomeagdes politicas sdo um|atraso

de vida para o @géo e para os servidores”.

Antbnio Melchior, téc.Vig. Ambiental em Colider

oria é

importante para lutarmos contra a ingeréncia da Funasa. No caso das

nomeacdes politicas, existe uma ingeréncia administrativa porque ndo

colocam os servidores que ja estéo la? Eles estdo comprometidps com

a causa e outros usam osguar da Funasa como trampolim para elei-

¢ao, facilitando a corrupcéo e a formacéo de Caixa 2.

NeusaTomaz, agente administrativa em Rondondpolis

A Funasa ndo pode ser extinta porque vai aumentar as endemias. A

categoria tem que trabalhar junto ao sindicato e nesses encontfos era

importante a participagéo e representantes do governo que dificijmen-
te viriam. Estou gostando da gestdo do Sindsep-MT porque € transpa-

rente e participativa.

¢&o da Funasa. Esse encontro é muito bom, porque desenvolve e une a @
categoria. Encontramos colegas que ndo viamos ha 20 anos ¢ estou

Mauricio Ratacasso Junior
diretor do Sindsep-MT

“O sindicato esta no caminho certc
porque investe na luta e na forma
cao da categoria. A extincdo d¢
Funasa € um desgaste fisico e ps
colégico. O projeto € obscuro e o¢
servidores ficam sem saber o rumc
Além de haver a possibilidade da:
aposentadorias proporcionais qu -
deixam o provento aquém do espe -« ¥

rado, ou seja, uma perdafinanceir-‘;,fﬁ’ @ .~

que pode chegar aos 40%. A solu**
S0 e uma reestruturacéo do lotacionograma da Pasta”.

Gao seria a participacéo no proces-

Companhia Nacional de Abaste-(Sindsep-MT) continua no pleito manifestou receptividade em re-

cimento (Conab) seguem a lutapara estruturar o posicionamentdacdo as propostas apresentadds

pelo Plano de Carreira. As assemédos trabalhadores na negociacédmo tocante ao PCS, basta agora
bléias nacionais ainda néo foramcom a Companhia. unido dos trabalhadores par
concluidas, mas a diretoria do  Recentemente, o Secretariopressionar o Executivo consegui
Sindicato dos Servidores Publi-Executivo do Ministério da Agri- éxito na proposta.

AGU: Novo ano continua com luta antiga

No préximo ano, a retoma- Com isso, o Sindsep-MTquer de todas as discussdes do. BT
da das negociagdes faz parte ddiscutir a fundo a situacéo dos servicategoria deve se mobilizar parg
acordo firmado com os servido-dores administrativos da AGU quegarantir o cumprimento de seul
res administrativos da Advoca-foram profundamente prejudicadosacordo na integra. Os administra:
cia-Geral da Unido (AGU). Esta pela MP 441. A medida trouxe que-tivos devem estar preparados par
em discussé@o com a bancada gdsra completa do acordo firmado comdefender a criagdo de uma carrei
vernista a proposta de Plano de categoria. Como solugéo, a defesama que solucione de vez a situa
Carreira negociado na Mesa Sea criacdo definitiva de um Plano decdo cadtica do setohd mais de
torial da AGU em 2005. Uma Cagos e Carreira Gnico para o setoruma década sem o devido reco|
agenda serd programada parare- O Sindsep-MT vai manter os nhecimento da importancia de

historiador, professor da Uerj e assessor de formacéo da GJT

tomar a pauta sobre o GT servidores da AGU informados suas atribuicdes.

EXPEDIENTE

Boletim Informativo do SINDSEP-MT
Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso

(2° SEC. ADM), MAURICIO ALVES RATTACAS

Rua Dr. Carlos Borralho, n° 82, bairro Pogéo. CEP: 78 015-630, Cuiaba/MT

Telefones: (65) 3023 6617 / 3023 9338 - ail: sindsepmt@gmail.com
Jornalista Responsavel: Thais Raeli — DRT 26 645/RJ
Tel.: (65) 8126-0123 E-mail: jornalistha@gmail.com
Diagramacao/Edicao de Arte: Mario Pulcherio Filho - 9214-8099

DIRETORIA EXECUTIVA: SEBASTIAO DE JE:

RODRIGUES SILVA (1°), MANOEL JOAQ DA

DIRETORIA EXECUTIVA: CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA (PRESIDENTE), ROOSEVEL MOTTA (VICE — PRESIDENTE), DAMASIO
DE SOUZAPEREIRA (1° SECRETARIO), LUIZ MAURO EVANGELISTA (2° SECRETARIO), EDSON LUIZ DOS SANTOS (1° TESOUREIRO)
, IDIO NEMESIO DE BARROS NETO (2° TESOUREIRO), ADERBAL CASTRO QUEIROZ (1° SEC. ADM), ADELINO FERREIRA CAMPOS

JAMIL OURIVES JUNIOR (1° SEC. JURIDICO), AMELIAALVES SANTANA (2° SEC. JURIDICO), IDEVALDO BERNARDES DE OLIVEIRA
(1° SEC. INTERIOR), ADELIO DA SILVA JUNIOR (2° SEC. INTERIOR), MARINEZIO SOARES DE MAGALHAES (1° SEC. IMPRENSA),
ELIETE DOMINGOS DA COSTA (2° SEC. IMPRENSA), IZAEL SANTANA DA SILVA (1° SEC. APOS. E PENS), ENILDO GOMES (2° SEC.
APOS. E PENS.), EDIVAN DA SILVA CAMPOS (1° SEC. ANIST. E DEMIT.), MANOEL ARNALDO DAS CHAGAS (2° SEC. ANIST. E
DEMIT.), ROSINA DE ALMEIDA PAIVA (1° SEC. CULTURA), PATRICIO FERREIRA ORTIZ (2° SEC. CULTURA); SUPLENTES PARA

(3%, MIRTES BENEDITA RONDON (4°), FRED CEBALHO (5°), DONATO FERREIRA DA SILVA (6°); CONSELHO FISCAL: VALDEMAR
ARCILIO DE BARROS FILHO (2°), JOSE GONZAGA DE FREITAS (3°)

0 JUNIOR (1° SEC. FORM. SIND), IRACY OLIVEIRA FERREIRA (2° SEC. FORM. SIND),

SUS (1°), SAMUEL FERNANDES DE SOUZA (2°), FRANCISCO ROBERTO DIAS NETO
SILVA (2°), JUAREZ JUSTINO DE BARROS (3°); SUPLENTES: JOAO GALDINO (1°),

*
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Carlos Alberto de Almeida, presidente do Sindsep-MT e Helder Molina,
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Ministr o ac_redita em ent_endime_nto
entre servidoles federais e Uniao

Thais Raeli
Da Reportagem

Foto: Ademar Adans

ministro do

Supremo

Tribunal Fe-

deral (STF),
Gilmar Mendes disse que
deve haver mais empe-
nho entre patrdes e em-
pregados para que hajd
uma menor busca pela]
Justica nas causas trabar
lhistas. Contudo, ele se
referiu aos processos que
envolvem as empresas|
privadas e reconheceu
gue guando o “patrdo” é
a Unido, a negociacéo
fica mais dificil.

Mendes garante que o
interesse publico estéa ca-
minhando no sentido de
que haja mais flexibilida-
de entre servidores e Go-|
verno Federal, mas aler-
ta que é preciso também
reconhecer e diminuir
esse estigma, ou seja, de
que o Executivo tem méa
vontade de “sentar para
conversar”.

N = - b
fendem que os precatdri- ordem cronolégica para o zembro, a terceira edigdomodelos”, disse Mendes. ¢é aplicado aoS celetistas.
0s sdo “calotes” dos go- pagamento dos precatéri-do Movimento pela Con- Para o trabalhador da
vernos municipais, esta-os, situacdo veemente-ciliagéo na 23%erceira . empresa privada, Para
duais e da prépria Unido. mente criticada em todo Regiéo ddribunal Regi- Sobre a regulamenta- ter direito a aposentado-
ministro se referiu a Pro- A Ordem dos Advo- o Pais.Também na opi- onal do Trabalho em géo daaposentadoria_lesperia especial, o trabalha-
posta de Emenda Consti-92dos do Brasil (OAB) nido da OAB, o uso des- Mato Grosso. cial para o funcionalismo dor devera comprovar
tucional (PEC) n° 12/ reconhece que o texto dase mecanismo paraospa- Existe um excesso de publico, o ministro ndo além do tempo de traba-
2006, que trata dos pre-PEC é arealizagado de lei-gamentos futuros seria ojudicializagdo para o pa- descartou a possibilidadelho, efetiva exposicéo
catorios, disse que é umaldes (a serem conduzidosmesmo que “leiloar a drdo. A sociedade precisade haver uma sumula nes-aos agentes fisicos, bio-
possibilidade de conver- por institui¢des financei- fome do brasileiro”. criar novas formas de solu- se sentido, porque ao condégicos ou associagéo de
sa, mas que ainda ndo &as) para o pagamento A palavra de ordem c¢oes. Ndo é possivel corri-trario dos trabalhadores deagentes prejudiciais pelo
nada garantido. O imbré- das dividas. Caso tal me-foi “harmonia” e o minis- gir todas as controvérsiascarteira assinada, os serviperiodo exigido para a
glio existe por varios mo- canismo venha a sertro Gilmar Mendes, en- através do poder judiciario, dores séo julgados caso &oncessdo do beneficio
tivos, ja que correntes de-aprovado, se extinguird acerrou, no dia 5 de de- precisamos repensar outrosaso, independente do qug15, 20 ou 25 anos).

No mesmo sentido, o

1
Receitas Brutas TELEFONIA E TELECOMUNICAGOES 3.723,62 DB
MIN PLANEJAMENTO 139,92 CR ENERGIA ELETRICA 602,03 DB
EXERCITO 3.943,87 CR AGUA E ESGOTO 42,00 DB
MIN EDUCACAO (MEC) 16,62 CR MATERIAIS DE ESCRITORIO 250,00 DB
MIN AGRICULTURA 3.436,37 CR DESPESA C/ COMBUSTIVEL 353,17 DB
MIN FAZENDA 3.241,03 CR MANUTENGAO DE VEICULO 45,00 DB
MIN JUSTICA 34,74 CR DESPESA C/ ESTACIONAMENTO 15,00 DB
POLICIA FEDERAL 23,49 CR MATERIAIS DE INFORMATICA 155,00 DB
MIN AERONAUTICA 44,67 CR CORREIOS E POSTAGENS 10,95 DB
MPAS/SAS 185,65 CR COPIAS E REPRODUGOES 675,00 DB
MIN SAUDE 215,33 CR GREVE DNIT 2.516,27 DB
743,78 CR MANUTENGAO E SUPORTE DE SOFTWARES 200,00 DB
CEFET/MT 68,98 CR HONORARIOS ADVOCATICIOS 3.200,00 DB
190,10 CR SERVICOS LIMPEZA 9,06 DB
FUNAI 6.645,57 CR DESPESAS DE CONSUMO 84,30 DB
MME 94,02 CR KENTEL PLUS ALARME 180,00 DB
DNPM 35,26 CR CONDSEF 750,00 DB
FUNASA 19.673,74 CR VIAGENS 7.565,13 DB
ANVS 43,08 CR MENSALIDADE SOFTWARE NETSPEED 70,00 DB
DNIT 692,91 CR JORNAL O COMPROMISSO 1.230,00 DB
AGU 37,47 CR ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1.300,00 DB
IBAMA 834,35 CR BISA SIST AUTOMACAO LTDA 750,00 DB
INCRA 6.867,69 CR CURSO FORMAGAO SINDICAL » 16.070,24 DB
IBGE 45,29 CR MIN FAZENDA PREMIO FUNC PADRAO 1.000,00 DB
MIN TRANSPORTES 3.609,79 CR ASSOC SERVIDORES DRT MT 400,00 DB
INSS 1.035,85 CR DESP MANIFESTAGAO GRU 60,00 DB 41.462,72 DB
MIN MARINHA 133,54 CR (- ) Despesas Gerais e Trabalhistas
CONAB 977,01 CR SALARIOS 2.377,28 DB
RF _ 77,19 CR ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 66,50 DB
CONTRIBUICOES SINDICAIS 749,29 CR 53.836,60 CR FGTS 366,67 DB
(-) Dedugdes 1.594,69 DB
IRRF - IMPOSTO DE RENDA FONTE 61,08 DB 61,08 DB VALE TRANSPORTE 231,68 DB
RECEITA LIQUIDA 53.775,52 CR ASSISTENCIA MEDICA 219,61 DB
SUPERAVIT BRUTO 563.775,52 CR AJUDA ALIMENTACAO 400,00 DB
(-) Despesas Financeiras PARCELAMENTO INSS 642,57 DB
TARIFAS DE MANUTENGAO DE CONTA 15,00 DB ESTAGIARIA SETOR JURIDICO 927,70 DB
TARIFAS BANCARIAS 26,10 DB AJUDA DE CUSTO PRESIDENTE 4.964,40 DB
TAR SAQUE CONTRA RECIBO 23,00 DB AJUDA DE CUSTO DIRETORES 1.200,00 DB
SAQUE CONTRA RECIBO 2,00 DB 66,10 DB GRATIFICAGAO COMISSIONADA 1.700,00 DB 14.691,10 DB
(- ) Despesas Administrativas
MATERIAIS DE LIMPEZA 205,95 DB
MARIA DE JESUS DA SILVA CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA
CONTABILISTA PRESIDENTE
C.R.C. : MT-009536-0-4 R.G. : 474000 SJ/IMT
C.P.F. : 766.765.601-00 C.P.F. :349.054.641-53
SIND. DOS SERV. PUBLICOS FEDERAIS DE MT (0xx65) 3023-9338
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Sindsep-MT ganha 1° Préeémio
de jornalismo Unic/Sindjor-MT

jornal O Com-
promissq do Sin-
dicato dos Servi-
dores Publicos
Federais de Mato Grossqg
(Sindsep-MT), ganhou 1°
Prémio de Jornalismo Unic/
Sindjor-MT na categoria
jornalismo impresso pela
matéria da edi¢do n°. 12,
com o tema: Universidades
Ampliam vagas para indios
de Mato Grosso. O troféu foi
entregue no diallde de-

Foto: Uni

zembro a jornalista Thal’s&

Raeli, responséavel pela as
sessoria de comunicacéo d
sindicato.

Os nomes foram divulga-
dos pelo reitor da Universi-
dade de Cuiaba (Unic) Al-
tamiro Belo Galindo e pela
presidente do Sindicato dos

Jornalistas de Mato Grosso
(Sindjo-MT), KekaWerne-
ck e contou ainda com a pre-
senca do deputado Francis-
co Galindo, participantes e
convidados.

“Desde que o jornaD
Compromisso foi langado
ha& um ano, a diretoria sem-
pre apoiou a idéia de abra-
¢ar movimentos de incluséo
social e qualidade de vida,
como no caso dessa matéria
dos indios. O reconhecimen-
to é muito importante, ten-
do em vista que o Sindsep-
MT tem trabalhado para a
sociedade de um modo ge-
ral, ampliando os horizontes
além das lutas que séo cons-
tantes para a categoria do
servigo publico federal”,
disse Thais Raeli.

Agricultura: 2009 tera luta intensificada
para os agentes administrativos

equiparagdo salarial que é nesancionada a partir da mediddicacéo especifica (GDEAA).
cessaria para suprir a defasaproviséria 431, o setor adminis-O material é fruto de um enten-
gem. trativo ficou de fora. dimento entre categoria e refle-
No dia 5 de dezembro, os  “E uma luta para que se re-te os anseios dos trabalhadores.
servidores do setor definiramconhecga a importancia do tra-Agora eles aguardam um retor-
uma Comissao Nacional que in-balho dos agentes administratino do secretario executivo do
termediaré as negociagBes cormos e por isso é preciso que o$1APA, Silas Brasileiro.
o governo federal, junto com otrabalhadores estejam unidos”, Na ocasido, também foi
Sindsep e a Condsef. Em Matcacrescentou José Luiz. entregue uma exposicao de
Grosso, o representante é o Em novembro, em reunido motivos onde justifica a im-
agente administrativo José Luizcom representantes da Secretgortancia de implantar o pla-
da Silva, que disse que o objeria Executiva do Ministério da no de carreira e reestruturar a
tivo é que os salarios da Past&\gricultura (MARA), a Confe- tabela remuneratéria. Atual-
sejam tratados com isonomia. deracdo doJrabalhadores no mente existe uma disparidade
Para ele, existe um diferen-Servi¢o Publico Federal (Con-salarial muita grande dos ser-
cial de R$ 2.278 se comparadalsef) apresentou uma propostaidores do égdo que fazem
ao Vencimento Basico dos para o plano de carreira e tabeparte do PGPE, em relagéo aos
A insatisfagdo dos agentesdente do Sindicato dos Servido-agentes de inspec¢éo. A luta dota remuneratéria dos servidoregprofissionais das Carreiras de
administrativos do Ministério res Publicos Federais de Matcservidores pelo aumento jdadministrativos do seto® sa- Agentes (nivel médio) e de
da Agricultura terd mais voz emGrosso (Sindsep-MT), Carlossoma mais de oito anos e enmario seria composto por um Fiscais Federais Agropecuari-
2009, é o que garante o presiAlberto de Almeida, sobre 2009, mesmo com a lel784 vencimento basico e uma grati-os (nivel superior).

| Nota: |
: Capsaude: Servidoes aguardam visita de pesidente :
|

: A diretoria do Sindicato dos Servidores Publicos FederaisSEgundo o presidente do Sindsep;MCRrlosAlberto deAl-
| Mato Grosso (Sindsep-MT) esteve em contato com a presideaida, ogo no inicio do ano os servidores de Mato Grosso

| te da CapSaudeviarilia Ehl Barbosa, no Rio de Janeiro ereceberéo a visita da presidente para que a categoria possa jun-
| para 2009 a expectativa € que os impasses em Mato Grtssliscutir a melhoria do plano de saude que atualmenté nédo

| sejam resolvidos. atende a demanda. |
L .

e Os sites:
dsepmt.org

n° 82, no bairro Pogéo - Cuiaba-MT
3-6617 ou (65) 3023-9338.
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