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Orgao de divulgagéo do Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso

Lula assina MPs com eajuste funcionalismo
das carreiras excluswas de Estado

O presidente Luiz cionalismo publico. O re- ..',\ \ ..1'||I

Inécio Lula da Silva assi- ajuste beneficia servidoz J{}; \
nou, na sexta-feira (29 deres publicos de altas car \\
agosto) duas medidasreiras do Executivo
provisérias que conce-como ItamaratyAdvo-
dem aumento a aproxima-cacia-Geral da Uniéo,
damente 350 mil servi- Receita Federal e Bancogk
dores, contemplando cer-Central, entre outras.
cade 54 carreiras do fun- (Pagina 4)

Voto nao tem peco,
tem consequéncias

“Quatro anos € muito tempo para se perder”,
disse Carloglberto, presidente do Sindsep-MT

(Pagina 4)

%  Salario minimo podera | Aposentados pela Paridade
Chegar a R$ 460 em 2009 Nos dias 9 e 10 de setembro, ossmdlcatosfllladosaCondsefestaraoPn{obiliza—

| dos numa grande caravana a Brasilia em defesa da paridade e contra o PLP 92/06.
Estdo programados seminarios, debates e manifestagoes: |

| 9.09- 9h — Debate sobre o PER com a participacao ddice Portugal, stJ
: Fernando (advogado da Condsefjrednio Augusto (DIAP); |
|

10.09- 9h —Ato na Esplanada dos Ministérios pela retirada do 92R|

O salario minimo que entrara em vigor]
em fevereiro de 2009 podera chegar a Rj
460. O valor de R$ 453,67, definido n
LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) e
sancionado pelo presidente Luiz Inécio Lul
da Silva na sexta-feira, 15 de agosto, de'
ser arredondado, segundo lideres do g
verno e da oposicéo na Camaraeno S
nado. Hoje, o piso é R$ 41®agina 3)

Foto: Widson Maradona

g y | revogacédo da contra-reforma da Previdéncia, com entrega do abaixo-a$sinado
&\‘ e s 2 | pela retirada do PLP 92 aos presidentes do Senado, da Camara, na Casa Civil e no
T . | gabinete da Presidéncia da Republica. |

I |
Todos juntos contra o PLP 92 |

ESforgo garante InCIusaO na Gacen Editado pelo governo Lula em 13.07.07RbP 92tenta dar continuidade:a

mas negOC|agoeS devem Con“nuarl fl:g;lltg%gaforma administrativa de FHC-Bresser Pereira (Emenda Constltgclonal

De acordo com o texto, em tramitagdo no Congresso, podem ser transferidos

A publicagéo da MP também o Sindsep-MT fora da proposta que| para maos privadas equipamentos publicos, gestao dos servidores e verbas para as

441 confirmou um avan- com o GoverndAreivin-  criou gratificagéo (Gacen) | ) . .
. . ~ . . seguintes areas:
co nas negociagdes travadicagdo buscou a inclu-para servidores da Funaj =~ _g5iide-
das pela Condsef, CUT esé&o de 5 mil servidores desa.(Pagina 3) -assisténcia social:
-cultura;
-desporto;

|

| |

| |

Servidores da Conab | e ambienter |
i |

| |

I |

dlzem Slm ao Indlcatlvo de mve -previdéncia complementar do servidor publico;

-comunicacao social;
-promogao do turismo nacional.
Trabalhadores da
Conab de Mato

O Sindsep-MT esta engajado nessa campanha
Grosso atenderam,

Fonte: EG 298
por unanimidade, a
Convocatéria Naci-
onal sobre o indica-
tivo de greveA mo-
bilizag&o se sustenta
na insatisfacdo da
categoria com o
PCSA resposta fir
me veio de todo o
Brasil, evidenciando
ainsatisfacdo geral.

(Pagina 3)

Atencao aposentadosj
e pensionistas

© d/ O Sindicato dos Servidores PUblicos Federais de N}ato

Grosso (Sindsep-MT) chama seus aposentados e pen-
sionistas para requerer que seja adequado os proyen-
tos da aposentadoria ou pens@o em conformidade gom
0 artigo 55 da Medida Proviséria 431/@8diretoria
da entidade se coloca a disposi¢ao para esclarecinjen-
tos e encaminhamentos.
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Presidente do Sindsep-MTprotesta contra Gilmar Mendes

a moralidade. eles teriam somente a res-
Além disso, os funci- ponsabilidade da carta so-
onarios dos Correios tam-cial, que é a mais barata.
bém estdo preocupadoslsso acarretaria na queda
Esta nas médos do Supre-de seu orgamento.
mo decidir pelaquebrado  Segundo Carlos, por
monopdlio da empresa, oessas atitudes citadas e
que faria com que empre-por outras que ele vem se
sas privadas pudessemmanifestar contra o minis-
concorrer com este seg-tro. O presidente do Sin-
mento do mercadd ca- dsep- MT acredita que
tegoria questiona se issodar voz a sua indignacao
ndo far4 com que algunstem um significado maior
privilegiados figuem com tendo em vista que o pre-
o “filé” do mercado do sidente do STF é um ci-
servigo postal, enquantodadéo de Mato Grosso.

presidente do
Sindicato dos
| Servidores
=" PUblicos Fe-
derais de Mato Grosso
(Sindsep-MT), CarloAl-
berto deAlmeida, recha-
¢ca as recentes decisdey
do presidente do Supremo
Tribunal Federal (STF), o
ministro mato-grossense,
Gilmar Mendes, tendo em
vista que contradizem o
decoro de uma sociedade
Na Operacéo Satia-
graha, da Policia Federal,
gue investiga crimes finan-
ceiros e desvio de verbas
publicas foram presas 17
pessoas. Mas 0s crimino-
sos de “colarinho-branco” ™= -
conseguiram liberdade Ministro Gilmar Mendes
apoés habeas corpus conce-  Outro impasse que seinvés de qualidade. Seriados de impugnacéo de
dido pelo STFA socieda- discute é a possibilidade uma forma de jornalismo registro de candidaturas.
de questiona o rigor da lei do Supremo decidiaté o em escala industrial, com Ou seja, para concorrer,
que privilegiou o banqueiro final do ano, sobre o fim salario mais baixo e aao cargo de prefeito ou
Daniel Dantas, Naji Nahas, do diploma dos jornalistas. uma ditadura subliminar vereadoy o postulante
Celso Pitta entre outras “fi- A deciséo daria a possibi- nos corredores das redanéo precisa ter um pas-|
guras conhecidas”. O pre-lidade de qualquer pessoagdes. sado claro, pode ser sus
sidente da OAB de Mato sem qualificagéo profissi- Gilmar Mendes, tam- peito de envolvimento
Grosso, Francisco Faiad,onal, exercer a fungdo debém marcou presengacom corrupgdo e ainda
foi um daqueles que ento-formador de opinido e des-em favor dos candidatosassim se eleger e conse
aram seu manifesto con-ta forma abrindo margem “ficha-suja”. O presiden- guir os privilégios da
tra o STF e questionou separa uma concorréncia note decidiu que a posicadovida politica. E uma
com esse histérico, os su-mercado de trabalho queda Corte sobre a “vida questédo delicada quandag
postos corruptos mereci- colocaria em alta a quan-pregressa” nédo é fatorse leva em consideragéo _ ) -
am liberdade. tidade de mao-de-obra aodeterminante dos pedi- os principios que regem Carlos Alberto de Almeida, presidente do Sindsep-MT

A Formagcao tem gue continuar

Um tempo em que a dominagao capitalista se traves- Por isso crigr ter, manter e aprofundar seu plapo
te de novas formas de gestéo, de novos métodos de pi@formacéo politica e sindical, fortalecendo as delega-
> ’ . ducéo, de novas sociabilizadas baseadas no consumogiae, OTs, sessdes sindicais, @& nucleos, repre
professor da Faculdade de Educacdo da individualismo, na competigdo é na desenfreada buscasgmtacdes por locais de trabalho, etc, politizandp os

UERJ respostas individuais para problemas que s6 podem debates, ampliando sua representacéo, trazendo novos

resolvidos coletivamente. filiados, dando argumentos aos seus dirigentes nos em-

A emancipagao dos trabalhadores deve ser obrados A inovacdes tecnoldgicas, o endeusamento do mbates contra 0 Estado e os patrges.

préprios trabalhadores, as mudangas sociais profur§ado, que transforma o dinheiro numa religido, a aliena- O sindicalismo combativo, representado pela CUT
das s6 foram realizadas a custo de muita luta de nos§@o crescente dos jovens, a falta de perspectivas profisive aprofundar a formagao, para consolidar-se como a
classeA Unica classe que desejo, pode e precisa mi@nais, a exclusz}o crescente das massas trabalhadarestral sindical mais representativa, forte, democraica,

dar o mundo é a classe dos trabalhadores. colocam para noés o desafio de se debrucar nos estudasdnoma, independente, e de luta e enraizada em todo

Essas questdes s6 podem ser compreendidas @eandonar as respostas féceis, os chavées, as palavrasrdedrio nacional. Nao € hora de divis&o, de aventyras,
estudar paciente e atentamente a realidade. conhe@ﬂgns vazias de contetidos, e aprofundar na reflexdmesquerdismo, de palavras de ordens vazias de sentido
para lutar melhoDebater para aprender coletivamen-politica da realidade em gue vivemos. ~ pratico e de engajamento estratégico.
te. A formagdo é mais do que nunca essencial para os Ler, criticar o que &, estabelecer_compar:{goes sobre Organizar um coletivo de formagao, manter uma
sindicatos e para todos movimentos sociais. Forma@ dque se esta lendo, buscar dados, informacbes complgenda de cursos, com metodologias que garantam a
novos militantes, descobrir coletivamente novas estranentares, se abastecer de teoria, para enfrentar um pgaiticipagédo de todos, em todos os niveis, sem dogma-
tégias e formas de lutas. cismo cada dia mais despolitizado que assola o sindicatisnlos,_ sem preconceitos, sem patrulhamentos, sem ar-

O mundo hoje é complexo, mas ndo adiante s§10 atual. o o rogancias pretensamente intelectuais, sao tarefas da ges-
constatar issolodas as vezes em que terminamos um A formacéo € uma arma estratégica, uma ferramené sindical.
curso ou semindrio de formac&o, no momento da av&ada dia mais essencial, pois ela germite o debate, a refle- Analisar a conjuntura, discutir e conhecer as gon-
liagao, a maioria dos participantes reafi rmam a imporx@o coletiva, a ela_boragéq cientifica das respostas aep¢oes smdlgals em disputa hoje no movimento,| co-
tancia da formagéo politica, tanto para os novos quarlossos atuais desafios.O proprio movimento sindical passeecer a historia de nossa classe, estudar as classes
to para os antigos militantes e dirigentes. por profundas mudancas, temos o desafio colocado pstaiais, o Estado brasileiro, abordar as questoes de gé-

Que a formagao deve ser prioridade, deve ser corieconhecimento e legalizacdo das centrais sindicais, petyo, sexualidade, juventude, aposentados, questdes et-
tinuada, abordar outros temas, para compreender a higova confi guracéo da estrutura sindical atual. nico-raciais, enfim. uma agenda plural, que ndo seja
téria, a economia, a politica, a sociedade, direitos soci-  Tarefas cada dia mais importantes como a luta peteeramente decorativa, mas permanente, continyada,
ais, meio ambiente, salide, género, cultura, educacagducéo da jornada de trabalho, o corpbate ao impogtra fazer avangar nossa organizagdo, na luta contra o
o Estado, enfim, aprofundar o conhecimento sobré&indical e a busca de novas formas autbnomas e livrecdpitalismo e seu Estado, a burguesia, e os inimigos dos

Helder Molina
(Historiador , assessor e educador sindical,

todos os aspectos da vida do trabalhador fi nanciamento dos sindicatos, a necessidade de se readibalhadores. Se muito conquistamos, € porque muito
E esse sentimento de que a formag&o é algo estra@’ campanhas massivas de sindicalizag&o, no sentiddutamos.
tégico, fundamental e necessario, vem sendo manifefortalecer os sindicatos. Avancar depende da nossa unido, solidariedade e

tado em todos os espacos de debate das diregdes, con- As lutas pela aprovacéo das convencoes da Otdnstrucao coletiva. Se muito vale o ja feito, mais vgle o
gressos e plenarias sindicais. E verdade que vivemd§7, 151, 158), entre outras urgentes tarefas. No setpre sera.

um tempo complexo, com profundas e aceleradas mupublico, garantir as mesas de negociacéo, a ampliagdo Helder Molina
dangas no mundo do trabalho, de globalizagéo, crise defesa dos direitos, o respeito ao trabalhador do ser- Historiador, educadorsindical da CUT,

do emprego formal e do trabalho assalariado. Vigo publico. professor da faculdade de Educacédo da UER]

DIRETORIA EXECUTIVA: CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA (PRESIDENTE), ROOSEVEL MOTTA (VICE — PRESIDENTE), DAMASIO DE
E X P E D I E N T E SOUZA PEREIRA (1° SECRETARIO), LUIZ MAURO EVANGELISTA (2° SECRETARIO), EDSON LUIZ DOS SANTOS (1° TESOUREIRO)
, IDIO NEMESIO DE BARROS NETO (2° TESOUREIRO), ADERBAL CASTRO QUEIROZ (1° SEC. ADM), ADELINO FERREIRA CAMPOS
(2° SEC. ADM), MAURICIO ALVES RATTACASO JUNIOR (1° SEC. FORM. SIND), IRACY OLIVEIRA FERREIRA (2° SEC. FORM. SIND),

Boletim Informativo do SINDSEP-MT JAMIL OURIVES JUNIOR (1° SEC. JURIDICO), AMELIAALVES SANTANA (2° SEC. JURIDICO), IDEVALDO BERNARDES DE OLIVEIRA

. ) e " (1° SEC. INTERIOR), ADELIO DA SILVA JUNIOR (2° SEC. INTERIOR), MARINEZIO SOARES DE MAGALHAES (1° SEC. IMPRENSA),
Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso ELIETE DOMINGOS DA COSTA (2° SEC. IMPRENSA), IZAEL SANTANA DA SILVA (1° SEC. APOS. E PENS), ENILDO GOMES (2° SEC.
Rua Dr. Carlos Borralho, n° 82, bairro Pog&o. CEP: 78 015-630, Cuiab&/MT APGS. E PENS.), EDIVAN DA SILVA CAMPOS (1° SEC. ANIST. E DEMIT.), MANOEL ARNALDO DAS CHAGAS (2° SEC. ANIST. E DEMIT),

ROSINA DE ALMEIDA PAIVA (1° SEC. CULTURA), PATRICIO FERREIRA ORTIZ (2° SEC. CULTURA); SUPLENTES PARA DIRETORIA
EXECUTIVA: SEBASTIAO DE JESUS (1°), SAMUEL FERNANDES DE SOUZA (2°), FRANCISCO ROBERTO DIAS NETO (3°), MIRTES

Telefones: (65) 3023 6617 / 3023 9338 - e-mail: sindsepmt@gmail.com

Jornalista Responsavel: Thais Raeli — DRT 26 645/RJ BENEDITA RONDON (4°), FRED CEBALHO (5°), DONATO FERREIRA DA SILVA (6°); CONSELHO FISCAL: VALDEMAR RODRIGUES

Tel.: (65) 8126-0123 E-mail: jornalistha@gmail.com SILVA (1°), MANOEL JOAO DA SILVA (2°), JUAREZ JUSTINO DE BARROS (3°); SUPLENTES: JOAO GALDINO (1°), ARCILIO DE
Diagramac&o/Edicao de Arte: Mario Pulcherio Filho - 9214-8099 BARROS FILHO (2°), JOSE GONZAGA DE FREITAS (3°)
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~ Servidores da Conab ' Salario minimo poderé
dizem sim ao indicativo de geve |chegar a RS 460 em 2009
| i
|
|
|
|
|

insatisfeitos com a morosida-
de e a falta de interlocutores |
capazes de levar as reivindi-
cacOes adianté Associacdo
Nacional dos Empregados da|
Conab vai conduzir as assem-|
bléias nos estados. O Sindsep:
MT dara apoio a categoria. |
Para os servidores da
Conab, indicar essa disposi- |
¢ao ndo implica em renunciar |
aos caminhos da negociagao,|
mas expressa uma apreensa
com 0s rumos que os pleitos
da categoria estdo tomando
As reunibes acontece- dentro do governo. O objeti- | A X
ram no inicio do més de se- - vo dos servidores & negociar| €Ntrara em vigor em fe- Orcamento de 2009, jo
tembro (3) em ambito naci- balhadores da Conab, nopré-  Enfrentando um proces- diretamente com o Ministério | Vereiro de 2009 podera valor do WD deve ser
onal. Em Brasilia, nassem-  ximo dia 1L de setembro, em so de negociac&o longo quedo Planejamento uma solucao, chegar a R$ 460. O va-arredondado. “Normal-
bléia ficou decidida também frente ao Ministério do Pla- ainda n&o trouxe resultadospara o processo negocial que, lor de R$ 453,67, defini- mente, quando os valores
uma manifestacéo, dos tra-nejamento. préticos, os servidores estédose arrasta h& anos. do na LDO (Lei de Di- aprovados antes s&o que-
retrizes Orgcamentérias) ebrados, o Governo ach-
| sancionado pelo presiden-ba arredondando”, disse.

H = | te Luiz Inacio Lula da Sil- Segundo o relator do
ESfOrQO garante InC|UsaO na Gacen, | va na sexta-feira, 15 deOrcamento Geral da
H ~ H agosto, deve ser arre-Unido, senador Delcidi
mas negocia¢cdes devem continuar | dondado, segundo lderesamaral (PTIMS), a pre,
A publicacdo da MP 441 dades sindicais vao continuaruma solugdo para esses casosiada 8 horas; do goyemoe da oposicgovisdo € que O Orgame '
confirmou um avango nas nego- negociando uma solugéo para osalém de discutir com gestoresda  1X - Microscopista; na Camara e no Senadoto, com o reajuste do nyi-

ciacbes travadas pela Condsefcerca de 4% que véo continuarFunasa e dos ministérios da Sati- X - Orientador em Satde; , Hoje, 0 piso € R$ 415.  nimo, seja aprovado o
CUT e também o Sindsep-MT de fora da proposta/eja a se- de e Planejamento a publicagdo Xl - Técnico de Laborat6- | O vice-lider do go- Congresso até 20 de de-

Thais Raeli
Da Reportagem

rabalhadores da
Conab de Mato
Grosso atende-
ram, por unani-
midade, a Con-
vocatéria Nacional sobre o
indicativo de greveA mobi-
lizacdo se sustenta na insaj
tisfacdo da categoria com o
PCS.A resposta firme veio
de todo o Brasil, evidencian-
do a insatisfagéo geral.

Foto: Widson Maradona

O salario minimo que se sobrarem recursos no

como Goyernoa_reivindicagéo guir 0s cargos ~comenlplagjos. de uma suposta Portaria que li-rio; . o verno no Congresso, de-zembro.
buscou a inclusdo de 5 mil ser- Outras informagdes serdo divul- mitaria o recebimento da Gacen XII - Visitador Sanitario; e | utado Gilmar Machado Para que comece|a
vidores de fora da proposta quegadas ao longo da do més no sitee pode trazer problemas aos ser- ~ XllII - Inspetor de Sanea- p . . a A
criou gratificagéo (Gacen) para do Sindsep-MT vidores. mento. | (PT/MG), disse que ali- valer em feve'relro, 0
servidores da Funasa. O artigo ~ As assessorias técnicas da  Veja a seguir os ogos con- Em paragrafo tinico, aMP | deranga defendera os Rfhovo minimo ainda ter
284, da MP 441, aplica o mes- Condsef e do Sindsep deram ini-templados pela MP 441: 441 garante a Gacen também ao| 460 durante a definicéo de ser aprovado pelgs
Tsoldlrelto 'go art|g0t54 d§\ leP uoazmta “?peragép pente fino” :I- Aien?lg dedSaLudbe; © “tlttgal’MdCtJ 0.3:9%?‘? l;Aotonsta do Orgamento para deputados e senadorfs.
a servidores antes privadospara detectar possiveis incorre- - Auxiliar de Laborat6- ou de Motorista Oficial, que, em X .
na inclusdo da Gacen em seus;des nas MPs e descumprimen+io; carater permanente, realizar ati- | 2009. A bancada do Ca.sq 0 tempo ndo sgja
contracheques. to de acordados firmadosaolon- 1l - Auxiliar de Laboraté-  vidades de apoio e de transpor- P,SDB no Senado tam- sgf|0|ente para a aprovga-
Um intenso processo de go deste intenso processo derio 8 horas; te das equipes e dos insumosI bém confirmou que o va- ¢&o de um projeto, o pre-
negociagao foi necessario paranegociagao. IV -Auxiliar de Saneamen- necessarios para o combate e| lor pode subir sidente Lula poderé edi-
garantir a inclusdo dos cargos. Sobre os 4% que continu- to; controle das endemias fara jus a Para a vice-lider do tar medida proviséria ins-

Com isso, mais de 96% dos an-am de fora da proposta que criou V - Divulgador Sanitario;  gratificacdo a que se refere o ca-
tes excluidos conquistaram di- a Gacen, o governo alegadesvio VI - Educador em Satde; put”.
reito a Gacen, que substitui ade fungdo para manté-lossema VIl - Laboratorista;

| partido no Senado Mari- tituindo o piso para 2009.

| sa Serrano (PSDB/MS), (Fonte: Folhade SPaulo)
L e e e e e e e e e -l

indenizagcdo de campas enti-  gratificacdo. Sera preciso buscar ~ VIII - Laboratorista Jor- Fonte: Condsef
Demonstracéo do Resultado 33.710.088/0001-94
SIND DOS SERV PUBLICOS FEDERAIS DE MT Periodo: Julho/2008
Receitas Brutas INSTALAGAO E MANUTENCAO REDE INFORMATICA 200,00
(-) RESSARCIMENTO DE CONTRIBUIGAO 431,68 DESPESAS COM CARTORIO 73,80
MIN PLANEJAMENTO 176,35 MATERIAIS DE ESCRITORIO 576,00
EXERCITO 3.220,49 LANCHES E REFEIGOES 76,77
MIN EDUCACAO (MEC) 15,64 DESPESA C/ COMBUSTIVEL 363,49
MINAGRICULTURA. 4.506,69 MANUTENGAO DE VEICULO 37,00
MIN FAZENDA 2.801,91 DESPESA C/ ESTACIONAMENTO 6,00
MIN JUSTICA 34,47 MATERIAIS DE INFORMATICA 130,00
POLICIA FEDERAL 28,03 CORREIOS E POSTAGENS 52,00
MINAERONAUTICA 37,83 COPIAS E REPRODUGOES 70,80
MPAS/SAS 201,89 HONORARIOS ADVOCATICIOS 2.500,00
MIN SAUDE 325,51 DESPESAS TAXI 89,00
DRT 950,19 SERVICOS LIMPEZA 25,00
CEFETMT 109,59 JORNAIS E REVISTAS 65,00
UFMT 381,22 KENTEL PLUS ALARME 180,00
FUNAI 4.406,59 CONDSEF 750,00
MME. 82,93 MATERIAL DE LIMPEZA E CONSUMO 24,00
DNPM 25,80 MENSALIDADE COPIADORA 300,00
FUNASA 24.019,84 COPIAS EXCESSO 171,80
ANVS 29,71 VIAGENS 2.597,76
DNIT 426,27 MENSALIDADE SOFTWARE NETSPEED 70,00
AGU 28,80 JORNAL O COMPROMISSO 1.150,00
IBAMA " 754,16 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO 1.000,00
MIN COMUNICACOES 546,14 AJUDA DE CUSTO 779,93
INCRA 10.486,01 CUT NACIONAL 1.500,00
IBGE 37,49 PAGTO EMPRESTIMO _ 15.000,00
MIN TRANSPORTES 3.818,24 BISASISTAUTOMAGAO LTDA 750,00
INSS 802,77 DESPESAS MANUTENCAO 5,80
MIN MARINHA 107,00 FESTARETORNOANISTIADOS 330,00
CONAB 6.717,42 REUNIAO DIRETORIA DIA 26/07/2008 1.652,68
DPRF 121,41 VIAGEM NORTAO PARARET DELEGADOS 6.558,96
CONTRIBUIGOES SINDICAIS 176,92 64.945,63 DOAGCAO MAT. HOSPITALAR E MEDICAMENTOS 32,97 44.220,05
(- ) Deducdes ( - ) Despesas Gerais e Trabalhistas
RECEITALIQUIDA 64.945,63 SALARIOS 1.986,50
SUPERAVIT BRUTO 64.945,63 FGTS 148,00
( - ) Despesas Financeiras INSS 1.231,25
TARIFAS BANCARIAS 28,50 VALE TRANSPORTE 360,85
TARIFAPACOTE DE SERVICOS 21,00 AJUDAALIMENTACAO 100,00
JUROS EMPRESTIMO 750,00 799,50 PARCELAMENTO INSS 1.247,78
( - ) Despesas Administrativas PARCELAMENTO FGTS 1.137,69
MATERIAIS DE LIMPEZA 75,12 ESTAGIARIASETOR JURIDICO 500,00
TELEFONIA E TELECOMUNICAGOES 1.674,00 AJUDA DE CUSTO PRESIDENTE 7.857,60
ENERGIAELETRICA 464,77 ACORDO JUDICIAL IDINETE DOURADOS 1.000,00
HONORARIOS CONTABEIS 4.759,00 AJUDA DE CUSTO DIRETORES 1.000,00
PRIMEIROS SOCORROS MEDICAMENTOS 42,80 INSS PAGTO GESTAO ANTERIOR 4.871,32 21.440,99
AGUAEESGOTO 85,60
MARIA DE JESUS DASILVA CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA
CONTABILISTA PRESIDENTE
C.R.C.: MT-009536-0-4 R.G. : 474000 SJ/MT
C.P.F.:766.765.601-00 C.P.F.:349.054.641-53
SIND. DOS SERV. PUBLICOS FEDERAIS DE MT (0xx65) 3023-9338
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Lula assina MPs com eajuste funcionalismo
das carreiras exclusivas de Estado

Duas medidas provisdrias aumentam salério de 54 categorias.
MP anterior j& havia contemplado outros 1,4 milh&o de servidores

O CowmpPromISSO Ano Il - N © 10 - Agosto/2008 - 4

presidente 1,4 milhao de
Luiz Ina- servidores

cio Lulada Outra medida provi-
Silva assi- s6ria com reajuste para

nou, na 1,4 milhdo de servidores
sexta-feira (29 de agosto),foi aprovada pela Cama-
duas medidas provisdriasra no més passado e peld
que concedem aumento aSenado, na quarta-feira
aproximadamente 350 mil (27 de agostop MP con-
servidores, contemplandotempla 800 mil civis e 600
cerca de 54 carreiras domil militares. Servidores
funcionalismo publico. O de 17 categorias séo be
reajuste beneficia servido- neficiados por este reajus-
res publicos de altas car-te.A MPretorna para san-
reiras do Executivo, como ¢éo do presidente Lula.
ItamaratyAdvocacia-Ge- O impacto deste re-
ral da Unido, Receita Fe- ajuste no Orgamento de
deral e Banco Central, en-2008 sera de R$ 7,7 bi-
tre outras. Ihdes. Para atender a ess
A medida entrou em nova despesa, o Congres
vigor com a publicag&o no so ja aprovou um projeto
Diério Oficial da Unido na de lei destinando recurso:
edicao extra da sexta-fei-para o pagamento de ser
ra. O ministro do Plane- vidores. O texto ja prevé
jamento, Paulo Bernardo, o escalonamento dos rea
explicou que os reajustesjustes até 2l e garante
foram negociados com to-a paridade do reajuste
das as categorias e serd@ara os aposentados.
escalonados em 2008, Os reajustes para os|
2009 e 2010. Como o re-servidores civis variam de
ajuste contemplara trés9% a 105% de acordo
anos, ndo ha na propostacom a categoria. Em re-
orgamentaria previsdo delagdo aos militares, o rea- Entre as categorias be-versidade federais, da Poli-ReormaAgraria (Incra), do tério da Cultura, técnicos ad-
recursos para novas negojuste médio é de 47% e neficiadas por este reajustecia Federal, do Instituto Na- Hospital das Forcésmadas ministrativos em educagéo,
ciagOes. sera retroativo a janeiro. estdo os servidores de unicional de Colonizacdo e (HFA), servidores do Minis- entre outros(Fonte: G1)

Voto ndo tem peco, tem consequiéncias

“Quatro anos é muito tempo para se perder”, disse Cardiserto, presidente do Sindsep-MT

Thais Raeli

Eleitoral e também de cam-
panhas da Corte Eleitoral
que alertam que quatro
O Sindicato dos Servi- anos é muito tempo para s
dores Publicos Federais deperder Nas proximas edi-
Mato Grosso (Sindsep- ¢des, o Sindsep-MT conti-
MT) chama seus filiados nuara debatendo o tema, ¢
e também os demais elei-fim de alertar os eleitores
tores para combater a cor-da importancia do voto.
rupgéo eleitoralAtravés Segundo o presidente
do site e do jorna Com+  do Sindsep-M;CarlosAl-
promisso, o sindicato ini- berto deAlmeida, é impor
cia uma campanha educa-tante que se conhega a vidg
tiva para conscientizar apregressa do candidato
populacéo no periodo quemesmo com a decisdo d
antecede as elei¢cdes 2008Supremarribunal Federal,
A campanha é uma que permite que 0s postu-|
acao para alertar os elei-lantes aos cargos municipaig
tores que “@gto ndo tem que tenham pendéncias ng
preco, tem consequénci-Justica sejam candidatos.
as”, numa verticalizacéo Sobre o trabalho aim-

Da Reportagem

ta de compromisso com auma Iniciativa Popular de
populacéo e a busca de uniei que recolheu um mi-
cargo publico para favore- lhdo de assinaturas em
cer interesses proprios”. todo o Brasil.

Para um voto respon- A Lei, com o nimero
savel, a campanha prop8e9840, foi sancionada pelo
que o eleitor analise o can-Presidente da Republica
didato quanto aos itens ho-em 28 de setembro de
nestidade, transparéncia,1999 e publicada no Dia-
engajamento com a luta dorio Oficial da Uniéo no dia
povo, respeito ao povo eseguinte, o que a tornou
suas organizagOes, empeaplicavel nas elei¢bes mu-
nho pela justi¢a social, fi- nicipais deste ano.
delidade partidariae formas ~ Essa Lei visa dar mais
de custeio da campanha. eficacia a Justica Eleitoral
na sua agéo para coibir o
crime da compra de votos
e 0 uso da maquina admi-
nistrativaA punicéo - cas-
sacgdo do registro do can-
Trata-se da Lei contra didato - sera aplicada mais

LEI N° 9840, de
28 de setembro
de 1999

com as entidades estéo li-portancia do voto Carlos cha suja na vida pregres-suja, ou seja, estar com oa corrupgao eleitoral, apro- rapidamente, isto é, antes
gadas ao Movimento de destacou: “Sou contra ossa, porque nao podemosnome ligado em algum tipo vada pelo Congresso Na-da eleicao ou da diploma-
Combate a Corrupgéo candidatos que tenham fi- perder tempoTer a ficha de corrupcéo, significa fal- cional como resultado de ¢do do infratar

2, no bairro Pogéo - Cuiaba-MT
17 ou (65) 3023-9338.
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