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BALANCO DA DIRECAO DO SINDSEP (MT) - GESTA0 2007 /2016
Primeiramente, FORA TEMER!

Nesses nove anos da administracdo “SINDSEP-MT, Independente, de Luta e Democratico”, esta Dire¢do travou uma
luta incansavel para que as contas do Sindicato hoje estejam com superavit, diferentemente do que foi encontrado
tdo logo assumi a Presidéncia, em maio de 2007, através de uma decisdo judicial que reconheceu nossa vitéria nas
eleicdes de 2005, quase dois anos depois de eleito.

Como ja foi anunciado diversas vezes, o SINDSEP-MT encontrava-se atolado em dividas que beirava a RS 1 milhdo
de reais e através de uma gestdo transparente e responsavel, conseguimos saldar as dividas e colocar a maquina
sindical para funcionar, resgatando assim, a credibilidade junto aos filiados, bancos e o comércio em geral.

Mesmo assim, alguns oponentes questionaram a aprovacdo das contas dos anos 2014/2015 e parte de 2016, tendo
usado a imprensa marrom e redes sociais para difamar esta Direc¢do, inclusive com ataques a minha pessoa. Mas a
farsa foi desmontada uma a uma.

Como de praxe, as prestacOes de contas sdo publicadas mensalmente em nosso site (www.sindsepmt.org.br) e
disponiveis também na sede do Sindicato devidamente encadernadas e com pareceres do Conselho Fiscal. Grande
parte das contas de 2014 foi aprovada no X CONSINDSEP realizado em novembro de 2014. O restante de 2014 e as
de 2015 e parte de 2016 aqui estdo para aprovacado neste Xl Congresso.

E notdrio saber que a aprovagdo das contas é condicionada ao Sistema Diretivo, 8 Assembleia Geral e ao Congresso,
que é realizado a cada dois anos. Insta mencionar que em 02/04/2016 o Sistema Diretivo se reuniu, ficando
deliberado que devido as atividades intensas no ano, as prestacdes de Contas seriam remetidas para aprovagao
deste XI CONSINDSEP, conforme ata lavrada. As nossas contas sao historicamente apresentadas ao Congresso para
apreciacdo, que é realizado sistematicamente conforme estatuto. Portanto, ndo se justifica a acusagdo leviana
destas pessoas que sequer conseguiram montar chapa para concorrer a Dire¢gdo do SINDSEP-MT.

Estamos seguindo para mais trés anos a frente do Sindicato. Tempos dificeis estdo por vir com este governo golpista,
gue ataca os trabalhadores retirando direitos adquiridos ao longo do tempo através de muita luta. Juntos estaremos
preparados para mais este embate contra este governo usurpador que materializa os propdsitos antipatridticos e
antipopulares das elites econdmicas.

NENHUM DIREITO A MENOS!

Carlos Alberto de Almeida
Presidente do SINDSEP-MT
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TESE 1

“NENHUM DIREITO A MENOS: UNIDADE NA LUTA EM DEFESA DA

DEMOCRACIA E DOS DIREITOS DOS TRABALHADORES”

PONTOS

1 - ANALISE DA CONJUNTURA POLITICA, SOCIAL E ECONOMICA
2—-PLANO DE LUTAS

3— ANALISE DA CONJUNTURA DE MATO GROSSO
4-BALANCO DE GESTAO DA DIRECAO DO SINDSEPMT

PONTO 1 - CONJUNTURA POLITICA, SOCIAL E ECONOMICA NO BRASIL EM
TEMPOS DE GOLPE E ESTADO DE EXCECAO

1)

2)

3)

4)

5)

6)

O 119 Congresso do SINDSEP MT acontece numa conjuntura de golpe de Estado, contra a democracia, contra
a soberania popular, contra as conquistas sociais e os direitos da classe trabalhadora. As forcas populares e
democraticas, os movimentos sociais e os sindicatos estdo diante ao cerco politico conservador e fascista, que
produziu o golpe contra a presidenta Dilma, e em seu lugar foi colocado um governo usurpador, ilegitimo,
sendo Temer produto de um golpe juridico parlamentar midiatico. O novo-velho Bloco Histdrico com
hegemonia ideoldgica e politica do grande capital nacional e internacional, da midia, do judiciario, do
legislativo.

Os desdobramentos disso é a redugao da esfera publica, o crescimento do privado, os direitos como privado,
competéncia, mérito, “sorte”, esforgo individual, reducdao de direitos conquistados. As classes dominantes
promovem um desmonte dos direitos sociais conquistados na constituicdo de 1988. Chegamos ao
esgotamento das politicas neo-desenvolvimentistas e aos limites da democracia capitalista e do “Estado
democratico de direito”.

O atual contexto sdcio econémico e politico nacional e internacional é de aprofundamento da crise capitalista,
reducdo do Estado e seu papel, fascismo societal, conservadorismo e nacionalismo, redu¢do dos direitos sociais
e trabalhistas, das politicas publicas sociais, da soberania nacional, da democracia, criminalizagdo dos
movimentos sociais. Crise fiscal, privatizagdes das politicas publicas, precarizagdes e terceirizagoes,
flexibilizagdes, negociacdes sobre o legislado, criminalizagdo dos sindicatos e dos movimentos sociais, os PLs
247 e 241. Estado minimo para o social, e maximo para o capital. Faléncia no custeio, crise no processo de
terceirizagdo, precarizagao das condi¢des de trabalho. E agora a absurda decisdo do STF de cortar ponto e
descontar dias de greve dos servidores, configurando um ataque ao direito de greve, e uma
desconstitucionalizacdo deste direito por parte da mais alta corte do judicidrio brasileiro.

Mais do que nunca a unidade da classe trabalhadora, seus sindicatos, e dos movimentos sociais é elemento
fundamental unidade e poderosa arma de um contra o golpe, ndo podemos dispersar nossas energias e
precisamos potencializar nossas lutas potencializamos nossa forga.

O ciclo progressista, construido nos ultimos 13 anos pelos governos democraticos populares, vitorioso em
quatro elei¢Ges e que agora é vitima de um golpe estd integrado a um processo regional de sucessivas vitdrias
de projetos progressistas nos paises da nossa regido eleitos, assim como no Brasil, em contraposi¢cdo as
politicas neoliberais de reducao de direitos sociais e trabalhistas e ampliacdo das desigualdades.

O golpe em curso no Brasil é o sintoma de um impasse do projeto e de uma ofensiva conversadora que pode
ser identificada nos reveses de vdrios paises da regido (Golpe no Paraguai, Vitdria da direita no governo da
Argentina e no parlamento da Venezuela com a consequente ofensiva do golpe naquele pais, e a recusa em

plebiscito a um novo mandato de Evo na Bolivia, etc.)
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
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Os impasses desses projetos estdo ligados aos limites de vitdrias e programas de superacao do neoliberalismo
gue convivem com elementos chave desse modelo. Esses elementos mantém validas as cronicas
vulnerabilidades externas destes paises e estdo manifestos, por um lado na livre circulagdo de capitais e na
irrefreada adesao a globalizacdo do consumo e da producdo e por outro, na timida integracao regional capaz
de fazer frente as cadeias de valor global e ao poder crescente do capital financeiro internacional.

A ofensiva conservadora, presente em toda a regido, tem seu ponto de unidade na retomada do programa
neoliberal e no alinhamento e submissdo aos Estados Unidos que voltam novamente seus olhos para América
Latina e atua explicita ou veladamente no patrocinio financeiro e ideoldgico desses grupos, materializados em
partidos de direita e instituicGes de promoc¢ao do neoliberalismo, na midia oligopolizada e até no aparelho de
Estado, especialmente no judiciario

O caminho para superar os impasses - acelerados pela crise internacional de 2008, do projeto de esquerda no
Brasil foram os das politicas de crédito a producdo, investimento publico e desoneragdes de impostos que
produziram efeitos positivos durante o primeiro mandato da Presidente Dilma, no cendrio de um mercado
interno aquecido por politicas sociais e elevados niveis de emprego, afastando por um periodo os efeitos da
crise. Contudo a falta de medidas regulatdrias do mercado financeiro, a timida atuagdo no campo monetario
e a crescente reducdo das taxas de investimento, caracteristica da submissa burguesia nacional, criaram as
condicbes para uma crise econémica.

A perspectiva da crise econémica, associada a pirotecnia mididtica em torno da Operacao Lava-Jato, alimentou
por um lado a ofensiva liberal-conservadora, manifesta numa eleicdo extremamente polarizada, e
tragicamente desorientou por outro a politica econdbmica do governo, eleito para a continuidade das
mudancas, mas que adotou, na pratica, a agenda econémica derrotada nas urnas. Desses e de outros
ingredientes produz-se uma crise politica e abrem-se as portas para a tentativa de golpe.

O golpe, que chega agora a seu momento mais dramatico, consolida uma enorme recomposicao da direita,
patrocinada por um conluio juridico-mididtico com estreitos lagos com o imperialismo norte americano e
coesdo programatica em torno a uma agenda ultraliberal. E justamente a falta de legitimidade social desta
agenda, assim como do governo que tentara se erguer em torno dela que desafia a conclusdo dos planos
golpistas e organiza a resisténcia democratica e popular

Todo nosso empenho deve estar na luta por bloquear o golpe e que o governo golpista ndo possa governar
para aplicar seu programa. Esse é a tarefa central da conjuntura. Aprofundar o carater popular e classista dessa
luta é o desafio dos movimentos sociais e da CUT, aumentando o engajamento das suas bases explicitando a
que a luta contra o golpe é a luta pelos direitos da classe trabalhadora.

Essa linha de enfrentamento implica em construir uma bandeira democratica radical que unifique as frentes
Brasil Popular e Povo Sem Medo, os movimentos sociais, sindicatos, juventude, estudantes, mulheres e tenha
como objetivo colocar o povo como sujeito da decisdo politica sobre quem o governa. Negar o golpe
congressual implica em negar o governo que saia dai. Negar o governo implica em lutar por um novo governo.
Lutar por um novo governo, dentro da experiéncia histdrica que vivemos, leva a novas elei¢des.

O golpe juridico parlamentar midiatico joga mais luz sobre o carater do parlamento brasileiro e do judiciario
brasileiro, reforca o questionamento sobre o modelo de democracia representativa permeada pelo
financiamento empresarial e pela exclusdo da participagao popular, e a ilusdo e conciliagdo de classes levada
a cabo por setores majoritarios da esquerda brasileira, o PT a frente.

Elegemos Dilma em 2014 com 54 milhdes de votos, mas ndao elegemos uma camara dos deputados e um
senado federal na mesmo proporcdo. Isto é, os sindicatos, movimentos sociais, e partidos progressistas e de
esquerda ndo compreenderam, ou ndo conseguiram, dada a correlagdo de forgas, eleger um parlamento mais
comprometido com os direitos sociais e as conquistas dos ultimos 12 anos.

Ndo temos nem 100 deputados progressistas. Mais de 400 sdo desse congresso é BBBB (Boi, Biblia, Banqueiro
e Bala) de direita, de latifundiarios, de banqueiros e seus representantes, de empresarios e seus lacaios, de
fundamentalistas religiosos, é o grande responsavel pelos retrocessos que agora estamos sofrendo, como
ontem, com a derrubada do monopdlio estatal do Pré Sal, e os projetos de ajuste fiscal, congelamento de
investimos no setor publico por 20 anos, fim dos concursos e dos reajustes salariais, planos de demissdes (in)
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voluntarias nas estatais, reducdo do Estado e das politicas publicas, terceirizacdes, aposentadoria aos 70 anos,
desmonte da educacdo e da saude, enfim, das contrarreformas neoliberais.

17) A institucionalizacdo e burocratizacdo dos partidos de esquerda e dos sindicatos levou a um profundo
afastamento das massas, das organizagGes de base, e da formacao politica como elementos fundamentais para
a mudanca e a construcdao de uma hegemonia de democracia popular. Luta de classes é assim, a gente nao
joga sozinho. Nossa derrota foi resultado da brutal e violenta agdo dos inimigos de classes, no novo bloco
histérico hegemonico de forgas econémicas e sociais que se formou contra nés, mas também foi fruto da ilusao
de classes, da conciliacao de classes, da acomodacao de classes.

18) Sem um profundo balango politico de tudo isso, sem mudanca radical de rumos, sem colocar os dedos nas
feridas, sem fazer o enfrentamento a burocratizacdo e ao pragmatismo, sem estancar o oportunismo e
aburguesamento das dire¢Ges e dos militantes, sem nucleos de base, sem hegemonia das ruas e nas ruas, sem
armas, sem organizacdo popular de base, sem educacdo politica das massas, sem formacao politica, sem
trabalho de base, sem pedagogia da luta, ndo vamos nos reconstruir. Nao matam a luta de classes, ndo matam
a contradicdo, porque o capitalismo é a prépria contradicdo, vamos resistir, lutando, e vamos dar a volta por
cima, pode demorar, mas maos a obra agora!

19) O fascismo, a midia, o golpismo do judicidrio, e o grande capital venceram. Com amplo apoio da midia, das
classes médias urbanas, e das elites conservadores. Temer ndo tem legitimidade, mas tentam fabricar um
consenso em torno dele, a midia, no capitalismo, existe para isso, produzir hegemonia.

20) O grande objetivo do golpe é consumar a retirada dos direitos dos trabalhadores, com a PEC 241, a decisdo do
STF de acabar com o direito de greve dos servidores publicos, com a institucionalizacdo do corte de pontos e
descontos dos dias parados, e logo adiante com a reforma da legislacdo trabalhista, onde o negociado se
sobrepora ao legislativo.

21) Na economia hd uma crise se aprofunda, com aumento do desemprego, a continuidade da queda na
arrecadacado tributaria, o corte dos recursos das politicas sociais, Tudo isso provoca uma ampliacdo geométrica
das manifestag¢des de rua, com amplos setores dos movimentos sociais, periferias, estudantes, camponeses,
sem tetos, juventude, intelectualidade progressista, Ainda mais que Temer teria que arrochar ainda mais e
retirar direitos, para resolver a crise ao modo neoliberal.

22) Para responder a resisténcia popular o governo golpista e a midia aprofundam a as medidas de excecdo e
restricdo das liberdades democraticas, como no das ocupacdes de escolas, e vdo aumentar a repressao e
criminalizacdo dos movimentos sociais e partidos a esquerda, e isso seria feito com escudo da ultra direita e
dos aparelhos repressivos estaduais e federal. Isso num processo que envolve o Ministério Publico
hegemonizado pela direita, de judicializagdo das lutas sociais, e de ataque direto as organizagdes dos
trabalhadores, da agdo policial, como na prisdo e transporte com algemas de dois jovens estudantes que
ocupavam escolas recentemente em Tocantins.

A AGENDA ULTRA LIBERAL DE REVOGACAO DAS CONQUISTAS SOCIAIS E DIREITOS DOS TRABALHADORES

1. O desafio aumentou: Se com toda a desorganizagdo do processo politico-legislativo, o governo provisdrio de
Temer foi avassalador nestes primeiros meses, imaginem agora, que a Casa terd um comando afinado com a
agenda neoliberal. Neste momento, o desafio do movimento sindical aumenta exponencialmente. E sé ver a
agenda que esta em curso, recrudescida com o impedimento de Dilma, a assun¢do de Temer e serd consolidada
e ampliada com a eleicao de Rodrigo Maia.

2. Desmonte do Estado: Sai de cena a agenda ético-moral, pelo menos como pauta principal, e entra a econdmica
sob a orientagdao neoliberal, de desmonte do Estado brasileiro, no sentido de reorientd-lo segundo os
interesses do mercado na légica da degradacdo dos direitos sociais e trabalhistas. A aprovagao das novas regras
para gestdo dos fundos de pensdo (PLP 268/16) sinaliza exatamente para essa reorientacdo. O texto ja foi
aprovado no Senado. Esta pronto para votacdo no plenario da Camara. O projeto cria dificuldades para a
participacdo de dirigentes sindicais nos fundos de pensdo porque entre as novas regras haverd a
impossibilidade de que os cargos de direcio sejam ocupados por pessoas com atividade politico-partidaria. E
a criminalizacdo da politica, como forma de ‘combate’ a ma gestao no conselho das entidades.
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Abertura do pré-sal: Esta em discussdo na Camara, o PL 4.567/16, que retira da Petrobras a exclusividade das
atividades no pré-sal e acaba com a obrigacdo de a estatal participar, com pelo menos 30%, dos investimentos
em todos os consorcios de exploragao da camada. O projeto estd pronto para votacdao no plenario. A matéria
(PLS 131/15) teve origem no Senado. E de autoria do senador licenciado José Serra (PSDB-SP) e ja foi aprovado
na Casa.

100% de capital estrangeiro nas aéreas: Aguardando sancdo presidencial, a MP 714/16 aumenta para até
100% a participagao do capital estrangeiro com direito a voto nas companhias aéreas nacionais. A abertura
total do setor ocorreu com emenda do PMDB, aprovada por 199 votos a 71. Editada pela presidente afastada
Dilma Rousseff, a MP originalmente propunha o aumento de 20% para 49% do capital com direito a voto. O
percentual foi alterado na comissdo mista e ratificado pelo plenario.

Degradacdo de direitos: Menos recursos para a salde e a educagdo. E o que esta contido na PEC 31/16, que
amplia de 20% para 30% o percentual a ser desvinculado do orcamento até 2023. A proposta foi aprovada
celeremente na Camara depois do afastamento da presidente Dilma. A matéria esta pronta para votacdo em
dois turnos no plendrio do Senado.Pela proposta, o governo poderd destinar para onde quiser 30% das
contribuicdes sociais, que deveriam ir para a Seguridade Social, que relne as areas da saude, assisténcia e
Previdéncia. Portanto, desvincula recursos do Estado destinados aos mais carentes e necessitados para fazer
caixa para o superavit primario e pagamento da divida publica. Até o ano passado, esse valor significava RS 60
bilhdes anuais, de acordo com Tesouro Nacional. Um dos argumentos utilizados pelos governos Dilma/Temer
é que os recursos desvinculados pela DRU serdo destinados para outras dreas sociais.

PEC 241 e o limite de gastos: A PEC 241/16 institui novo regime fiscal ou novo teto para o gasto pubico, que
terd como limite a despesa do ano anterior corrigida pela inflagdo. A regra de congelamento do gasto publico
em termos reais valerd por 20 anos, periodo durante o qual o dinheiro economizado serd canalizado para
pagamento dos juros e do principal da divida. A proposta esta sob a relatoria do deputado Danilo Forte (PSB-
CE), na Comissdo de Constituicdo e Justica. Seguramente, é o maior retrocesso dos ultimos tempos, porque
interrompe a trajetdria de acesso da populagdo mais pobre aos servigcos publico de educagao e saude.

Restri¢cdes aos servidores publicos: O Projeto de Lei Complementar (PLP) 257/16, enviado ao Congresso no
dia 22 de margo, autoriza o refinanciamento da divida dos estados e do DF, tera efeito devastador sobre os
servidores publicos das trés esferas de governo. O projeto estd pronto para votacdao no plendrio da Camara. O
projeto prevé alteracGes na Lei de Responsabilidade Fiscal que aprofundam as restricdes em relacdo aos
servidores da Unido, dos estados, do DF e municipios, e impde uma série de exigéncias fiscais como condicdo
para adesdo ao plano de auxilio aos estados e ao DF. Os estados terdo de cortar, se quiserem refinanciar suas
dividas, 10% das despesas mensais com cargos de livre provimento. Nao poderdo conceder aumento de
remuneragao dos servidores a qualquer titulo; terdo de suspender contratagao de pessoal, exceto reposi¢ao
de pessoal nas dreas de educagdo, saude e seguranga e reposi¢des de cargos de chefia e dire¢do que nao
acarretem aumento de despesa. E terdo, ainda, que vedar a edigdo de novas leis ou a criagdo de programas
gue concedam ou ampliem incentivos ou beneficios de natureza tributdria ou financeira.

Beneficios sociais: A MP 739/16, publicada em 8 de julho, promove altera¢des maléficas no plano de beneficios
da previdéncia social (Lei 8.213/91) representando grande ataque aos direitos sociais duramente conquistados
pelos trabalhadores. Sob o discurso da necessidade de equacionar as contas da Previdéncia, supostamente
deficitarias, e de combate ao recebimento irregular de beneficios, o governo interino pretende, dentre outras
medidas, revisar os beneficios do auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez concedidos administrativa e
judicialmente hd mais de dois anos, por meio da convocac¢do dos segurados para a realizagao de nova pericia
médica.

Reformas previdenciaria e trabalhista: No segundo semestre, o governo pretende iniciar o debate, com
propostas que serdo enviadas ao Congresso tratando das reformas previdenciaria e trabalhista. O escopo da
reforma da Previdéncia é a instituicdo da idade minima para aposentadoria em 65 anos, com paridade entre
homens e mulheres também em 65 anos. A trabalhista tem duas vertentes. A primeira serd a instituicdo do
negociado sobre a lei. E ainda querem, o governo e o mercado, a aprovacao da terceirizacao geral, nos termos
do PLC 30/15 (PL 4.330/04), em discussdo no Senado Federal. Todas estas propostas em debate no Congresso
tém conteldo neoliberal no sentido de reorientar o papel Estado brasileiro segundo os interesses do mercado,

na ldgica de restringir e/ou degradar os direitos conquistados.
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PONTO 2 - PLANO DE LUTAS: NENHUM DIREITO A MENOS, DEFENDER E
AVANCAR NAS CONQUISTAS

1. As entidades sindicais representativas do setor publico federal na sua maioria ndo aceitam o golpe imposto
pela direita e continuarao defendendo a democracia e a vontade da maioria dos eleitores. Vamos continuar
defendendo os 11 (onze) pontos acordados:

1.1. Contra qualquer reforma que retire direitos dos trabalhadores; como a decisdo do STF de cortar ponto
e descontar dias de greve dos servidores, configurando um ataque ao direito de greve, e uma
desconstitucionalizacdo deste direito por parte da mais alta corte do judiciario brasileiro.

1.2. Regulamentagdo/institucionalizacdo da negociagdo coletiva no setor publico e direito de greve
irrestrito;

1.3. Retirada de projetos de Lei, MPs e Decretos contrdrios aos interesses dos servidores publicos;

1.4. Cumprimento por parte do Governo dos acordos firmados e ndo cumpridos;

1.5. Politica salarial permanente com reposicao inflacionaria;

1.6. Valorizacdo do saldrio base e incorporacao das gratificacdes;

1.7. Paridade entre ativos, aposentados e pensionistas;

1.8. Definicao da data base em 12 de maio;

1.9. Recompor as perdas inflaciondrias dos beneficios, buscando a isonomia entre os poderes Legislativo e
Judiciario;

1.10. Avangar no didlogo com os servidores;

1.11. Ampliar os concursos publicos e continuar com a politica de substituicdo de terceirizados por
concursados.

2. Este compromisso permitiu aos dirigentes sindicais que fizessem a campanha em defesa da candidatura
Dilma, revertendo muitos votos dos servidores publicos federais. Essa mobilizacdo somada a outros setores
populares viabilizaram a vitéria da candidata do PT.

3. Na ordem do dia e nas manchetes da grande midia o caso da corrupgdo na Petrobras, que depois estaria na
Operagdo Lava Jato, serviu como arma para os partidos de direita e a burguesia justificarem o voto no
candidato que representa os setores mais atrasados deste pais. Nos sabemos que seria muito pior para o
pais e para a classe trabalhadora uma possivel vitdria de Aécio Neves, pois jd conhecemos o projeto dos
conservadores e da burguesia, que sdo inimigos de classe dos (as) trabalhadores (as).

4. Nesse sentido, faz-se necessdrio que os movimentos populares continuem com suas pautas, exigindo nas
ruas o respeito a democracia e ampliando a luta pelo ‘Fora Temer”. A Central Unica dos Trabalhadores (CUT)
tem que manter a postura de protagonista das lutas em defesa da classe trabalhadora e construir de fato a
greve geral para arrancar do governo as nossas reivindicagdes e colocar abaixo o governo golpista. Essa é a
tarefa central dos trabalhadores, manter a unidade para derrotar os inimigos de classe e conquistar as
nossas reivindicagdes.

e N3o ao PLS 30/15 (terceirizacdes sem limite)!
e N3o ao PL 257, PEC 241 e projetos que retirem direitos dos trabalhadores!

5. Para se combater a corrup¢do na politica, faz-se urgentemente necessdrio uma Reforma Politica, com
uma Constituinte Exclusiva e Soberana. Essa proposta o presidente da Camara Federal, Eduardo Cunha
(PMDB-RJ), o empresério da politica, ndo quer, pois o atual sistema politico vigente, onde as empresas
financiam mais de 90% dos recursos das campanhas eleitorais, privilegia ele e seus pares. Assim,
os eleitos sdo controlados pelos interesses dessas empresas, que os financiam, e ndo pelos cidadaos que
votaram neles. E preciso uma grande mobilizacdo dos movimentos populares, sindicais e estudantis, exigindo
do governo essa Constituinte Exclusiva e Soberana. Nela os representantes devem ser eleitos exclusivamente
para tal finalidade; ou seja, ndo poderdo ser os deputados atuais, ja que nao iriam cagar seus préprios

privilégios.
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e Constituinte exclusiva ja!

e Fim do financiamento empresarial para campanhas de politicos!

e Aprovacdo das reformas estruturais (agraria, tributdria e democratizacdo da midia) que tramitam
no Congresso Nacional

e Defesa dos servigos publicos...

e Imposto sobre as grandes fortunas ja!

AVANGAR NOS DIREITOS, NA LUTA POR UM SERVICO PUBLICO DE QUALIDADE!
RETIRADA DOS PLs e MPs QUE TRAMITAM NO CONGRESSO

PLS 327/14 — Inviabiliza por completo a possibilidade de greve no servico publico e ainda omite a possibilidade
de negociacdo coletiva.

PLP 92/07 — Transfere para o setor privado areas que sdo de responsabilidade do Estado, tais como: salde;
educacdo; seguranca publica etc.

PLP 248/98 — Abre um perigoso precedente para demissdo de servidores publicos baseada em suposta
“insuficiéncia de desempenho”, a qual estd atrelada as Avaliacdes de Desempenho.

PL 4.330/04 — Amplia as terceirizacdes e provoca a precariza¢do dos direitos trabalhistas e dos salarios.

MP 664 e 665/14 — Dificultam o acesso do trabalhador a uma série de beneficios previstos na CLT.

PLS 432/13 — Promove retrocesso nas conquistas dos trabalhadores com a chamada PEC do Trabalho Escravo.

LUTAR PELA APROVAGAO DOS SEGUINTES PROJETOS DE LEI e PEC’s

PEC 555/06 — Da fim a contribuicdo previdenciaria de aposentados e pensionistas do servico publico que ja
contribuiram para a Previdéncia durante toda a vida laboral.

PEC 434/14 — Garante provento integral para servidor que se aposentar por invalidez.

PEC 34/07 — Estabelece critérios para realizacdo de concurso interno para ascensdo funcional na Administragéo
Publica.

PL 5.261/13 — Regulamenta a Convencdo 151 da OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho) — estabelecendo
o principio da negociacdo coletiva para os trabalhadores do setor publico.

PEC 271/13 — Estabelece a isonomia nos beneficios entre os Trés Poderes.

PL 8.178/14 — Proibe o assédio moral no servigo publico, tornando-o passivel de demiss&o.

PL 5.709/13 — Anistia as horas da greve de 2012 e assegura a contagem do periodo como tempo de servico e de
contribuicdo para todos os efeitos.

PL 4.786/12 — Reabre o prazo para que os demitidos do Governo Collor apresentem requerimento
administrativo de retorno ao servico publico (Lei 8.878/94).

PLs 4.293/08 e 7.546/10 — Anistiam e reintegram os PDVISTAS estatutarios e celetistas que aderiram ao PDV
(Plano de Demissdo Voluntaria) do Governo FHC.

LEGENDAS:

MP - Medida Proviséria; PEC — Proposta de Emenda Constitucional; PL — Projeto de Lei; PLP — Projeto
de Lei Complementar; PLS — Projeto de Lei do Senado.

REIVINDICAGAO DOS ANISTIADOS E REINTEGRADOS DA LEI 8.878/94

Tabela Unica de remuneracao.

Extensdo de todas as gratificagdes que os servidores da Lei 8.112/90 tém direito aos reintegrados da Lei
8.878/94.

Reestruturacdo da tabela salarial acrescentando quatro padrdes.

Que sejam computados os anuénios.

Licenga médica apds 15 dias, que sejam adotados os mesmos procedimentos concedidos aos servidores da Lei
8.112/90.

Garantia do parcelamento das férias.
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e Pagamento de insalubridade e periculosidade.

e Combate ao assédio moral.

e Reenquadramento dos servidores desviados de fungao.

e Elaboracdo e/ou regularizacdo do PPP (Perfil Psicogréfico Profissional - antigo SB-40) dos servidores.

e Reconhecimento do tempo de servico dos que ficaram afastados da administracdao publica.

e Pagamento dos beneficios nos valores discriminados (auxilio alimentacdo no valor de RS 799,00, pagamento de
cesta natalina no mesmo valor do auxilio alimentacdo, extensivo aos servidores afastados por motivo de doencas
profissionais, acidente de trabalho, auxilio doenca e licenga maternidade).

e Reajuste do auxilio saide no valor de RS 650,00.

Reajuste do auxilio pré-escolar no valor de RS 312,00.

Concessao do vale-cultura, conforme Lei 12.761/12.

Auxilio educacdo no valor de RS 560,00 aos servidores e seus dependentes até 18 anos de idade.

Capacitacdo profissional anual.

Garantia da atuacdo sindical dos dirigentes indicados pelas suas entidades e lotados em cada unidade.

Garantia do abono do dia se convocado pelo sindicato por escrito.

e Os servidores em exercicio em outro 6rgao sé poderdo ser devolvidos ao seu érgdo de origem se a pedido ou
quando justificados os motivos.

e Garantia de espaco nos drgaos quando solicitado pelo sindicato para tratarem de assuntos de interesse da
categoria.

e Que o Governo edite uma orientacdo normativa sobre direitos dos trabalhadores como insalubridade,
periculosidade, horas extras e didrias.

e Enguadramento dos reintegrados no Regime Juridico da Lei 8.112/90, garantia dos anuénios, reconhecendo o
tempo que ficaram fora da administracao.

e Que a CONDSEF acompanhe os tramites do PL 4.786/12, que reabre o prazo para aqueles demitidos que ainda
nado retornaram.

e Que a CONDSEF cobre do ministério do Planejamento a reunido entre Casa Civil, AGU, Secretaria de Gestdo
Publica e a CONDSEF, para tratar do enquadramento dos reintegrados da Lei 8.878/94.

e Que a CONDSEF oriente suas filiadas para realizar atividades junto ao Congresso Nacional quando for votar
projetos de interesse dos anistiados e reintegrados.

ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

Paridade entre Ativos, Aposentados e Pensionistas
Com a criag¢do das gratificagdes de desempenho ou de produtividade, o governo vem sistematicamente
burlando o principio da paridade inscrito na Constituicdo Federal. Nesse sentido é necessario a reversao dessa
politica e exigir do governo Dilma que reconheg¢a e cumpra a Constitui¢ao Federal.

Aposentadorias por Invalidez e Compulséria
Depois da Emenda 41, de 31/12/2003, essas aposentadorias passaram a ter uma nova redacdo, que acaba com
o principio da paridade utilizando a forma de célculo dos proventos que passou a ser feita a partir da média
aritmética dos 80% das maiores contribui¢cdes recebidas pelo servidor a partir de julho de 1994. A CONDSEF
vem lutando pela aprovac¢do da PEC 434/14, que garante provento integral para o servidor que se aposentar
por invalidez.

Aposentadoria Especial
Esta é mais uma questdo que o governo vem empurrando com a barriga, apesar das investidas da CONDSEF
no tocante ao reconhecimento desse direito aos trabalhadores que exercam as suas atividades em areas sob
a acdo de agentes nocivos a saude ou a integridade fisica. Esse é mais um tema no qual teremos que priorizar
no préximo periodo.

PEC 555/06
Retirada do desconto do Plano de Seguridade Social (PSS) dos aposentados e pensionistas que recebem acima
de RS 4.663,75, deixando assim de pagar sobre a diferenca acima deste valor.
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Aposentados e Pensionistas |

Depois de ter contribuido muitos anos com a Previdéncia estamos presenciando os beneficios anualmente
descendo ladeira abaixo. Os valores atuais recebidos nao correspondem as despesas de muitos aposentados e
pensionistas que durante décadas trabalharam com vigor e deram tudo de si para ajudar a construir o nosso pais.
No momento em que chegamos a tao sonhada aposentadoria vem a decepcao, pois € nesse momento que mais
precisamos de um salario justo. Precisamos de boa alimentacdo, saude e tranquilidade. Mas como tranquilidade?
Os proventos ndo sao suficientes para pagar um plano de saude, comprar remédios e outras necessidades basicas
do idoso.

Nunca vimos tantas corrupgdes desmascaradas em nosso pais. Os corruptos deveriam estar presos, pois roubam o
dinheiro suado dos aposentados. Disse o senador Paulo Paim, “um Pais sé sera uma nacdo, uma patria de verdade,
guando efetivamente respeitar os seus ‘cabecas prateadas’, os seus aposentados e pensionistas, os seus idosos, 0s
seus velhos. Eles deram suas vidas para construir o Brasil. E isso chama-se amor, dignidade e sabedoria. Por isso,
sempre, sempre, sempre estarei na luta defendo as suas causas, os seus direitos, os seus sonhos”.

Nunca antes na histéria deste pais as aposentadorias foram tdo corroidas pela inflagcdo e pela soberba ignorancia
evidenciada pela presidente da Republica. E preciso urgentemente de um movimento gigantesco, que mobilize
toda a Nacdo para protestar contra o desprezo evidente manifestado perante os aposentados e pensionistas. Ndo
podemos cruzar os bracos e permitir o exterminio sutil pela fome, pela doenca, pela péssima qualidade de vida, um
exterminio lento.

O Brasil ndo é mais um pais de jovens, e isso preocupa muitos que se encontram no poder e que tentam a todo
custo retirar direitos dos trabalhadores. Os aposentados e pensionistas que ja sdo massacrados, ficam mais
penalizados ainda. O governo alega que a Previdéncia é deficitdria, mas sabemos claramente que isso nao é
verdade.

Aposentados e pensionistas ficam muito esquecidos e, muitas vezes, sdo utilizados como medida
eleitoreira. Alguns politicos ficam dizendo que protegem essa categoria, mas na hora de votar, sdo contra os
projetos dos aposentados e pensionistas. Had mais falatério, mais discurso, do que agdo. Na pratica, é bem diferente
do esperado. Os aposentados merecem um tratamento melhor. Primeiro porque quando eles estavam em
atividade as condicGes de trabalho eram piores do que hoje. Segundo, porque quando a pessoa estd aposentada é
guando ela mais precisa de um salario digno, de atencdo e valorizacdo pelo que ja fez pelo seu pais.

A responsabilidade que ha no trabalho com os aposentados vai mais além, exatamente porque ndo existe uma
Unica regra de aposentadoria, sdo diversas, sob a ética do texto original da CF, da EC 20/98, EC 41/03 e EC 47/05, ou
seja, cabe oferecer regras mais benéficas ao servidor e ndo ao Estado, especialmente porque da regra escolhida
dependem a paridade e a integralidade dos proventos.O trabalho mais importante é fazer com que a paridade e
integralidade dos proventos que estdo previstos na constituicdo brasileira sejam cumpridas. Todas as gratificagdes
sejam incorporadas ao salario base.

Muito pode ser feito no sentido de fazer com que os aposentados se mobilizem cada vez mais e se conscientizem
de que eles tém que ter o mesmo tratamento, ou até melhor, do que os da ativa. Participar das negociacdes com o
governo e ndo deixar que esmorec¢a a luta para que eles se mantenham aguerridos para conseguir o objetivo.
Procurar convencer as autoridades para cumprirem a constituicdo brasileira, mostrando que é politicamente ruim
maltratar aposentado. Levantar a autoestima do aposentado e pensionista. Nesses cinco anos, nds crescemos
muito. Antes ndo havia encontros regionais e estaduais de aposentados e pensionistas, havia vez por outro
encontro nacional e quando tinha ndo havia tanta importancia, mas hoje é o que tem de mais participativo e
politizado as discussdes.

Conseguimos aprovar a Emenda 47, em 2005, melhorando a situagdo dos aposentados e de todo o funcionalismo
publico do Brasil. Essa emenda representou o retorno para a constituicdo brasileira dos dois mais importantes
direitos, que é a paridade e a integralidade. Ou seja, quem entrou no servico publico até a data da Emenda 41,
dezembro de 2003, voltou a ter a integralidade e a paridade asseguradas para a sua aposentadoria.

“Enquanto houver vontade de lutar haverd esperanga de vencer”.

Contribuicdo de José Ataide Figueiredo - Coordenador de Aposentados e Pensionistas do SINTSEF/CE
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Aposentados e Pensionistas Il

A paridade é uma das reivindicages centrais dos Servidores Publicos Federais. A CONDSEF mobiliza a base de
aposentados e pensionistas em todo pais e no nosso estado para participar das agdes com o objetivo de fortalecer
mais e mais a luta por melhores condi¢des de vida, como também salariais e de trabalho.

Faz-se necessario o Governo ter vontade politica e ordenar aos seus interlocutores na Mesa Nacional de Negociacao
Permanente, na SRT/MPOG, que é preciso tratar os iguais como iguais e, portanto, conceder a integralidade das
gratificacGes aos aposentados e pensionistas do PGPE, PST e do conjunto do funcionalismo como um todo, trata-
los da mesma forma que vem fazendo com os aposentados da Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP),
Comissao de Valores Mobilidarios (CVM), Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada (IPEA), Agéncia Brasileira de
Inteligéncia (ABIN) e Fundagdo Nacional do indio (FUNALI). Portanto, a CONDSEF e suas filiadas exigem do Governo
o cumprimento da Emenda Constitucional 47/05, artigo 32, que garante a integralidade da remuneracdo para os
aposentados e pensionistas.

PARIDADE COM INTEGRALIDADE JA!
REIVINDICACOES GERAIS

e Pela aprovacdo da PEC 555/06, que trata da suspensdo do desconto do Plano de Seguridade Social (PSS) dos
aposentados do servico publico federal.

e Equiparacdo com a Lei 12.277/10 para todos os trabalhadores que estdo com a remuneracdo abaixo dos cinco
cargos especificos (NS, NI e NA).

e Pela aprovacdo dos Projetos de Lei 4.293/08 e 7.546/10 que tratam do retorno ao trabalho dos PDVISTAS
Estatutdrios e Celetistas.

e Defesa do Regime Juridico Unico - Lei 8.112/90 na Administragdo Publica Federal, com o fim de outros regimes

que precarizam os direitos dos (as) trabalhadores (as).

Regulamentacdo da Negociacdo Coletiva na Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal.

Pelo fim do Imposto Sindical.

Contra qualquer reforma que retire direitos dos (as) trabalhadores (as).

Contra qualquer politica discriminatéria que afete a igualdade de oportunidades no servigo publico, com viés de

género, raga, geragao e orientagdo sexual.

e Contra o assédio moral nos locais de trabalho.

e Lutar por politicas publicas de reparo a aposentadoria dos trabalhadores do servico publico federal, com a
participacdo das entidades sindicais.

e Lutar por politicas publicas de sensibilizacdo e conscientizacdo dos trabalhadores do servico publico e da
sociedade em geral quanto a questdao dos abusos contra pessoas idosas e a necessidade de trata-las com
respeito, gratidao, dignidade e consideracao.

e Instituir gratificacdo de qualificagdo para todos os setores que ainda ndo tem esse direito.

e Politica Salarial permanente com reposi¢do inflacionaria, valorizacdo do salario base e incorporacdo das
gratifica¢Oes.

o indice de reajuste linear de 27,3%.

e Cumprimento, por parte do governo, dos acordos, protocolos e memoriais de inten¢des firmados entre o
governo, CONDSEF e a CUT.

e Cumprimento do Mandado de Injuncdo 880/09, na sua integra.

e Aprovacao imediata dos projetos de interesse dos servidores.

e Paridade e integralidade entre ativos, aposentados e pensionistas.

e Reajuste dos beneficios pelo maior valor pago no Servico Publico Federal.

e Lutar pela efetividade de Politicas Publicas no combate a violéncia contra mulheres, criangas e adolescentes.

e Lutar pela mudanca do formato de aposentadoria no tocante a gratificacdo de desempenho, levando a média

dos ultimos cinco anos dos pontos para a aposentadoria.
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e Implantacdo do turno ininterrupto de 6 horas, sem reducdo de saldrios, para os servidores que fazem
atendimento ao publico e do turno de 7 horas ininterruptas, com uma hora de sobreaviso, para os servidores
gue nao fazem atendimento ao publico.

e Descentralizacdo das politicas do governo com fiscalizacdo e acompanhamento de todos os convénios por
servidores efetivos.

e Chega de corrupcao, lugar de corrupto é na cadeial

REIVINDICACOES ESPECIFICAS

Carreira da Previdéncia, Sauide e Trabalho

= Elaborar propostas para a saude dos servidores, em particular aqueles acometidos de intoxicacdo decorrente
de servicos com uso permanente de inseticida.

= Reestruturacdo da Carreira.

= Reajuste da GACEN conforme INPC anual e extensdo para os servidores que ficaram excluidos.

= Criacdo da gratificacdo indigenista para os servidores da SESAI.

Plano Geral de Cargos do Poder Executivo
e Equalizagdo Salarial dos trés niveis conforme percentual dado aos cinco Cargos de Infraestrutura (PL 5.920/09).
e Reestruturacao do Plano Geral.

Plano Especial de Cargos dos Servidores do Departamento Nacional de Produg¢dao Mineral — DNPM
e Revisdo das Carreiras e Plano Especial de Cargos.
e Transformacdo do DNPM em Agéncia Reguladora.

Carreiras do INCRA

e Reestruturagdo das Carreiras do INCRA.

e Equiparacdo com a tabela salarial do IBAMA.

e Instituicdo de adicionais de titulagdo e de incentivo a qualificagdo aos servidores integrantes do Plano Especial
de Cargos do INCRA.

Plano Especial de Cargos da Cultura

e Instituicdo de adicionais de titulagdo e de incentivo a qualificagdo aos servidores integrantes do Plano Especial
de Cargos da Cultura.

e Reestruturacao do PEC.

Carreiras e Plano Especial de Cargos do Meio Ambiente e IBAMA
e Reestruturacdo da Carreira de Especialista em Meio Ambiente (CEMA).
e Plano Especial de Cargos do MMA e do IBAMA (PECMA).

Carreiras das Agéncias Reguladoras
e Revisdo das carreiras aplicaveis as agéncias reguladoras, objetivando a constituicdo de uma sé carreira.

Servidores da Secretaria do Patrimonio da Unido
e Plano de Carreira.

Carreiras e Plano Especial de Cargos do DNIT
e Reestruturacdo das carreiras e do Plano Especial de Cargos do DNIT.

Plano de Carreiras e Cargos da Tecnologia Militar

e Reestruturacdo da tabela remuneratoria.

e Inclusdo no PCCTM dos servidores civis das dreas administrativa e logistica lotados no Ministério da Defesa e
drgdos vinculados

Servidores integrantes do PECFAZ - Ministério da Fazenda
e Revisdo do plano e elabora¢do de uma carreira.
e [sonomiacom a Lei12.277/10 (NS, Nl e NA).
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Servidores Integrantes do Quadro de Pessoal da AGU
e Plano de Carreira.

Servidores Integrantes do Quadro de Pessoal do Ministério da Agricultura, ndo integrantes de carreiras ou planos

especiais estruturados

e Instituir uma Gratificacdo a titulo de adiantamento de Plano de Carreira para os Servidores Administrativos do
MAPA.

Servidores Integrantes das Estruturas Funcionais da Ciéncia e Tecnologia (INPI e INMETRO)
e Reestruturacao da Tabela Remuneratoria.

Servidores da FUNAI
e Estruturacdo do Plano de Carreira Indigenista.

Departamento de Ciéncia e Tecnologia do Exército Brasileiro
e Enquadramento dos servidores egressos do PCC e PGPE na Carreira da Ciéncia &Tecnologia.

Servidores Anistiados
e Enguadramento dos servidores anistiados na forma da Lei 8.878/94 e do Decreto 6.077/07, no Regime Juridico
Unico (RJU) da Lei 8.112/90.

Servidores Integrantes do PEC da Policia Rodoviaria Federal
e Restabelecimento do pagamento da GDAR.
e Reestruturacdo do PEC.

Servidores do Ministério do Desenvolvimento Agrario
e Tratamento funcional idéntico ao dispensado aos servidores do INCRA, com enquadramento na Carreira de
Desenvolvimento Agrario.

Servidores da FUNASA
e Criacdo e Estruturagao da Carreira de Saneamento Bdsico e Saude Ambiental.

Servidores do DNOCS
e Reestruturacdo do DNOCS, com a criacdo de um plano de carreira para os servidores do drgao.
e Abertura de Concurso Publico.

BANDEIRAS DE LUTA

Manter uma postura classista e de combate ao assistencialismo;

Apoio irrestrito a todas as lutas que tém como bandeira o fim do Sistema Capitalista;
Apoio irrestrito aos movimentos grevistas dos trabalhadores;

Nenhuma privatizagdo e reestatizagdo das empresas ja privatizadas;

Pelo ndo pagamento da divida externa;

Implanta¢do do saldrio minimo de acordo com o indice do DIEESE, reajustando de acordo com a
inflacdo;

Politica de moradia para atender a todos os trabalhadores;

Defesa do meio ambiente;

Manter a CUT e o CONDSEF independentes de todo e qualquer governo;
Aposentadoria integral para todos os trabalhadores.

ASENENENENEN

ANENENEN
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PONTO 3 - CONJUNTURA DE MATO GROSSO

Analisamos em 2014 que a elei¢do de Pedro Taques ao governo do Estado de Mato Grosso, pelo PDT, e depois
no processo do golpe em 2015 se transferindo para o PSDB, seria a eleicdo de um projeto da direita neoliberal,
privatista, fascista, de aprofundamento da entrega das riquezas do Estado ao capital privado, de redugdo das
politicas publicas, de criminalizacdo dos movimentos sociais e sindicato, e retirada de direitos e arrocho salarial
aos servidores publicos.

Passados dois anos desse governo, tudo isso se confirmou. Pedro Taques, que redne em torno de si todos os

setores ligados a um amplo espectro de partidos de direita, com apoio dos setores médios de direita, do

empresariado industrial, do agronegécio.

Os movimentos sociais e sindicatos enfrentam uma conjuntura de Estado de excecdo, de repressao, de

criminalizacdo, de ataque aos direitos sindicais e 4 organizacao dos trabalhadores, como foi no caso da greve

do Sintep MT

Alinhado ao projeto golpista do PMDB-PSDB-DEM, da midia golpista e do judicidrio, Pedro Taques é o

representante do golpe aos direitos dos trabalhadores e a democracia em Mato Grosso, de aprofundamento

da regressao nos direitos sociais, de fundamentalismo econémico do mercado, das privatizacdes, de reducao
do Estado

Ao combate, para reverter esse quadro sé o trabalho militante, o debate, a mobilizacdo, o convencimento.

Afinal de contas, aprendemos muito nesses anos, nossos direitos vém com a luta organizada, o enfrentamento

coletivo, a elevacdo da consciéncia de classe, mesmo num periodo em que tudo que é sélido se desmancha no

ar.

As elei¢Ges municipais em Mato Grosso so confirmaram esse avancgo da direita e dos setores do mercado na

direcdo das prefeituras municipais, como em Cuiaba, onde duas candidaturas da direita neoliberal disputam o

segundo turno.

Diante disso, o SINDSEP MT tera como tarefa:

a) Atuar diretamente com os movimentos sociais, sindicatos e centrais sindicais, entidades democraticas,
sindicais, estudantis e populares, que organiza a luta em defesa da democracia e contra o golpe da retirada
dos direitos dos trabalhadores e do retrocesso nas conquistas sociais dos ultimos 30 anos de luta dos
movimentos sociais

b) Organizar comités sindicais nos municipios do Estado de Mato Grosso onde o SINDSEP-MT tem atuagdo e
onde tem servidores publicos federais

c) Realizar assembleias gerais nos érgdos, para organizar calendario e formas de lutas contra o golpe nos
direitos e em defesa da negociagdo e manutengdo dos direitos conquistados.

d) Articular féruns de lutas com outras entidades e organizagdes sociais da sociedade civil

e) Trabalhar com bandeiras e conceitos que sdo consensuais com outros movimentos, ndo é momento de
divisdo nem fragmentacdo das forgas sociais e politicas

f)  Utilizar as redes sociais e outros meios e instrumentos de comunica¢do para denunciar a sociedade o
cardter golpista e retrégrado do governo interino de Temer e de direita neoliberal de Pedro Taques, e
organizar lutas contra as ameagas concretas aos direitos da maioria da populagao.

g) Organizar e realizar um cronograma de visitas aos locais de trabalho para discussdo e mobilizacdes dos
temas da conjuntura.

PONTO 4 - BALANCO DE GESTAO DA DIRECAO DO SINDSEPMT

1.

Ao assumir a direcdo do SINDSEP-MT em maio de 2007, através de uma decisdo judicial que reconheceu a sua
vitdria nas elei¢gdes de 2005, ou seja quase dois anos depois de eleito. O SINDSEP-MT se encontrava atolado
em dividas que beirava RS 1.000.000,00, e, através de uma Gest3o transparente e responsavel, a Dire¢do do
Sindicato conseguiu saldar as dividas e colocar a maquina sindical para funcionar, resgatando a credibilidade
junto aos filiados.




SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS

SINDSEF-MT 5 XI Congresso

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Nas ultimas duas elei¢cdes as chapas foram construidas em consenso com quase todas as forcas politicas que
compdem a base da entidade sindical e a oposigdo ndao conseguiu registrar Chapa para concorrer ao pleito,
uma vez que ndo apresentaram 36 servidores filiados para compor o Sistema Diretivo, na forma do Estatuto
do SINDSEP-MT.

As contas do Sindsep-MT, sdo publicadas no seu site www.sindsepmt.org.br e disponiveis também na sede do
sindicato com pareceres do Conselho Fiscal. Grande parte das contas de 2014 foi aprovada pelo X Congresso
do Sindsep realizado em novembro de 2014; o restante de 2014 e as de 2015 e parte de 2016 serao levadas
para aprovacao no Xl Congresso a ser realizado em novembro deste ano.

Como se sabe, a aprovacdo das contas é condicionada ao Sistema Diretivo, a Assembleia Geral e ao Congresso,
que é realizado a cada dois anos. Insta mencionar que em 02/04/2016 o Sistema Diretivo se reuniu, ficando
deliberado que devido as atividades intensas no ano, as prestagdes de Contas seriam remetidas para
aprovacdo no Xl Congresso do SINDSEP, conforme ata lavrada. As contas da administragdo sdo historicamente
apresentadas ao Congresso para apreciacao, que é realizado a cada dois anos. Portanto, ndo se justifica a
acusacao leviana.

O SINDSEP MT é um sindicato que representa mais de 20 érgaos federais e um presidente que tenta pela 42
vez se reeleger. Sabem por qué? Por que quando Carlos Alberto de Almeida assumiu pela primeira vez, teve
gue colocar dinheiro do bolso, viajar com carro préprio, administrar um sindicato falido, sem crédito no banco
e no comércio. E uma divida total de 1 milhdo de reais.

O SINDSEP MT atuou diretamente com os movimentos sociais, sindicatos e centrais sindicais, entidades
democraticas, sindicais, estudantis e populares, que organiza a luta em defesa da democracia e contra o golpe
da retirada dos direitos dos trabalhadores e do retrocesso nas conquistas sociais dos ultimos 30 anos de luta
dos movimentos sociais

Organizou visitas aos nucleos e érgdaos nos municipios do Estado de MT onde para mobilizar e atender as
demandas e busca de direitos dos servidores publicos federais, com presenga da diretoria para conhecer a
atender as demandas de cada local de trabalho, apesar do enorme dimensao geografica de nosso Estado.
Realizou cursos de formagdo politica, semindrios, assembleias gerais nos érgdos, para organizar formas de
lutas em defesa dos direitos ameagados e manter os conquistados

Articulou féruns de lutas com outras entidades e organizag¢des sociais da sociedade civil

Trabalhou intensamente contra a divisdo do movimento e a fragmentagao das nossas forgas sociais e politicas,
sempre buscando a unidade da categoria

Utilizou com grande vitalidade as redes sociais e outros meios e instrumentos de comunica¢ao, como jornais,
boletins, materiais de divulga¢do, em defesa dos direitos dos servidores

Implementou a agenda e o calendario de atividades e lutas proposto pela CONDSEF, bem como participou
ativamente de seus féruns nacionais, estando presente nas caravanas, manifestacdes, plenarias, reunides e
seminarios, em Brasilia e no Estado de Mato Grosso.

Esteve ativamente presente nas agendas e atividades da CUT Mato Grosso, e nas lutas dos outros sindicatos
dos setores publicos e privados, organizando e sendo solidario com as lutas das outras categorias.

Nosso departamento juridico buscou sempre atender a todas as demandas e necessidades dos servidores, em
todas as suas reivindicacdes, na defesa de seus direitos individuais e ou coletivos.

Se muito vale o ja feito, mais vale o que sera tenha certeza de que, se dependesse do governo, nds
receberiamos 0% de reajuste salarial e nossos direitos seriam reduzidos e os beneficios retirados. Sé ndo nos
atacam mais porque lutamos coletivamente, e porque o sindicato luta conosco

Nunca é demais registrar: do céu so cai a chuva, os raios de sol e as béncdos da fé. Todos os direitos
trabalhistas, direitos sociais e politicos que temos hoje foram conquistados através de muitas lutas da
organizagao sindical, dos movimentos sociais. Tudo é fruto de lutas. Se lutando ja é dificil, sem luta é muito
mais! S6 a luta muda a vida.

Assinam esta tese: CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA, IDIO NEMEZIO DE BARROS NETO, MAURICIO ALVES

RATTACSO JUNIOR, SERGIO RONALDO DA SILVA, MARIZAR MANSILHA.
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TESE 2

“UNIDADE PARA DERROTAR O GOLPE
CONTRA NOSSOS DIREITOS”!

Em defesa da independéncia sindical, da democracia e dos servidores federais

1. CONJUNTURA NACIONAL E INTERNACIONAL

1.1 Conjuntura Internacional

A ofensiva contra os direitos e as organizacées dos trabalhadores é generalizada em todo o mundo, num quadro
de recessdao econdmica em escala mundial, produto do caos gerado pela manutencdo do sistema da propriedade
privada. No Brasil, toma a forma particular de vir encoberta sob o disfarce de "luta contra a corrupgao". No
mundo, a mesma ofensiva vem sob a capa da "guerra contra o terrorismo".

Esse pretexto é utilizado pelo imperialismo para estender a todos os continentes a guerra — cuja barbarie se
revela no cortejo de refugiados na Europa - como forma de exigir dos trabalhadores que aceitem a retirada de
direitos, cessem a luta por suas reivindica¢gdes e deem apoio a governos de "unido nacional".

Ao mesmo tempo, a crise nas cupulas do imperialismo estadunidense se acelera de maneira inédita como se vé
na campanha eleitoral.

Na América Latina, em substituicdo a naufragada Alca, a ofensiva também toma a forma da aceleragdo de
tratados de livre-comércio como o Tratado Asia-Pacifico.

Nas velhas nag¢des industriais da Europa aprofundam-se as contradi¢gdes geradas pela desintegracao da Unido
Europeia — da qual a saida da Gra Bretanha é, ao mesmo tempo, consequéncia e causa. O edificio da UE,
construido sob medida para atender aos interesses do imperialismo estadunidense, ndo foi capaz de garantir aos
estados nacionais imperialistas condi¢des harmoniosas para vencer a resisténcia dos trabalhadores e impor a
regressao total dos direitos.

Na Franca, por exemplo, pais onde a legislacdo trabalhista sempre foi alvo de ataques do capital financeiro por
constituir um "mau exemplo" para os demais trabalhadores europeus, o governo "socialista" de Frangois
Hollande, recorreu a um mecanismo de excegdo (o chamado artigo 49.3) para fazer passar no congresso, sem
votacdo!, uma contra-reforma que permite aos patrdes impor aos trabalhadores a assinatura de acordos por
empresa, rebaixados em relagao a lei e aos acordos coletivos por ramo.

A luta estudantil na Africa do Sul, o combate de milhdes contra os fundos de pensdo no Chile e a persistente luta
na prépria Franga contra a reforma trabalhista sdo exemplos de que, ao mesmo tempo que os mais duros ataques
sdo desferidos, a resisténcia ndo cessa de se manifestar ameacando colocar abaixo todo o dispositivo da
dominacdo do imperialismo que é contraditério com as minimas conquistas
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1.2 Conjuntura nacional

Hoje, o Brasil é atingido em cheio por uma brutal ofensiva contra os servigcos publicos, os direitos da popula¢do
trabalhadora e o patrimdnio nacional. E a mesma ofensiva do capitalismo que, em todos os continentes, em
particular na Europa, pretende fazer as garantias trabalhistas e sociais retroceder dois séculos. Para isso precisam
destruir a independéncia das organiza¢des dos trabalhadores. Esse é o sentido do golpe midiatico-juridico-
parlamentar que afastou Dilma Roussef e que continua.

A ofensiva para destruir os direitos é exigéncia do capital financeiro para preservar seus lucros mas ela é operacao
de alto risco pois ndo deixa outra saida aos trabalhadores a n3o ser resistir e lutar porque estd em jogo nossa
prépria sobrevivéncia.

Nossa tarefa é enfrentar e derrotar essa ofensiva utilizando a Unica arma que possuem os trabalhadores, a
organizacdo. Por isso, estd no centro a defesa das organizagGes sindicais construidas em nossas lutas, contra a
partidarizacdo, garantindo independéncia frente aos governos e autonomia frente aos partidos politicos, o que
somente se materializa com a defesa clara dos interesses e reivindica¢gdes do conjunto da categoria.

O golpe na democracia serve aos interesses das multinacionais e dos banqueiros.

E em beneficio dos banqueiros e multinacionais que Temer quer destruir os direitos previdenciarios, alienar o pré-
sal, acabar com as garantias da CLT, terceirizar, congelar o orgamento federal por 20 anos, abrindo caminho para
uma exploracdo sem limites.

O golpista e usurpador Temer, um governo "de facto", jd adotou duras medidas contra os servidores federais.

Foram vetadas partes importantes de acordos assinados pelo governo Dilma com servidores da AGU e do Bacen.
A Portaria 5 do Ministério do Planejamento revoga o enquadramento dos anistiados (do governo Collor) no RJU
provocando rebaixamento de salarios e cancelamento de aposentadorias e até mesmo de pensdes.

Na IMBEL, o governo quer impor aumento de carga horaria, que passaria de 42 para 44 horas semanais, anulando
uma conquista do acordo coletivo de 2013/2014.

No plano da organizagdo sindical, aliados do governo golpista tentam fazer passar no Congresso um projeto que
eterniza o imposto sindical e atrela ainda mais os sindicatos ao Estado, na contramao da independéncia
conquistada com a fundagdo da CUT.

No plano politico, salta aos olhos a faléncia das instituicdes subordinadas ao capital financeiro, que aplicaram o
golpe midiatico-juridico-parlamentar e deram posse ao usurpador Temer. A rejeicdo do sistema politico se
aprofunda inclusive com o patamar histérico de quase 33% de votos brancos, nulos e abstengdes nas elei¢des
municipais, um nimero, em muitos municipios, superior a votagao do prefeito eleito.

Ganha toda a atualidade a bandeira da Constituinte Soberana para fazer a reforma politica, eleita com outras
regras, verdadeiramente democraticas, que defenda a nagao e os direitos dos trabalhadores. Inclusive para
rejeitar as variantes de "auto-anistia" do PMDB-PSDB.

Para barrar os ataques e medidas regressivas de Temer, que afetam toda a populac¢do trabalhadora e a nagao,
para derrotar os planos dos golpistas, os servidores federais precisam estar juntos com a CUT construindo a
unidade de todos os trabalhadores numa agenda de lutas rumo a greve geral.

Na preparacdo da greve geral, bem como nas lutas especificas dos servidores federais, a Condsef, sem abrir mao
de suas posi¢des congressuais e cutistas, buscara, ndo obstante, a mais ampla unidade de todos os setores para
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conquistar as reivindicagdes pois na luta sindical comum devem caber todos os trabalhadores,
independentemente de sua filiacdo partidaria ou convicgao filosdfica ou religiosa.

No entanto, a Condsef ndo compactuara com atividades em que sejam aceitas palavras de ordem que ataquem
nossa entidade ou que visem a enfraquecer e destruir a CUT pois tal método leva a divisdao dos trabalhadores e a
partidarizacdo do movimento.

N3o ao golpe!
Fora Temer, Constituinte soberana para fazer a reforma politica!
Nenhum direito a menos! Rumo a greve geral!
O que estd em jogo é a defesa da democracia, do direito de organizacdo e de greve

Houve trabalhadores, inclusive servidores, que sairam as ruas em 2015 imaginando que a chamada "Operagao
Lava-Jato" era uma "luta contra a corrup¢do”.

N3o consideravam estranho que juizes e promotores defendessem posi¢Ges abertamente partidarias, inclusive
em pronunciamentos oficiais e utilizando seus cargos publicos.

Achavam normal que servidores publicos do judicidrio recebessem prémios de empresas privadas de
comunicacdo para as quais, depois, chegavam "vazamentos" da Lavajato. Foram até mesmo, sem nenhum
constrangimento, exibidos cartazes afirmando "somos milh6es de Cunha"! E nem se chocaram com as revelacbes
de que parte desses servidores publicos federais partidarizados tinham sido treinados em cursos teleguiados do
exterior, ndo por acaso, pelo governo estadunidense, cujas multinacionais jamais engoliram a mudang¢a do marco
regulatério do petréleo (do regime de concessdo para o regime de partilha), uma positiva reforma, parcial mas
gue apontava no caminho certo, da soberania nacional e que teria que ser continuada.

Hoje esta claro o que é a Lava-Jato: um instrumento politico que ndo visa a combater a corrup¢do mas, sim, a
combater e destruir a organizagdo dos trabalhadores. Comeca pelo PT mas é ledo engano imaginar que vai parar
ai.

Ao mesmo tempo, a Lavajato ja destruiu setores chave da industria nacional — estatal e privada — abrindo
caminho para a penetragdo ainda maior das multinacionais que poderdao comprar ativos e patriménio a prego de
banana, ofertados pelo golpista-vende-patria Temer. Baseando-se em publicacdo da Federacdo Interestadual de
Sindicatos de Engenheiros (Fisenge), o jornalista Miguel do Rosario (de "O Cafezinho") afirma que "sob aplausos
de uma multidédo manipulada pelos meios de comunicagéo, o Ministério Publico e o Judicidrio mais caros do
mundo estdo solapando a economia nacional, destruindo empregos e empresas estratégicas. Juizes, delegados e
procuradores, protegidos pela estabilidade de seu emprego, desfrutando dos mais altos saldrios do servico
publico, estéo destruindo empresas nacionais. Consultoras independentes jd estimaram que a Lava Jato custard
mais de RS 140 bilhdes a economia brasileira, para sé falar de nimeros. Mas se sairmos dos nimeros, se
pensarmos nas grandes estratégias econoémicas do pais, entdo o prejuizo é ainda maior. E a midia ainda fica
alardeando que haverd "recuperacgdo” de 1 bilhdo de reais, uma gota no oceano dos prejuizos causados a
economia brasileira."

De acordo com uma publicacdo da Fisenge, de setembro de 2015, a Lavajato ja tinha "afetado 30 grandes obras
em todo o Brasil, como a transposi¢cdo do Rio SGo Francisco, Ferrovia da Integra¢éo Oeste-Leste, Cinturdo das
Aguas do Ceard, além de grandes projetos da Petrobras, como o Complexo Petroquimico do Rio de Janeiro
(Comperj). Espanhdis, por exemplo, estdo assumindo obras publicas entre as quais o centro de processamento de
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dados da Caixa, em Brasilia, a manutencdo de uma rodovia em Sdo Gongalo (RJ) e uma obra de saneamento na
regido metropolitana em Goidnia.

Isso coloca a perder um investimento de grande vulto em fase final de execugdo. Além do prejuizo da paralisagdo e
o desmonte das equipes hd dificuldade de recontratar execu¢do dos servicos pois outras empresas dificilmente véo
aceitar assumir responsabilidade técnica pelo que jd foi executado."

Em vez de punir dirigentes corruptos e manter as empresas funcionando, por exemplo com acordos de leniéncia,
a Lavajato ja havia paralisado a atividade de 29 grandes empresas nacionais até o inicio de 2016. Muitos dos
empresarios acusados logo foram soltos pelos chamados acordos de delacdo premiada (quem eles delataram?
Quem desses delatados foi efetivamente investigado?).

Segundo a Federacdo Unica dos Petroleiros (FUP) os impactos da Lavajato fizeram encolher a economia nacional
em 3,8%, ja provocando a perda de 1,5 milhdo de postos de trabalho (fora o efeito cascata em outros setores),
"enquanto os criminosos corruptos usufruem dos beneficios das delagcées premiadas, descansando em suas
mansdes" (FUP).

Nos metalurgicos foram fechados 335 mil postos de trabalho. Na industria naval foram 21 mil demissdes, levando
o setor a cair numa crise brutal, interrompendo o ciclo de recuperacdo iniciado quando o governo Lula decidiu
gue as encomendas de navios e plataformas para a Petrobras seriam feitas no Brasil.

Em artigo de junho de 2015, denominado "A operacdo Lavajato, a defesa nacional, a contra-informacdo e a
espionagem", o jornalista Mauro Santayanna explica que, ao contrario do "estado minimo", defendido pelos
coxinhas brasileiros, os EUA, por exemplo, empregam muita gente no setor publico.

"Com trés milhdes e duzentos mil funciondrios, o Departamento de Defesa dos EUA é o maior empregador do
mundo, tendo em sua folha de pagamento, sozinho, mais colaboradores que o governo brasileiro, com todos seus
39 ministérios, corrobora o fato de que a tese do enxugamento do estado, tdo cantada em prosa e verso por
certos meios de comunica¢Go nacionais, ndo é mais, do ponto de vista da estratégia das na¢des, do que uma
fantasia que beira a embromacgdo.

Aos trés milhées e duzentos mil funciondrios, cerca de 1% da populagéo norte-americana, fichados apenas no
Departamento de Defesa, é preciso agregar, no esforco de fortalecimento nacional dos Estados Unidos, centenas
de universidades publicas e privadas, e grandes empresas, estas, sim, privadas, ou com pequena participa¢Go
estatal, que executam os principais projetos estratégicos de um pais que tem o dobro da relagdo divida publica-
PIB do Brasil e nGo parece estar, historicamente, preocupado com isso.

Companhias que, quando estdo correndo risco de quebra, como ocorreu na crise de 2008, recebem dezenas de
bilhdes de ddlares e novos contratos do governo, e que possuem legalmente, em sua folha de pagamento,
“lobistas”, que defendem seus interesses junto a Casa Branca e ao Congresso, que, se estivessem no Brasil, ja
teriam sido, neste momento, provavelmente presos como “operadores”, por mera suspei¢do, mesmo sem a
apresentagdo de provas concretas.

Da estratégia de fortalecimento nacional dos principais paises do mundo, principalmente os ocidentais, faz parte a
tatica de enfraquecimento e desestruturacdo do Estado em paises, que, como o Brasil, eles estéo determinados a
continuar mantendo total ou parcialmente sob seu controle.

V{4

Dai porque a profusdo de organiza¢des, fundagdes, “conferencistas”, “analistas

7 n

comentaristas", direta e
indiretamente pagos pelos EUA, muitos deles ligados a bragos do préprio Departamento de Defesa, como a CIA, e

a alianga entre esses “conferencistas”, “analistas”, “fildsofos”, “especialistas”, principescos socidélogos - vide o livro
“Quem pagou a conta? A CIA na Guerra Fria da Cultura”, da jornalista inglesa Frances Stonor Saunders - etc, com
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a imprensa conservadora de muitos paises do mundo, e mais especialmente da América Latina, na monolitica e
apaixonada defesa do “estado minimo”, praticada como recurso para o discurso politico, mas também por
pilantras a servico de interesses externos, e por ignorantes e inocentes uteis.

No futuro, quando se observar a historia do Brasil deste periodo, ao tremendo prejuizo econémico gerado por
determinados aspectos da Operacdo Lava-Jato, muitissimo maior que o dinheiro efetivamente,
comprovadamente, desviado da Petrobras até agora, terd de ser somado incalculdvel prejuizo estratégico para a
defesa do pais e para a nossa industria bélica, que, assim como a industria naval, se encontrava a duras penas em
processo de soerguimento, depois de décadas de estagnagdo e descalabro.

No Exército, na Marinha, na For¢a Aérea, muitos oficiais - principalmente aqueles ligados a projetos que estdo em
andamento, na drea de blindados, fuzis de assalto, avia¢do, radares, navios, satélites, cacas, misseis, submarinos,
com bilhdes de reais investidos - jd se perguntam o que ird acontecer com a Estratégia Nacional de Defesa, caso as
empresas que representam o Brasil nas joint-ventures empresariais e tecnoldgicas existentes vierem a quebrar ou
a deixar de existir.

Vamos fazer uma estatal para a fabricagdo de armamento, que herde suas participacdes, hipotese que
certamente seria destro¢ada por violenta campanha antinacional, levada a cabo pelos privatistas e entreguistas
de sempre, com o apoio da imprensa estrangeira e de seus simpatizantes locais, com a desculpa de que ndo se
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pode “inchar”” ainda mais um estado que na verdade estd sub-dimensionado para as necessidades e os desafios

brasileiros?

Ou vamos simplesmente entregar essas empresas, de mdo beijada, aos sdcios estrangeiros, com a justificativa de
que os projetos nGo podem ser interrompidos, perdendo o controle e o direito de decidir sobre nossos programas
de defesa, em mais um capitulo de vergonhoso recuo e criminosa capitulagdo ?"

N3o ao avanco do Estado de Excec¢ao

Se no plano econémico a Lavajato é um ataque em regra a economia nacional, com evidentes beneficios para as
multinacionais estrangeiras, no plano dos direitos e da democracia ela ndo é menos nociva.

J4 antes, na época da AP 470, que deve ser anulada, a juiza Rosa Weber do STF afirmou que "ndo tenho prova
cabal contra Dirceu mas vou condena-lo porque a literatura juridica me permite".

Depois, o Senador Acir Gurgacz declarou seu voto a favor do golpe-disfarcado-de-impeachment afirmando que
"sabemos que a presidente ndao cometeu crime, mas ela perdeu a capacidade de governar".

E justo na semana em que se realizava o "esquenta" de 22 de setembro para a greve geral, os procuradores de
Curitiba pedem o indiciamento de Lula sem nenhuma prova mas com muita "convic¢do".

A carta enviada a Lula, assinada por companheiros da Condsef, expressa uma posi¢cdo que deve ser referendada
pelo Congresso:

A CONDSEF-Confederagdo dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal filia 36 sindicatos de 25 Estados e do DF
que, no total, representam mais de 800 mil servidores publicos federais concursados, dos quais 232 mil tomaram
posse entre 2003 e 2015.

Na quarta-feira, dia 14.09, pelas maos de um servidor publico concursado - que pretendeu que o simples fato de
ser concursado lhe conferisse automaticamente um atestado de isenc¢ao face a motivagdes politicas - nosso pais
viveu mais um episddio em que a democracia foi pisoteada e avancou a ofensiva para impor no Brasil a vigéncia
de um estado de excecao.
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Nas palavras do professor de direito Lenio Luiz Streck, que passou 28 anos no Ministério Publico como servidor
publico concursado, no "espetdculo proporcionado pelos jovens procuradores da Republica na apresentagdo da
denuncia contra o ex-presidente Lula" estavam presentes "tudo o que se deve afastar de uma andlise juridica na
democracia: os desejos pessoais, a visdo pessoal de mundo, as ideologizacdes, etc.".

E o jurista continua:

"Preocupa-me que hoje seus membros [do Ministério Publico] fagam juizos morais e politicos cada vez que
convocam uma coletiva e apresentam uma denuncia.

Na democracia juizes e membros do ministério publico devem conter seus anseios, suas paixdes, suas
subjetividades. A sociedade néo os paga para opinarem sobre politica ou moral. (...) Se a acusagéo vier
acompanhada de adjetivos, jd fica claro que a imparcialidade estd viciada."

De fato, os procuradores admitiram que a denuncia ndo estd baseada em "provas cabais" mas em "convic¢ao". E,
ademais, afirmaram espalhafatosamente que Lula seria o "comandante maximo da propinocracia" mas tal
acusacao simplesmente ndo consta da denuncia formalizada perante a justica!

Nés, da Condsef, defendemos um servico publico universal e de boa qualidade, o que pressupde servidores bem
remunerados, carreiras estruturadas, boas condi¢des de trabalho. E também pressupde o cumprimento do
preceito da impessoalidade no exercicio das fung¢des publicas. Ndo compactuamos com desvios de fun¢do, como
esse que escancaradamente estd a ocorrer porque isso significa o enfraguecimento do servico publico e seu
aparelhamento em favor de interesses privados.

Também ndo aceitamos a existéncia de instituicdes publicas com poderes ilimitados sobre as quais ndo se exerce
nenhum controle pois é a porta aberta para as maiores arbitrariedades. Como dizem os préprios juristas, "a pior
ditadura é a do judicidrio, contra ela ndo hd a quem recorrer".

Nos ultimos 13 anos a Condsef ndo se desviou da trajetdria que persegue desde sua fundagao, em 1990,
exercendo a defesa intransigente das reivindicacGes dos servidores publicos federais, sem deixar de se incorporar
as lutas democraticas e nacionais do povo brasileiro.

A Condsef levantou-se contra todas as medidas e projetos governamentais — fossem quais fossem os governos
proponentes — que buscavam restringir ou retirar direitos dos servidores, em particular contra as reformas da
previdéncia, notadamente a do inicio do primeiro governo Lula. Realizamos centenas de mobiliza¢Ges,
paralisa¢Oes, greves, negociagdes para defender o salario e as condi¢bes de trabalho de nossa categoria,
condicdo, repetimos, para a prestacdo de um servico publico de qualidade para toda a populacao.

Ao lado das muitas criticas e enfrentamentos que tivemos com o governo em todo o periodo Lula-Dilma (o mais
recente, irmanados com nossa central, a CUT, contra o ajuste fiscal), temos também a consciéncia de que
obtivemos conquistas. A recomposicdo salarial de extensos setores; a realizacdo de concursos publicos, quase
inexistentes em governos anteriores, para comegar a recompor os quadros da administragdo (232 mil servidores
federais a mais nos dois governos Lula e 40 mil a mais no periodo Dilma); a reintegra¢do dos demitidos do
governo Collor; a implementacao do direito de negociacao coletiva, embora ndo tenha sido inscrito em lei, o que
é grande problema.

S3o essas conquistas dos servidores e do servigo publico — ao lado de outras como a elevagao do valor real do
salario minimo — que estdo ameacadas quando a democracia é atacada. O que pretendem é intimidar a luta dos
trabalhadores para impor a retirada de direitos, o aumento da idade de aposentadoria, a PEC que limita os gastos
publicos — em particular de saude e educagdo — por 20 anos!
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Por isso mesmo, interpretamos como uma critica a conduta daqueles especificos procuradores — e nao mais que
isso — sua frase que afirma que, passado o concurso (e, naturalmente, o estagio probatério) o servidor tem
"emprego garantido para o resto da vida". Exceto quando incorre em falta grave, prevista em lei, é um fato. E a
estabilidade que nés defendemos firmemente porque é a preservacao do servico publico de estado, que deve ser
permanente, face aos governantes, que sdo passageiros.

N3o obstante, sem condicGes de defender as arbitrariedades e violagGes de direitos que vem sendo realizadas
sistematicamente, alguns setores tem veiculado interpretacdes e contrapropagandas de sua declaracao visando a
confundir os trabalhadores e jogar servidores nos bracos dos golpistas.

Presidente Lula, na contextualizacdo do que quis realmente dizer nos parece que ficou transparecendo uma certa
generalidade. Mas é verdade que existe uma “elite burocratica” concursada encastelada na administragao publica
de perfil conservador...autocrdtica e autoritdria...que na sua maioria ndo estdo na administragao publica a servigo
da populacdo, mas sim para defender outros interesses de grupos econdmicos e interesses ideoldgicos,
principalmente de matriz neoliberal.

Entendemos que a “autonomia” absoluta do Judicidrio e do Ministério Publico sdo danosas para a sociedade.
Entendemos que essa elite encastelada quer rivalizar em poder com o préprio presidente da Republica (ndo o
atual, "de facto", mas um eleito). Entendemos que uma burocracia pretensamente meritocratico na
administragdo publica, sem controles democraticos, é sinbnimo de abertura para um Estado autoritdrio. Nesse
sentido compreendemos que o Sr ndo estava se referindo a maioria dos “barnabés” que estao na linha de frente
atendendo a populacdo, mas dessa elite encastelada, que dependendo dos seus interesses econémicos e
ideoldgicos inviabilizam a execugdo de programas de governo, inclusive, prejudicando também a maioria dos

”

“barnabés” que estdo na linha de frente da administracao publica.

Nds da Condsef desde o inicio do seu governo em 2003, sempre afirmamos e propusemos mudangas profundas
na concepcao da administracdo publica brasileira, enfrentando o patrimonialismo, o fisiologismo, o autoritarismo,
vicios danosos ainda presentes na administracdo publica brasileira. Infelizmente, produto talvez, dos governos de
“coalizao” do Sr e da presidenta Dilma, ndo se avangou nessa perspectiva. S6 um exemplo, dentre muitos outros,
acompanhamos o empenho de vosso governo em regulamentar a convencdo 151 da OIT (Negociac¢do Coletiva no
Setor Publico e liberdade de organizacgdo), e verificamos que essa “elite burocratica”, que ndo aceita uma relacao
bilateral, democratica de trabalho na administragao publica, se movimentou nas “sombras” do burocratismo
técnico e foi um dos principais impedimentos para a ndo regulamentacdo desta importante convencao.

Assim, neste momento em que a luta contra o golpe, pela democracia, se confunde com a defesa dos direitos
mais elementares dos trabalhadores e da nag¢do, venho lhe propor que sejam renovados os compromissos com a
defesa do servico publico universal e de qualidade e com os servidores de todos os nhiveis, reafirmando-se a luta
contra todos os projetos e medidas anti-servidor, especialmente o PLP 257 e a PEC 241, e pelo atendimento das
demandas urgentes de nossa categoria.

Dias antes, o TRF 4 rejeitou uma representag¢do contra Sérgio Moro baseada no argumento de que a Lava-jato
“traz problemas inéditos e exige solucbes inéditas”. Segundo o TRF 4, esse caso inédito apresenta “situaces que
escapam ao regramento genérico destinado aos casos comuns”.

,

Mas o “regramento genérico destinado aos casos comuns” é o conjunto da legislacdo e jurisprudéncia em vigor, o
gue se convencionou chamar de “estado de direito”.

Assim, é o préprio TRF 4 que, para rejeitar uma representagao contra o titular do tribunal de Curitiba, justificou
que, ali, ndo vale o “regramento genérico destinado aos casos comuns”. Ou seja, ndo vale legislacdo e a
jurisprudéncia em vigor no pais. La vigora, portanto, ndo o estado de direito mas um Estado de Excegao.
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As garras do estado de excecao também se mostram na proibicdo do direito de reunido em universidades de
Goids "decretado" por procuradores, ato retomado pelo diretor do Inpa, no Amazonas, para impedir de funcionar
um Comité contra o Golpe e, em seguida, perseguir sindicalistas que sao servidores da instituicao.

As mesmas garras estdo visiveis nas chamadas "10 medidas contra a corrup¢ao" agitadas por procuradores que
se utilizam do cargo publico e das estruturas da instituicdo publica para militar politicamente visando a impor
mudancas legislativas danosas a democracia (entre elas, por exemplo, a validacdo de provas obtidas ilicitamente).
Ja foi assim quando, em 2013, esses mesmos procuradores, impuseram ao parlamento acovardado o voto contra
a proposta de emenda constitucional PEC 37. Ao contrdrio da enganosa campanha da maior parte da imprensa e
da elite do Judiciario contra a PEC 37, seu conteldo era preservar a separagao entre a fun¢do de investigacao
(atribuida a policia) e a fungdo de acusacdo (atribuida ao Ministério Publico).

Sao todos exemplos de uma atuacdo partidarizada do judiciario sob a cobertura de uma falsa "luta contra a
corrupg¢do" enquanto, na verdade, contribuiram para dar um golpe que colocou no governo campedes de
denunciados em delagGes e processos, todos querendo "estancar a sangria”, segundo o entdo Ministro golpista
Juca.

Manchetes de alguns jornais insuspeitos de serem pro-trabalhadores é reveladora.

O Estado de Sao Paulo, 2 de agosto de 2016: Investigacdao contra Queiroz Galvdo abre flanco que pode atingir
PSDB e PMDB. Delatores revelaram a Lava Jato as relacdes da empreiteira com os dois partidos. Sérgio Machado
relatou ‘medo’ de delacdo de executivos da construtora.

El Pais, 3 de maio de 2016: Lava Jato avanca sobre Aécio Neves enquanto PSDB sela acordo com Temer.

Radio Itatiaia, 9 de setembro de 2016: Temer demite Advogado-Geral da Unido e nomeia Grace Mendonca para
o cargo.

G1-Jornal Nacional, 10 de setembro de 2016: Medina diz que foi demitido da AGU porque governo quer abafar
Lava Jato.

Na Folha de Sao Paulo, em 12.10, é o préprio juiz Moro quem assume uma tentativa de censura, que é um
aspecto do Estado de Excegdo. Criticado por ter adotado medidas judiciais arbitrarias — que configuram o estado
de excecdo - ele responde por escrito ao 6rgdo de imprensa (golpista!) que publicou a critica para dizer que certas
criticas "deveriam ser evitadas. Eis o que ele diz: "Embora criticas a qualquer autoridade publica sejam bemvindas
e ainda que seja importante manter um ambiente pluralista, a publicacdo de opinides panfletarias-partidarias e
gue veiculam somente preconceito e rancor, sem qualquer base factual, deveriam ser evitadas".

Outro elemento que vai no mesmo sentido é a decisdo do STF que determina, obriga (ndo apenas permite) que os
gestores publicos cortem o salario de grevistas, antes mesmo de uma negociagao, o que significa um ataque ao
direito de greve, sem o qual ndo ha democracia.

Diante da falsidade dessa campanha que sé tem o verniz de "luta contra a corrupg¢do” e os persistentes ataques
aos servigos publicos, a CONDSEF deve produzir videos pedagdgicos esclarecendo que o servidor ndo é
responsavel pela crise e nem pelos desvios de recursos financeiros na administracdo publica.

Elei¢gdes Municipais, estudantes ocupam escolas, preparacao da Greve Geral

O espetaculo midiatico da dentncia de Lula, da prisdo de Guido Mantega (enquanto acompanhava a esposa em
tratamento num hospital!), das denuncias contra o ex-ministro Paulo Bernardo e senadora Gleise Hofmann, etc.,
fazem parte dessa mesma ofensiva que visava a favorecer os setores golpistas nas eleicdes municipais.
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Os golpistas esperaram passar as elei¢cdes, onde prepararam uma derrota histdrica do PT, para desencadear uma
nova fase do ataque. Depois da entrega do pre-sal (em votacdo anterior as elei¢des) passaram imediatamente
para a aprovacgao da PEC 241 (agora PEC 55, no Senado) a partir de pedido de urgéncia do Executivo e de
requerimento do presidente da Camara, Rodrigo Maia, quebrando os prazos do regimento. No momento em que
finalizamos esta contribuicado, a luta da juventude com ocupacao de escolas em todo o pais — a partir do Parana —
pautava a retirada da PEC 241 (agora PEC 55) ao lado a retirada a MP 746 e a "lei da mordacga". A Condsef, junto
com a CUT e outras centrais e entidades buscava construir a mobilizacao para barrar a votacdao no Senado e
impedir o congelamento do investimento do estado por 20 anos (na verdade significa reducdo).

Numa situacdo em que a burguesia, totalmente alinhada aos interesses do imperialismo, se unificou para fazer
uma guerra contra os trabalhadores e os servicos publicos, podemos esperar uma ofensiva permanente (e uma
resisténcia também permanente), esse é o conteudo social do golpe.

Por outro lado, seria um erro considerar que como resultado das eleicdes municipais "o Brasil foi para a direita". E
um fato que houve uma derrota da esquerda — principalmente do PT que caiu de 17,2 para 6,8 milhdes de votos —
gue impacta negativamente a luta dos trabalhadores. Mas o maior vitorioso ndo é ninguém, sendo a soma da
abstencdo, do voto em branco e do voto nulo, que, no primeiro turno, beirou quase 40 milhdes. E entre os
milhdes que se abstiveram, votaram nulo ou branco, estdo muitos daqueles que se desencantaram com o PT, sob
o fogo do Judicidrio e da midia, é verdade, mas alimentados pela frustracdo com a politica do partido no governo.
Foram 13 anos em que, apesar de certas conquistas, predominou a politica de "conciliagdo" com o inimigo,
frustrando a expectativa de que o PT faria as reformas populares de fundo, bloqueadas pelas instituicdes
herdadas (as mesmas que agora organizaram o golpe). E, finalmente, o segundo governo Dilma se desenvolveu
sob a politica do arrocho fiscal (Planos Levy e depois Barbosa), como queria o capital financeiro.

O que ressalta das elei¢cdes, uma vez mais, é a amplia¢do do fosso entre o povo e as instituicdes falidas e
corrompidas, que apareceu em 2013 e foi agravado com a destituicdo de Dilma, atualizando como nunca a
necessidade da luta pela constituinte soberana.

E, ainda, a necessidade de buscar a mais ampla unidade, das centrais sindicais e do conjunto das entidades, para
dar uma resposta unificada dos trabalhadores visando a barrar os ataques, preparando a greve geral, como nas
mobiliza¢des e greves de 22 de setembro e as previstas para 11 de novembro.

2. BALANCO DO MOVIMENTO

A luta dos servidores federais atravessou um periodo extremamente dificil e turbulento nos ultimos trés anos.

Depois das grandes manifestacdes de 2013, que revelaram um fosso entre o povo e as instituicdes — e que foi
alargado com o golpe aplicado contra Dilma, independentemente da opinido que se tenha sobre seu governo -
acentuou-se uma violenta pressdo sobre nossas organizagées sindicais (do sindicato de base até a Condsef e a
CUT) no sentido de abandonar a defesa das reivindicacdes.

De um lado o governo Dilma-2 negava-se a negociar e a atender a pauta dos servidores, para impor a ferro e fogo
o arrocho do ajuste fiscal (Plano Levy). Adotou medidas de costas para os trabalhadores e negando o mandato
recebido nas elei¢des, fazendo concessbes tentando manter a vendida "base aliada", preservando uma politica de
conciliacdo que |Ihe custou a apatia de sua prdpria base social no momento do golpe.

De outro, setores pretensamente "radicais", mas verdadeiros "moroboys", transmissores da pressao do
imperialismo, da politica dos grandes meios de comunica¢do e da oposi¢do parlamentar de direita, rejeitaram a
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unidade, deixaram de lado as reivindica¢des, recusavam apresentar contrapropostas para negociar com o
governo Dilma e queriam partidarizar as entidades transformando-as em comités anti-Dilma.

Contando com o apoio da CUT, a acdo dos servidores afastou ambas as pressdes e manteve a independéncia da
Condsef no cumprimento de sua tarefa sindical, a defesa das reivindicacoes.

E, finalmente, a Condsef conseguiu encaminhar uma dura campanha salarial em 2015 arrancando conquistas,
parciais mas importantes: recomposicao parcial do saldrio, incorporacgdo de gratificacGes aos proventos da
aposentadoria (conquista histérica), além de conquistas setoriais, parte delas vetadas depois pelo golpista Temer.

Balango da Campanha Salarial 2015 dos Servidores Federais

Cinco leis que reajustam salarios de servidores publicos federais foram publicadas no Diario Oficial da Unido em
29 de julho de 2016, apds aprovacdo no Senado em 12 de julho apds muita pressdo das entidades sindicais, como
a CUT, a Condsef e os sindicatos fazendo forca tarefa permanente junto ao Senado para cobrar a aprovacao dos
Projetos.

O reajuste foi fruto de manifestacdes e greves impulsionadas pela Condsef com decisivo apoio da CUT. Apds dura
negociacdo que durou sete meses foram consolidados na forma de acordos negociados e assinados pela CUT e
CONDSEF com o governo da presidente Dilma Rousseff e assegurados na Lei Orcamentaria de 2016, na época.

Essas leis abrangem as tabelas da grande maioria dos servidores federais, estabelecendo reajuste de 10,8%
dividido em dois anos (5,5% em agosto de 2016 e 5% em janeiro de 2017) e, em alguns casos, em quatro anos
(5,5% em agosto/2016; 6,99% em janeiro/2017; 6,65% em janeiro/2018; 6,31% em janeiro/2019).

Na ponta do lapis, os valores se mostram abaixo da inflagdo, ndo representando ganho real para a categoria. Dai
porque os servidores reagiram com indignacdo quando a imprensa golpista, mais uma vez, tentou indispor a
categoria com os demais trabalhadores, merecendo a seguinte nota de repudio:

Em defesa dos servidores e do servigo publico: fora imprensa golpista

Em mais um sdrdido ataque aos servidores publicos federais, a imprensa golpista reagiu ao reajuste salarial dos
servidores, votado ontem no Congresso, colocando todos no mesmo patamar do aumento dos juizes do Superior
Tribunal Federal-STF, cujo saldrio subiu para quase 40 mil reais. E mentira!

Também é mentira que recebemos aumento real. E o contrdrio! Na média, os saldrios dos servidores federais
perderam cerca de 25% do seu valor desde 2010.

Ademais, esses reajustes estdo parcelados em dois anos — em alguns casos quatro anos. Eles foram objeto de
durissimas negociacbes com o governo Dilma, em 2015, conquistados pela luta dos servidores, organizados na
Condsef, Sindsep-DF e demais sindicatos gerais, com decisivo apoio da CUT.

Os reajustes estavam previstos para serem iniciados em janeiro de 2016 e foram adiados para setembro de 2016
em virtude da inaceitdvel politica de ajuste fiscal que provoca arrocho e recessdo econémica.

Mais uma vez, a imprensa golpista veicula desinformagdo e inverdades que, claramente, prestam servigo aos
banqueiros e multinacionais e ndo ao povo brasileiro.

Mesmo com os reajustes abaixo da inflagao, o acordo foi aceito pelos servidores federais levando em conta o
guadro das negociag¢des de outros setores dos trabalhadores e, muito importante, a conquista de antiga
reivindica¢do da categoria que é a incorporagao da gratificacdo de desempenho na aposentadoria o que
representa um passo fundamental para a conquista da tdao sonhada paridade salarial entre os servidores ativos
com aposentado e pensionistas.

Antes, ao se aposentar a maioria dos servidores so levava o valor correspondente a 50% dos pontos da
gratificacdo de desempenho. Com a nova regra, o servidor levara para a aposentadoria a média dos pontos
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percebida por ele nos ultimos cinco anos em que esteve na ativa. Essa nova regra sera implantada em trés etapas,
entre 2017 e 2019, da seguinte forma: 67% a partir de 12 de janeiro de 2017; 84% a partir de 12 de janeiro de
2018 e 100% partir de 12 de janeiro de 2019. A incorporagdo retroage para beneficiar quem se aposentou e
exerceu a GD pelo menos por 60 meses e/ou recebe pensio desde 2004.

Diante do quadro de retrocesso com ameaca da retirada de direitos e conquistas pelo qual passa o pais sob o
comando do governo golpista de Michel Temer o ganho, ainda que ndo tenha sido o ideal, representa uma vitéria
da categoria e um revés para os setores que, seguindo o golpismo, pretendiam abandonar as negocia¢cdes com
Dilma para "fazer protesto". Os servidores federais ndo podem se descuidar da luta um Unico minuto!

E importante ressaltar ainda, que diferente do que parte da imprensa diz, o reajuste dos servidores n3o
representa problema ao equilibrio das contas publicas. A despesa com pessoal estd muito abaixo até mesmo dos
draconianos limites impostos pela esdruxula Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF (o limite é 51% da Receita
Corrente Liquida da Unido e o valor da folha, ndo passa de 40%), imposta pelo acordo FMI-FHC.

J4 os gastos com a divida, sim, sdo os grandes vildes do orcamento. Em 2015, os juros consumiram RS 367 bilhdes.
Nos anos anteriores foram RS 207 bilhdes em 2012, RS 218 bilhdes em 2013, RS 243 bilhdes em 2014. E dinheiro
que sai dos servicos publicos para o bolso dos banqueiros, alavancados com a maior taxa de juros do mundo. E a
PEC 55 (ex-241) congela tudo, impde teto para tudo, menos para o pagamento da divida! A Unica coisa que ela
constitucionaliza é a reducdo de gastos com a saude e a educagdo que, hoje, tem uma destinagdo constitucional
obrigatédria que sera removida com o congelamento. Todo ataque aos servidores e aos servicos publicos, ao
"tamanho do estado" servem, de fato, para esconder essa realidade: a especulacdo financeira continua sendo o
ralo por onde é escoada a riqueza gerada pelos trabalhadores. E agora a situacdo se agrava com a nova onda de
privatizacdes e entrega do patrimbnio publico.

v' Revogacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

v" N3o a autonomia do Banco Central

v" N3o 30 ajuste fiscal

3. PLANO DE LUTAS E PAUTA DE REIVINDICACOES

Paridade ativo-aposentado-pensionista! JA! Uma das principais injusticas que ainda persistem é a falta da

paridade entra ativos e aposentados-pensionistas. Depois de uma vida inteira cumprindo sua obrigagdo de
servidores da nacdo, o aposentado vé seu poder de compra cair e justamente num periodo em que mais precisa.
A luta até o fim pela paridade é uma questdo a ser enfrentada pelo conjunto da categoria, articulada com outras
questdes de interesse geral: a incorporacdo das gratificagcbes de desempenho para todos os servidores (extensdo
a todos dos dispositivos da Lei 12.702/12); e a luta pela tabela Unica (apoiando-nos na Lei 12.277/10). Além disso,
devemos abrir a discussado sobre as vantagens e desvantagens da implantacdo da remuneragao por subsidio
(visando a paridade).

Incorporacdo das gratificacdes de desempenho ao Vencimento Basico! A Lei 12.702/12 incorporou as

Gratificagdes de desempenho aos proventos de aposentadoria ou as pensdes pela média dos pontos recebidos
nos ultimos 60 (sessenta) meses dos Planos de Carreiras e Cargos da Comissado de Valores Mobilidrios — CVM, da
Fundacdo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA e da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.
Lutamos para todos os planos de cargos e carreiras sejam contemplados com esses mesmos critérios tanto para
ativos como para aposentados.

Unificacdo das tabelas salariais no poder executivo A pulverizagdo de tabelas salariais aplicadas nos ultimos anos

nos drgaos do poder executivo agravou ainda mais a distor¢do salarial entre os servidores publicos federais. A Lei
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12.277/10, criou tabela salarial diferenciada para cinco cargos de nivel superior (NS) do Executivo (Engenheiro,
Arquiteto, Economista, Estatistico e Gedlogo de diversas carreiras do servigo publico federal). A Condsef deve
lutar pela equalizacdo de todas as tabelas dos servidores de NS, tendo como pardmetro minimo a Lei 12.277/10,
com mesmo percentual de reajuste para os servidores de niveis intermedidrio (NI) e auxiliar (NA), com o objetivo
de alcangar uma tabela salarial Unica no poder executivo.

Justica no custeio dos planos de saude: A participacdo da Unido no custeio da assisténcia a saude suplementar

dos servidores e seus dependentes é baixa e desigual: por exemplo, no Plano GeapSaude o servidor mais jovem
gue ganha até R$1.499,00 recebe R$149,52 "per capita" do governo e paga ao plano RS 39,73, enquanto um
servidor com essa mesma remunera¢do com 59 anos ou mais de idade, recebe R$205,63 "per capita" do governo
e paga ao plano R$640,68. Ora, além dos valores "per capita" serem muito baixos, os mais idosos - principalmente
aposentados e pensionistas ja penalizados pois recebem apenas metade da gratificacdo de desempenho - ainda
sdo obrigados a desembolsarem mais recursos. Correcdo ja dessa injustica: que o reembolso "per capita" do
governo seja proporcional aos valores pagos aos planos de saude!

Anistia das horas da greve de 2012: Como nas anteriores, também na greve de 2012 o governo cortou o ponto. E

guando recuou apresentando uma proposta, condicionou o acordo a compensacao das horas ndo trabalhadas e
rejeitou a proposta da reposicao do servico pela resolu¢ao das demandas represadas. Muitos de nds estamos
sendo obrigados a trabalhar até duas horas a mais por dia e também no sdbado! J4 existe uma emenda ao PL
3806/2012, que anistia os servidores do pagamento dessas horas, bem como contabiliza estes 72 dias de greve
como tempo de servico para fins de aposentadoria. Anistia ja!

Fim da Contribuicdo Previdenciaria dos Aposentados e Pensionistas: Uma das medidas mais cruéis contra os

aposentados e pensionistas foi a instituicdo de cobranca previdenciaria sobre seus proventos (EC 41/2003). A
revogacao dessa medida foi objeto de grande polémica na discussao da ADIN 3.105, no STF. Na ocasido, restou
vencido o voto da relatora que acolhia a ag¢do sob a alega¢do de que o estabelecimento de contribuicdo
previdenciaria sobre a retribuicdo de servidor ja aposentado configurava a violacdo de ato juridico perfeito.
Propomos intensificar a luta pela aprovagdo da PEC 555/2006, para por fim a Contribuicdo Previdenciaria dos
aposentados e pensionistas.

Revogacdo das Reformas da Previdéncia (ECs 20/98 e 41 e 47/03) e do Funpresp! O governo conseguiu aprovar no

Congresso o projeto do Funpresp, que desvia recursos da previdéncia publica para o mercado, sem qualquer
garantia de um pagamento futuro dos beneficios aos participantes. No Chile e na Argentina, paises que sairam a
frente nessa subordinac¢do da previdéncia ao mercado financeiro, as consequéncias foram drasticas, com queda
vertiginosa nas "aplicagdes" (muitas vezes fraudulentas), rebaixando os valores das pensdes apds décadas de
contribuicdo. Na Argentina o parlamento foi obrigado a estatizar os Fundos para evitar o calote dos participantes
levando os cofres do Estado a assumir o prejuizo. Toda experiéncia demonstra o grande fracasso dos modelos
baseados nos Fundos de Pens3o. E oportuno desmascarar o argumento falacioso do governo sobre auto-gestdo
dos Fundos, que nada resolve, pois em qualquer caso um fundo estara sujeito as oscilagdes do mercado. No Chile,
os trabalhadores lutam para acabar com as Administradoras de Fundos de Pensao, implantados pela ditadura
Pinochet depois da destruicdo do sistema de previdéncia social. O quanto esses fundos sdo nocivos ficou expresso
na mobilizagdo de mais de dois milhGes de pessoas que gritavam "ndo mais AFP, nem privada nem estatal".

Pela aglutinacdo de cargos: Esse tema integra a pauta da Mesa de Negociacdao Permanente desde 2005. O

embasamento politico e juridico ja foi apresentado ao governo, até agora sem resposta. Precisamos aumentar a
pressao porque pela aglutinacdo de cargos pode passar a resolucao diversos problemas das carreiras.

Isonomia do auxilio alimentacdo e demais beneficios entre os trés poderes: O auxilio-alimentacao, e demais

beneficios se destinam a custear despesas especificas realizadas pelos servidores. N3o se justifica, portanto, que
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essas verbas sejam diferenciadas entre Executivo, Legislativo e Judicidrio pois sdao destinadas ao mesmo fim. Por
exemplo, o valor do auxilio alimentac¢do no Poder Judicidrio é de R$884,00/més, enquanto no Poder Executivo é
de apenas R$458,00. Pela aprovacdo da PEC 271/13 que propde a isonomia desses beneficios e pela agiliza¢do da
acao judicial que se encontra no Supremo em busca da isonomia.

Pela Ascens3do Funcional: aprovacdo da PEC 257/95!

Regulamentacdo da Convencdo 151 da OIT (negociacdo coletiva no setor publico): Apoiando-se na conquista que

foram as negociacdes salariais em mesa de negociacdo a partir de 2003, é preciso avancar nas relacdes de
trabalho no servico publico federal com a regulamentag¢ao da Convencao 151 da Organizacdo Internacional do
Trabalho — OIT. A aprovacgdo pelo Congresso Nacional da Convencgdo n° 151, e edigdo dos decretos 206/2010 e
7.944/2013 pela presidéncia Lula promulgando a referida Convencdo e a Recomendagdo n2 159, deram inicio ao
processo cuja execug¢do exigimos seja imediata.

Pelo direito irrestrito de greve!

Pela instituicdo da data-base dos servidores em Primeiro de Maio!

Regulamentac3o ja da aposentadoria especial para o servidor publico nas trés esferas de governo: A EC 47/2005

alterou o Art.40, §49, incisos |, Il e 1ll, da Constituicdo, adotando critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria para os seguintes casos de servidores: | - portadores de deficiéncia; Il - que exercam atividades de
risco; Ill - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica. Em fevereiro de 2010 o governo encaminhou ao Congresso os Projetos de Lei Complementar n.2 554 e 555,
regulamentando os incisos Il e Ill, respectivamente. Pela aprovacao ja desses projetos!

Pela extensdo da GACEN - A criacdo da GACEN (MP 431/08) foi um marco trabalhista para os servidores da Funasa

e do MS. Depois de um primeiro momento em que apenas trés cargos foram beneficiados com tal conquista, a
luta da categoria - através da CUT, dos sindicatos gerais e da Condsef — elevou esse nimero para 20 através da Lei
11.907/09. Entretanto, apds mais de 5 anos de aprovada a MP, mais de dois mil servidores que atuam cedidos aos
estados e municipios — e muitas das vezes realizando o mesmo trabalho da Funasa e do MS, de combate as
endemias - continuam sem sentir o sabor desta conquista. Por uma mudanca na lei 11.784/08, de forma que
todos os servidores cedidos sejam beneficiados com o pagamento da GACEN. Pela incorporagao de 100% da
GACEN na aposentadoria para todos os servidores beneficiados pela Lei 11.907/09.

Fim a "industria de PAD's"! Respeito aos direitos nas relacdes de trabalho! Nos ultimos tempos se instalou uma

verdadeira industrias de PAD's - Processos Administrativos Disciplinares - no Servigo Publico Federal. Seu objetivo
é perseguir dirigentes sindicais, minar o movimento sindical, enfraquecendo a resisténcia dos trabalhadores, o
que se constitui num dos residuos da ditadura ainda existentes em nosso pais. Ndo podemos aceitar de nenhum
governo a perseguicao a dirigentes sindicais, ainda mais em se tratando de um governo que emergiu da luta dos
trabalhadores pelos direitos sociais e pela democracia.

Definicdo e retorno da contagem do tempo especial insalubre pelo Mandado de Injuncdo 880 j3;

Em 6.05.2009, o STF julgou procedente Mandado de Injun¢do n2 880, ajuizado pela CONDSEF e entidades filiadas
reconhecendo a falta de norma regulamentadora do direito a aposentadoria especial dos servidores publicos,
previsto no art. 40, §49, inciso lll, da Constitui¢ao, aplicando-se a hipdtese, no que couber, o disposto no artigo 57
da Lei n. 8.213/91, atendidos os requisitos legais. Por sua vez a Orientacdo Normativa n2 10, de 05 de novembro
de 2010, do MPOG reconhecia, em ponto especifico, o direito a conversdo de tempo especial em comum: “Art. 99
O tempo de servigo exercido em condi¢des especiais serd convertido em tempo comum, utilizando-se os fatores

de conversdo de 1,2 para a mulher e de 1,4 para o homem.
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No entanto, em 05.04.2013, a Coordenadoria de Normatizacao da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social do
Ministério da Previdéncia editou a NOTA N208/2013/CGNAL/DRPSP/SPPS/MPS, que da uma interpretacio
aparentemente contrdria a da Orientacdo Normativa 210, citada. E com base nessa NOTA, a Advocacia-Geral da
Unido, elabora parecer em que recomenda que sejam revistos os procedimentos administrativos adotados para
cumprimento das decisdes prolatadas nos Mandados de Injuncdo n2. 880.

Lutemos para fazer valer a decisdo do Mandado de Injun¢do n2880!

N3o ao descaso com a Saude do Trabalhador do Servico Publico

As Normas Regulamentadoras (NR’s) relativas a seguranca e medicina do trabalho sdo de observancia obrigatdria
pelas empresas privadas e publicas e pelos drgaos publicos da administracdo direta e indireta, bem como pelos
6rgaos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, que possuam empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

Mas a discussdo relativa ao tema “Seguranca e Saude no Trabalho”, apesar da sua extrema relevancia, ainda é
incipiente na administracao publica.

A emissdo do Programa de Prevencado dos Riscos Ambientais-PPRA, Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional-PCMSO, Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais de Trabalho-LTCAT, etc., acaba sempre em conflito
no ambito dos drgdos publicos e sua materializacdo deixa a desejar.

As condicdes de trabalho do trabalhador publico ndo podem ser tratadas de forma divorciada em relacdo as dos
demais trabalhadores, até porque o setor publico deve ser precursor de direitos e garantias. Os organismos
oficiais existentes discutem a matéria, desenvolvem politicas e os programas previstos nas Normas
Regulamentadoras — NRs de maneira muito ampla, porém no setor publico ainda se discute a quem compete esta
ou aquela a¢do, tornando cada vez mais complexa a compreensdo do que realmente representa a protecdo a
seguranca e a saude do trabalhador, e qual a sua funcionalidade.

Os 6rgdos publicos de fiscalizacdo criados pelo governo para garantir a seguranca e salde do trabalhador do
setor privado, se omitem quando se trata de fiscalizar 6rgdos publicos federais estaduais e municipais.

A saude do trabalhador publico passa por um descaso total por parte dos governos das trés esferas, com érgaos
publicos sucateados, consequentemente sem condi¢des adequadas de trabalho, com suas mobilias velhas,
guebradas, redes elétricas expostas, ar condicionados velhos obsoletos, falta de extintores nos ambientes
internos, etc. Portanto, condicionando assim, iminentes riscos 4 saude do trabalhador nos locais de trabalho.

A auséncia de medidas preventivas de riscos e de protecdo a saude do trabalhador, negacdo de exames
peridédicos obrigatdrios para os trabalhadores, denota o descaso com as politicas de saude do trabalhador no
servi¢o publico.

Uma parte consideravel de trabalhadores publicos ao longo do seu tempo de trabalho adquiriu doencas
ocupacionais e muitos ja morreram por consequéncia das referidas doencas e outros foram encostados sem
condigcBes de trabalhar.

Mediante &s situacGes expostas supra, a CONDSEF deve apontar propostas de pressdo e cobranca junto ao
governo Federal para a implementacdo de uma politica consistente voltada para a saude do trabalhador do
servi¢o publico federal.
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Em defesa do SUS e repudio ao Ministro golpista da saude

Revelando o conteldo socialmente retrégrado do golpe, o Ministro golpista da Saude, Ricardo Barros, declarou
gue os homens ndo procuram salde preventiva porque trabalham mais, merecendo uma nota de repudio da
Condsef.

Esse mesmo Ministro declarou que o SUS ndo cabe no orcamento do Governo e quer implantar o que chama de
"planos acessiveis", na verdade a privatiza¢do da saude, que seria entregue aos grupos privados de saude (que
bancaram sua campanha a deputado).

Em defesa do SUS, verbas publicas apenas para a saude publica! Essa exigéncia é que deve vir em primeiro lugar,
inclusive porque caso nao seja assim, a campanha "10% do orcamento para a saude" vai significar mais dinheiro
para a saude privada.

N3o a terceirizacdo

Anos e mais anos vao passando, e nos varios encontros que nos organizamos no seio das nossas representantes
sindicais, sempre tecemos palestras e discutimos varios fatores circunstanciados em torno do tratamento que o
poder publico acodadamente nos transfere, sem encontramos meios eficazes e sensiveis para forcar uma
mudanga;

Questionamos quase que todos os dias os projetos do governo os quais vém contrariando os reais interesses dos
trabalhadores, subtraindo direitos ja adquiridos ao mesmo tempo em que impde obrigacdes que em nada podem
contribuir para o bem comum de todos, mas ainda ndo conseguimos afastar as ameacas que o governo tem
jogado sobre nos.

Temos ai, em nossa frente, um Congresso Nacional num jogo espurio fazendo a politica do “é dando que se
recebe”.

Ultimamente, como produto do golpe, a administragao publica esta sendo entregue totalmente a iniciativa
privada pela via da terceiriza¢cdo. Todos sabem que os trabalhadores desse modelo sdo super-explorados
enquanto os empresarios (e "empresarios") enriquecem.

Vamos trabalhar para mudar essa histdria e fazer com que o Servigo Publico, nas diversas esferas, passe a operar
naquilo que é bom para a sociedade. VAMOS LUTAR COM MAIS INTENSIDADE PARA VER AS REGRAS MUDAM.

BANDEIRAS DE LUTA E CAMPANHAS GERAIS

v Fim da politica do superdvit primario! Revogacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal!

Centralizagao do cambio!

Com esse governo e esse congresso golpistas ndo da! Constituinte soberana para fazer a reforma political
N&o as "10 medidas do estado de exce¢do" (que o MP diz falsamente que é contra a corrupgdo)!

AN NEANEAN

Petrobras 100% estatal! Todos os recursos do pre-sal para salude, educagao, servigos publicos! Retirada
do projeto Serra de entrega do patriménio nacional as multinacionais!

<

N3do a privatizagdo: contra as privatizacdes e concessdes de estradas, ferrovias, portos e aeroportos! Re-
estatizacdo de tudo o que foi privatizado!

Contra a Terceirizacdo nos Servicos Publicos! Derrubada do PL 4.330!

Fim do Fator Previdenciario que amputa as aposentadorias;

Retirada da PEC 55 (antiga PEC 241: de corte dos gastos publicos, especialmente salude e educacgdo);
Retirada da MP 746, nenhuma emenda!

AN N NN

N3do a mordaca da falsa "escola sem partido!
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Defesa da valorizacdo do saldrio minimo;

Contra a decisdo do STF que impde o corte de ponto dos servidores grevistas!

Defesa da democracia, contra a criminalizagdo dos movimentos sociais e a "judicializacdo da politica",
anulacao da AP 470!

Fim do imposto sindical e toda forma de arrecadacao compulsdria para os sindicatos! Pela
regulamentacdo apenas e tdo somente da contribuicdo confederativa (aprovada por assembleia no
momento da assinatura dos acordos coletivos)

Arquivamento da PEC 215 que transfere o poder de demarcar e homologar as terras indigenas do poder
executivo federal para o congresso nacional;

Demarcacdao e homologacdo das terras indigenas ja.

Atualizacdo do indice de produtividade da terra! Reforma agraria ja;

Ratificacdo da convencdo 158 da OIT contra as demissdes imotivadas;

Reducdo da jornada para 40 horas sem reducdo de saldrios;

Ratificacdo e regulamentacao da Convencao 87 da OIT, liberdade e autonomia sindical;

Contra a terceirizacdo abaixo o PL4330, imediata realizacdo de Concurso Publico,;

Homologacao das terras indigenas ja!

Fim de pagamentos de aluguéis de imdveis pelo governo federal para o funcionamento de drgao publico!
Fim de abrigos de ONG’s e Filantropia nas estruturas dos 6rgdo publicos federais ja!

Realizacdo de exames de saude periddicos ja para os servidores publicos federais;

Petrobras 100% Estatal: tirem as maos do pre-sal! Contra o projeto Serra de entrega do pré-sal para as
multinacionais

Revogacdo da legislacdo que permite a existéncia das chamadas OSs-Organizagdes Sociais;

N3o a toda discriminagdo: apoio ao PL 7582/2014 (Dep Maria do Rosario) que criminaliza a homofobia!
Fim a violéncia policial e ao genocidio da juventude negra: apoio a PEC 51/2013 (Senador Lindhenberg)
gue desmilitariza a PM!

Retirada imediata das tropas brasileiras do Haiti!

Fora as tropas da Minustah do Haiti! Puni¢do aos assassinos de Davidtchen Siméon!

Palestina: liberdade para Bilel Kaid!

Desmantelamento das bases estadunidenses na América Latina!

Defesa da soberania nacional! Ndo a guerra! Ndo as intervengdes ditas "humanitarias" das grandes
poténcias, seja sob a forma de ataques diretos, seja fomentando confrontos e guerras civis entre os
povos! Ndo a intervencdo imperialista na Siria!

BANDEIRAS DE LUTA E CAMPANHAS ESPECIFICAS

AN NI NI NN

ANERN

Fim da disparidade salarial entre os servidores do MS; pela isonomia entre os trés poderes!

Fim da terceirizacdo e convénios com ONG'S na Assisténcia aos povos indigenas e defesa do concurso
publico ja indicado pelo ministério publico federal a partir de 2013 até 2015 para a SESAI/MS!

N3o a extincdo da SESAI/MS e lutar pelo seu fortalecimento.!

Instituir gratificacdo de qualificacdo-GQ, para os servidores do Ministério da Saude, FUNASA e SESAI.
Anistia das horas da greve dos trabalhadores da EBSEH em 2016!

Pela reestruturacdo e fortalecimento do DNOCS!

Retorno da representatividade nacional da CONDSEF aos trabalhadores da CONAB e pela sua participacao
no acordo coletivo!

Fortalecimento do INCRA e pela carreira do desenvolvimento agrario!

Materializacdo pelo governo da proposta de gratificacdo para os trabalhadores da SESAI/MS, protocolada

pela CONDSEF!
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v Definicdo e retorno da contagem do tempo especial insalubre pelo mandado de injunc¢io 880 ja!
Criacdo de um nucleo de assisténcia voltado para os trabalhadores redistribuidos da FUNASA para o MS!
Criagdo de uma politica de Recursos Humanos competente para os trabalhadores da SESAI/MS!
CONDSEF deve solicitar audiéncia publica na camara federal com trabalhadores da SESAI e Ministério do
Planejamento.

RN

Fortalecimento dos Org3os Federais: contra o esvaziamento e pelo fortalecimento da FUNASA!
Anulacdo dos vetos as que desrespeitam acordos firmados com servidores do Banco Central e da AGU;
Substituir terceirizados por concursados, ampliar os concursos publicos;

Cumprir pontos pendentes dos acordos firmados com os servidores federais

Pela Ascensdo Funcional, aprovacdo da PEC 257/95;

Combater as praticas de Assédio Moral e a qualquer tipo de assédio;

Retirada do PLP 248/98 — demissdo por suposta “insuficiéncia de desempenho”;

AN N NI NN Y RN

Dar todo apoio ao PL 2.295/00 que reduz a carga horaria dos profissionais de enfermagem;

Lutar pela reintegracdo dos PDVISTAS

Os servidores federais foram pressionados para aderir ao PDV sob a ameaca de serem demitidos de qualquer
forma sem essa “vantagem”. Na Conab, para dar maior credibilidade a farsa, foram fechadas unidades
armazenadoras, cancelados contratos de prestacao de servicos, disponibilizados imdveis para venda e
empregados foram colocados a disposi¢do das Superintendéncias. Foram ainda suspensos pagamentos a diversos
fornecedores, reforcando a impressao de falta de recursos financeiros. Por fim foram divulgados os nomes dos
gue permaneceriam no quadro funcional. Os demais deveriam aderir ao PDV ou aceitar transferéncia para outros
Estados. Assim, num ambiente insuportavel e diante dessa encenacdo e pressao psicolégica, muitos ignoraram os
alertas e a campanha que os sindicatos e a Condsef fizeram para ninguém aderir ao PDV, ndo resistiram e foram
enganados pelo governo. Para lutar contra essa injustica propomos:

v" Plant3o permanente de Pdvistas na sede da Condsef;

v Realizacdo anual de encontro nacional dos Pdvistas, realizado pela Condsef, com encontros estaduais
preparatérios realizados pelas filiadas visando a discutir as demandas e organizar as a¢des para acelerar a
luta pelo retorno dos Pdvistas.

v" Que a CONDSEF proponha aos sindicatos filiados por ocasido de suas plendrias estatutarias, a colocarem
na pauta de discusséao a filiacdo dos PEDEVISTAS — sem direito de votar e serem votados para as instancias
de direcao;

v’ Divulgar a causa dos PEDEVISTAS, procurando sensibilizar a sociedade, bem como, os parlamentares da
esfera federal acerca do golpe armado pelo governo FHC, do qual os os trabalhadores foram vitimas.

Calendario de mobilizagao

A partir da avaliagdo das mobiliza¢cdes deste segundo semestre de 2016, especialmente o 11 de novembro, os
delegados ao Xl Congresso da Condsef estdo chamados a debater e elaborar um calendario de lutas visando a
unificar a mobilizagdo dos servidores, em conjunto com os demais trabalhadores, para enfrentar e derrotar a
ofensiva contra nossos direitos.

Ocupando todo o lugar que decorre de sua condicdo de principal entidade dos servidores publicos federais, a
Condsef deve articular, junto com a CUT, amplamente, a construgao desse calendario junto com as demais
entidades.
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4- ORGANIZACAO SINDICAL

O golpe é contra os trabalhadores. E visa a destruicdo das organizacdes sindicais independentes. A ofensiva
patronal contra os direitos e a organizacao dos trabalhadores soma-se um ataque as bases organizativas dos
sindicatos gerais, com a multiplicacdo de sindicatos por carreira ou mesmo por setores de uma mesma carreira,
situacdo alimentada pela deformada legislacdao que reconheceu as centrais sindicais, mas manteve o instituto do
imposto sindical (Lei 11.648, de marco de 2008 cujo Art. 589 estabeleceu a seguinte reparticdo para o imposto
sindical: | — para os empregadores: a) 5% (cinco por cento) para a confederagdo correspondente; b) 15% (quinze
por cento) para a federagdo; c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e d) 20% (vinte por cento)
para a “Conta Especial Emprego e Salario”; Il — para os trabalhadores: a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo
correspondente; b) 10% (dez por cento) para a central sindical; c) 15% (quinze por cento) para a federacdo; d)
60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e d) 10% (dez por cento) para a “Conta Especial Emprego e
Saldrio”. Ou seja, na disposicdo legal anterior a Conta Especial Emprego e Saldrio, do governo federal, que recebia
20% do montante arrecadado, restando agora com 10%, destinados a ser dividido entre as Centrais Sindicais.

No terreno da organizacado sindical, como enfrentar essa situacao?

Nds, que defendemos uma chapa unitdria de todos os cutistas para a direcdo da Condsef, entendemos que, em
primeiro lugar, é preciso reafirmar os principios fundamentais da CUT, expressos no momento de sua
constituicao, em 1983.

Defesa da democracia sindical, pelo direito de cada um defender livremente e sem constrangimentos ou
pressupostos as suas opinioes e propostas. Pela construcdo da unidade em torno da defesa dos interesses e
reivindicacOes dos trabalhadores. Pela independéncia de fato diante dos partidos, de todos os partidos, dos
governos, dos patrdes.

Pelo controle da base sobre a diregdo, nas assembleias e organismos estatutarios das entidades. Pela sustentac¢ado
financeira pelos trabalhadores rejeitando o imposto sindical (devolvendo a base quando for imperioso receber) e
lutando pela sua extingado.

A Condsef é uma vitima direta da estrutura baseada no imposto sindical pois ao lado de sindicatos de carreiras
ditas "de estado" (ainda heranga da reforma administrativa de FHC e com os quais devemos disputar) que se
constituem com base na rejei¢do da independéncia sindical e da unidade de todos os trabalhadores muitos outros
se constituem visando, fundamentalmente, a lancar mao dos recursos do imposto sindical.

Nesse ponto, é fundamental combater o PL 5795, sobre o "financiamento da atividade sindical" gerado numa
Comissdo especial da Camara, presidida pelo Paulinho da Forga e cujo relator é o deputado Bebeto (PSB).

Em nome de atender ao reclamo de sindicatos, inclusive da base da CUT, contra a interferéncia do Ministério
Publico na cobranga de taxas negociais ou assistenciais, gerou-se um monstrengo.

O PL modifica artigos da CLT no sentido de preservar o imposto sindical (contribuicdo sindical) e estendé-lo ao
setor publico, para depois introduzir a cobranca de uma taxa negocial, decidida em assembleia.

A posicao histérica da CUT é contra o imposto sindical. Quando do reconhecimento das centrais (2007), a CUT
defendeu que a taxa negocial substituisse o imposto sindical.

J4 0 PL 5795 “garante” as duas cobrangas e cria um absurdo “Conselho Nacional de Auto-regulagao Sindical-
CNAS”, bipartite (uma camara com um representante de cada central reconhecida, outra com representantes das
entidades patronais), a quem caberia regular a cobranga da taxa negocial.

Ainda mais do que a situacdo atual, esse arranjo defendido pela Forca Sindical acentua a integracédo ao estado,
inclusive escancara para o Ministério Publico o direito de intervir nos sindicatos alegando o "interesse difuso"
(pois haveria verbas de imposto estatal no caixa das entidades).
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Fiel a sua tradicao, contraria ao imposto sindical e em defesa da independéncia sindical, a Condsef deve defender
gue a sustentacdo financeira das entidades se dé pela contribuicdo mensal dos filiados e pela taxa negocial,
cobrada preferencialmente dos n3o filiados por ocasido das campanhas salariais.

Como parte da defesa da autonomia e independéncia sindical, a Condsef deve se posicionar contra as inUmeras
situacOes de inaceitavel judicializacdo da vida sindical. Chapas perdedoras, por larga margem, ou até mesmo
setores que nem conseguiram cumpris os requisitos para inscrever chapas aproveitam-se de um oportunismo
juridico para "melar" elei¢es no tapetao dificultar ou mesmo paralisar a vida de nossas entidades. Devemos dizer
um basta e combater politicamente essas atitudes pois quem deve decidir sobre a vida dos sindicatos — inclusive
guando ha graves divergéncias — sdo os filiados, soberanamente, sem nenhuma ingeréncia estatal.

Relancar a luta pela construcao e fortalecimento dos sindicatos gerais

O Xl Congresso da Condsef ocorre em meio a uma situagao de crise que, inclusive, atinge a prépria Condsef, ao
mesmo tempo em que, pela primeira vez, teremos um ponto de apoio legal que foi a constituicdo de nossa
federacdo "espelho" que ja obteve a carta sindical.

Num quadro em que os ataques sao e serao violentos em que nenhuma categoria ou setor isoladamente pode
pretender enfrentar o governo, a unidade sera mais que nunca necessaria.

N3do teria sentido, por exemplo, como parece pretender alguns companheiros, tentar transformar o férum dos
federais em entidade confederativa ou federativa dada a desproporcdo entre as entidades e setores que dele
participam.

Para construir uma verdadeira unidade, baseada na defesa das reivindicacdes, na qual tem seu lugar as legitimas
correntes de opinides e militantes partidarios que intervém no movimento dos servidores federais mas sem que
isso sufoque o necessario controle democratico pela base, os sindicatos gerais, confederados numa Condsef
filiada a CUT, continuam sendo a melhor forma de organizagdo.

Reforma da Condsef

A Condsef, por outro lado, precisa também ser reformada para que suas estruturas respondam com maior
agilidade as demandas da categoria e para que ela exer¢a, de fato, o papel de uma Confederagao, representando
os sindicatos e ndo substituindo-os, como muitas vezes ocorreu nos ultimos periodos.

Secretaria de Empresas Publicas: em varios sindicatos da Condsef ja existem secretarias especificas para tratar do
trabalho sindical nas empresas publicas. Propomos que o mesmo seja feito em nivel da Condsef, nas formas
estabelecidas por nosso Estatuto.

5.Encontros Setoriais; 6.Prestacdo de Contas; 7.Eleicao da Diregdo, Conselho Fiscal e Departamentos: estes
pontos da pauta sdo de encaminhamentos para o Congresso.

MOCOES A APRESENTAR

v Nao a perseguicao politica no Inpa!
v Solidariedade ao povo do Haiti: pela retirada das tropas da Minustah!
v Solidariedade a luta do povo palestino!
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ANEXO 1 - REGIMENTO INTERNO DO
XI CONGRESSO DO SINDSEP-MT

CAPITULO |
DA REALIZACAO DO CONGRESSO

Art. 12 - O XI Congresso do Sindicato dos Servidores Publicos Federais no Estado de Mato Grosso (SINDSEP-MT),
serd realizado nos dias 15, 16, 17, 18 e 19 de novembro de 2016, no auditério do Hotel Aguas Quentes, situado a
rodovia BR — 364, Km 77, Serra de Sao Vicente, na cidade de Santo Antdnio de Leverger, Estado de Mato Grosso.

Art. 22 A abertura do XI Congresso do SINDSEP-MT dar-se-a pelo Presidente do SINDICATO no dia 15/11/2016 as
19h00.

Paragrafo 12 - A Mesa de Abertura do XI Congresso do SINDSEP-MT sera composta pelos seguintes membros:

| - Representante da CUT Estadual; Representante da CONDSEF; Representante do SINDSEP-MT;

Il - Convidados.

Paragrafo 22 — Apds a Abertura, serdo eleitas, pelos participantes do XI Congresso do SINDSEP-MT, as Mesas
Diretoras para dar continuidade ao XI Congresso do SINDSEP-MT, conforme a programacao.

CAPITULO II
DO CONGRESSO

Art. 32 - O XI Congresso do SINDSEP-MT constitui-se em instancia deliberativa maxima do SINDSEP-MT.

Art. 42 - S3o objetivos do XI Congresso do SINDSEP-MT:

| - Discutir amplamente a conjuntura internacional, nacional e estadual, suas implicagdes nas condi¢des de  vida
dos trabalhadores em geral, em particular os trabalhadores do Servigo Publico Federal no Estado de Mato Grosso;
Il - Deliberar posigdes sobre Planos de Lutas (estratégias) e Pauta de Reivindicagdes dos trabalhadores do  Servigo
Publico Federal na defesa de seus interesses e da qualidade dos servicos publicos em geral e, em  particular, no
Estado de Mato Grosso;

11l - Discutir amplamente a reforma estatutaria proposta.

CAPITULO IlI
DO TEMARIO DO CONGRESSO

Art. 52 — Serd objeto do XI Congresso do SINDSEP-MT o seguinte Temario:
I- Andlise de conjuntura (Internacional, Nacional e Estadual);

II-  Balan¢o do Movimento;

llI- Organizacao Sindical;

IV- Pauta de Reivindicac¢des e Plano de Lutas;

V- Reforma Estatutaria;

VI- Prestacdo de Contas (setembro 2014 a outubro de 2016);

VIl- Encerramento.

CAPITULO IV
DOS PARTICIPANTES DO CONGRESSO

Art. 62 — S3o participantes do XI Congresso do SINDSEP-MT, com direito a voz e voto:

I — Os membros do Sistema Diretivo na forma do estatuto;
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Il - Os Delegados eleitos nas Assembleias por local de trabalho.

Art. 72 — S3o participantes do XI Congresso do SINDSEP-MT, com direito a voz:

| — Os observadores;

Il - Os convidados pela Comissdo Organizadora do XI Congresso, onde terdo direito a voz na abertura e nos temas
para os quais foram convidados.

CAPITULO V
DO CREDENCIAMENTO DO CONGRESSO

Art. 82 — O credenciamento dos Delegados e Observadores do XI Congresso do SINDSEP-MT ocorrerd no local de
realizacdo do evento.

Paragrafo 12 - O credenciamento dos delegados titulares serd das 16h00 do dia 15/11/2016 até as 12h00 do dia
16/11/2016;

Paragrafo 22 - O credenciamento dos suplentes serd das 13h00 horas as 18h00 horas do dia 16/11/2016;

Paragrafo 32 - O prazo para apresentacdo de Recursos a Comissdo Organizadora serd até as 12h00 horas do dia
16/11/2016.

Art. 92: Os crachds entregues no ato do credenciamento ndo serdo substituidos ou repostos em caso de extravio
e/ou perda.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO DO CONGRESSO

Art. 102 - O XI Congresso do SINDSEP-MT serd composto por quatro organismos: A Comissdao Organizadora; as
Plenarias; os Grupos de Trabalho e a Comissao de Sistematiza¢do e Relatoria.

Paragrafo 12 - A Comissao Organizadora do Congresso, com poderes delegados pelo Sistema Diretivo do SINDSEP-
MT, sera responsdvel por:

I-  Criar as condi¢Oes para a realizacdo do Congresso;

Il- Organizar os trabalhos e documentos necessarios;

lll- Organizar as assessorias necessarias;

IV- Garantir o credenciamento dos delegados eleitos conforme os critérios constantes da convocatéria do

Congresso;

V- Propor o Regimento do Congresso;

VI- Preparar o expediente das Plendrias,

VII- Indicar as Mesas Diretoras das Plendrias para apreciacdo pelos participantes;

VIII- Produzir o Relatério final em forma de Resolugdes.

Paragrafo 22 - Das Plenarias:

I- A Plenéria é o Orgdo maximo e soberano do XI CONGRESSO do SINDSEP-MT e serd composta de todos
delegados credenciados, tendo a competéncia de discutir, aprovar ou rejeitar as propostas;

Il- SO serdo objeto de discussdo das Plenarias as propostas majoritarias nos grupos, ou as que atingirem, no
minimo, 20% de votos dos delegados presentes nos Grupos de Trabalho e Discussao.

Paragrafo 32 - Dos Grupos de Trabalho e Discussao:

I- Os Grupos de Trabalho e Discussdo serdo formados pelos delegados inscritos, distribuidos
proporcionalmente e aleatoriamente pela Comissao Organizadora, ndo podendo participar de outro grupo a nao

ser para o qual foi sorteado/definido;
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Il- Cada Grupo de Trabalho e Discussao devera eleger uma Mesa Diretora dos Trabalhos;

lll- Cada Grupo de Trabalho e Discussdo adotara conclusGes que deverdo constar do relatério. A proposta
vencedora e as que atingiram, no minimo, 20% dos votos dos presentes na hora da votagdo serdo levadas a
Plenaria Final;

IV- Os relatérios dos Grupos de Trabalho e Discussao devem ser encaminhados a Comissao de Sistematizacdo e
Relatoria.

Paragrafo 42 - Da Comissdo de Sistematiza¢do e Relatoria:

I- A Comissdao de Sistematizacdo e Relatoria serd Composta por trés representantes da Comissdo de
Organizac¢do do Congresso e os Relatores dos Grupos de Trabalho;

Il - Caberd a Comissdo de Sistematizagdo e Relatoria classificar as propostas consensuais e ndo consensuais,
separando-as para serem apresentadas a Plenaria Final;

Il - N3o caberd votacdao na Comissdo de Sistematizacdo e Relatoria. O objeto que nao for consensual deverd ser
resolvido na Plenaria.

CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO DO CONGRESSO

Art. 11- As Mesas Diretoras das Plendrias e dos Grupos de Trabalho e Discussdo serdo formadas por um
coordenador, um secretdrio e dois relatores, eleitos pelas respectivas Plenarias e Grupos de Trabalho e Discussao.

Paragrafo 12 - Para instalar as Plendrias e os Grupos de Trabalho e Discussao, sera necessario um quérum de 50%
mais um dos delegados credenciados ao Xl Congresso do SINDSEP-MT. No caso dos Grupos, para este quérum serdo
considerados os delegados inscritos no respectivo grupo;

Paragrafo 22 — As Plendrias e os Grupos de Trabalho e Discussdao obedecerdo a programacao geral do Xl Congresso
do SINDSEP-MT.

Art. 12 - Cabe a Mesa dirigir os trabalhos, orientar as propostas para a relatoria do congresso, conceder ou ndo
qguestdo de ordem, de encaminhamento, de esclarecimento.

Paragrafo 12 - Ndo é permitido ao Delegado solicitar questGes relacionadas ao Caput deste artigo para fazer outras
intervengdes, sendo o que de fato for objeto de solicitacdo a Mesa;

Paragrafo 22 - O encaminhamento da Mesa serd sempre prioritario, entretanto, quando existir um impasse na
Mesa, ou entre a Mesa e outro delegado, a Plenaria decidira o encaminhamento;

Paragrafo 32 - Somente sera permitida questdo de ordem ou de encaminhamento antes das propostas entrarem
em regime de votagao e deverdo ser apresentadas a Mesa.

Art.13 - O tempo de intervengao dos delegados nas Plendrias e nos Grupos de Trabalho e Discussdo serd de trés
minutos.

Paragrafo 12 - Caso a Plendria ou os Grupos nao se sintam esclarecidos, é facultado a Mesa abrir novas intervengdes
para a defesa;

Paragrafo 22 - Caso existam propostas divergentes oriundas dos Grupos de Trabalho e Discussdo, a ordem de defesa
serd a seguinte:

I- Sorteadas, se as propostas diferentes tiverem sido majoritdrias na maioria dos Grupos;
- As propostas que forem minoritarias, na maioria dos Grupos, serdo sempre defendidas primeiro.

Art. 14 - As votagdes nos Grupos de Trabalho e Discussdao e nas Plenarias serdo feitas somente através do
levantamento dos Crachas dos Delegados.

Paragrafo 12- As declarac¢des de voto s6 serdo permitidas nas vota¢des de mérito e somente por quem se abstiver

da votacdo e/ou ndo defender nenhuma das proposi¢cdes em votagao.
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Paragrafo 22- O tempo para declaragio de voto serd sempre de um minuto, ou se o delegado/a preferir, por escrito
e encaminhada a Mesa, que fard a leitura.

Paragrafo 32- As deliberagdes em Plendria serdo tomadas por maioria simples.

Paragrafo 42 - Durante o Processo de Votag¢do ndo serdo permitidas questdes de ordem ou de encaminhamento.

CAPITULO VIl
DA PROGRAMAGAO DO CONGRESSO

Art. 15 — A programagao do XI CONSINDSEP-MT sera a seguinte:

Terca-feira — Dia 15/11/2016

> 16h00 — Inicio do credenciamento dos delegados titulares;
> 18h00 as 19h00 - Jantar
> 19h00 — Instalacdo da Mesa e Abertura Solene do XI CONSINDSEP-MT;

> 19h30 - Solenidade de Posse dos membros do Sistema Diretivo do SINDSEP (MT), para o mandato de
2016/2019;

> 20h00 —-21h30 - Instalagdo da Mesa de Leitura, Discussdo e Aprovacao do Regimento Interno do XI
CONSINDSEP-MT;

Quarta-feira — Dia 16/11/2016

> 08h00 — Continuacgdo do credenciamento dos delegados titulares;
> 09h00 as 12h30 - Instalacdo da Mesa sobre Conjuntura (Nacional, Internacional e Estadual);
> 12h00 — Encerramento do prazo para apresentacdo de recursos sobre credenciamento a Comissdo

Organizadora;
> 12h30 as 14h00 — Almoco;

> 14h00 — Encerramento do credenciamento de delegados titulares e inicio do credenciamento dos
suplentes;
> 14h00 as 16h00 — Continuacdo analise de conjuntura (debate);

> 16h00 as 16h30 — Coffee Break

> 16h30 as 18h45 — Plendria sobre Balanco do Movimento e Organizagdo Sindical (debate);
> 18h00 — Encerramento de credenciamento dos suplentes;

> 19h00 — Jantar;

> 21h00 — Atividade Cultural.

Quinta-feira — Dia 17/11/2016

> 09h00 as 10h30 - Grupos de Trabalho e Discussdo sobre Conjuntura Internacional, Nacional e Estadual;

> 10h45 as 12h30 — Grupos de Trabalho e Discussdo sobre Balangco do Movimento e Organizacdo Sindical;

> 12h30 as 14h30 — Almogo;

> 14h30 as 16h30 — Grupos de Trabalho e Discussdo sobre Pauta de Reivindica¢des, Plano de Lutas e Reforma

Estatutaria;

> 16h30 as 16h45 — Coffee Break

> 16h45 as 18h00 — Continuidade dos trabalhos e Discussdo sobre Pauta de Reivindicagdes, Plano de Lutas e
Reforma Estatutaria;

> 19h00 — Jantar;

> 20h30 — Reunido da Comissdo de Sistematizagdo e Relatoria.

Sexta-feira — Dia 18/11/2016
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> 09h00 as 11h30—Instalacdo da Plenaria de discussao e aprovacdo das resolucdes sobre Prestacao de Contas
e Reforma Estatutaria;
> 12h00 as 14h00 — Almocgo

> 14h00 as 18h00 — Instalacao da Plenaria Final de discussao e aprovacao das resolugdes do XI CONSINDSEP-
MT;
> 20h00 - Jantar.

Sabado —19/11/2016

> 09h00 as 10h00 — Posse dos delegados de base eleitos por local de trabalho;
» 11h00 - Encerramento (entrega de certificado).
> 12h00 - Almogo

CAPITULO Xlll

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - Os casos omissos neste Regimento deverao ser analisados pela Comissdao Organizadora do Congresso, pelo
Sistema Diretivo do SINDSEP — MT e, em ultima instancia, pela Plendria do Xl Congresso do SINDSEP-MT.
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Anexo 2 - Propostas de Alteracoes Estatutarias

| — DAS ALTERACOES DO ESTATUTO DO SINDSEP (MT).
O Presidente do SINDSEP (MT), propde as seguintes alteracdes no Estatuto:
Acrescentar o item VI, no Art. 122. S3o direitos dos filiados:

VI. Exercer o direito de representacdo administrativa contra filiados ou membros da Direcdo do SINDSEP (MT),
guando verificada a pratica de atos contrarios ao Estatuto da entidade sindical.

Art. 132. S30 deveres dos filiados:

{..}

. Prestigiar o Sindicato e propagar a politica sindical, levando todos os assuntos de interesse da categoria para ser
discutidos nas instancias da entidade, inclusive a pratica de atos contrarios ao Estatuto da entidade sindical, para
ser apurados;

{.}

Paragrafo Unico: O filiado que propagar acusacdes falsas, seja nas redes sociais ou na imprensa contra qualquer
membro da categoria, ficara sujeito as penalidades do Estatuto do SINDSEP (MT), podendo o procedimento ser
instaurado pela Diretoria Executiva ou em face de representacdo de filiados.

Art. 22. O Congresso sera realizado ordinariamente a cada dois anos e extraordinariamente a qualquer tempo, e,
em qualquer caso, deve ser convocado pela Diretoria Executiva.

§ 12. O Congresso tera como finalidade analisar a situacdo real da categoria, discussdo e aprovacdo das contas da
Diretoria Executiva, as condi¢Ges da conjuntura, o desenvolvimento da sociedade brasileira as diretrizes do
programa de luta do SINDSEP (MT), bem como, o seu funcionamento, e:

Art. 252, A Assembleia Geral é soberana nas resolu¢des nao contrdrias as deliberagdes do Congresso dos Servidores
Publicos Federais, ao Estatuto e as leis vigentes, e, serd realizada ordinariamente no més de margo de cada ano,
para apresentacao do planejamento Estratégico.

Art. 30. O Sistema Diretivo do SINDSEP (MT) se reunird ordinariamente a cada cento e vinte dias, devendo ser
convocado pela Diretoria Executiva, sob pena, da convocagdo ser feita pela maioria de seus membros, para
deliberar exclusivamente sobre:

Art. 32. Com objetivo de fortalecer a entidade sindical, as Reunides do Sistema Diretivo do SINDSEP (MT), a critério
da Diretoria Executiva, podem ser realizadas nos Municipios do Interior do Estado

Art. 61.

V. Ser filiado no sindicato ha no minimo 01 (um) ano, antes do inicio do processo eleitoral.
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FEDERAIS NO ESTADO DE MATO GROSSO

Alteragdo: Paragrafo Unico para Paragrafo primeiro.

Acrescentar: Pardgrafo Segundo. N3do poderdo candidatar-se servidores que tenham cargo de confianga no
governo, exercendo Direcdo de Assessoramento Superior de 4 a 6 e FCPE, além dos pensionistas, dos servidores
demitidos por Processo Administrativo Disciplinar (PAD), dos que aderiram ao Plano de Demissdo Voluntaria (PDV)
do Governo, logo ndo podem votar e nem serem votados para compor o Sistema Diretivo do SINDSEP-MT.

Art. 63.

{..}

§ 13. A chapa que no ato do registro apresentar candidato a qualquer um dos cargos do Sistema Diretivo do
SINDSEP-MT, e que apds andlise das documentagdes constatar componentes que ndo sejam filiados ao sindicato,
terd seu pedido de registro declarado nulo e a Comissdao Eleitoral determinard a abertura de Processo
Administrativo junto a Diretoria Executiva para apurar a responsabilidade do pretenso candidato a Presidente.

Il — DA POSSE DOS MEMBROS DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDSEP (MT)

A posse solene dos membros do Sistema Diretivo do SINDSEP (MT), para o mandato de 2016/2019, sera realizada
na ocasido da Abertura do XI Congresso do SINDSEP (MT).
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